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24สวนที่ 1 

24ขอมูลพื้นฐาน 
 
1. ขอมูลท่ัวไป 
   

 ช่ือโรงเรียน  โรงเรียนนาสาร (Nasan School) 
 ท่ีต้ัง   ถนนชุมชนหนาสถานีรถไฟ  ตำบลนาสาร  อำเภอบานนาสาร   

จังหวัดสุราษฎรธานี  รหัสไปรษณีย 84120 
 ปท่ีกอต้ัง  พ.ศ. 2469 
 โทรศัพท/โทรสาร 077-341069 
 เว็บไซต   www.nasan.ac.th 
 E – mail  nasanschool@gmail.com 
 รหัสโรงเรียน 10 หลัก 1084640308 
 รหัส Smis 8 หลัก 84030026 
 รหัส Obec 6 หลัก 640308 
 พื้นท่ี   28 ไร  3 งาน  84.8 ตารางวา   
 เปดสอนในระดับ ช้ันอนุบาลปท่ี 1 - มัธยมศึกษาปท่ี 3  
 สังกัด   สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 
    สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
 ขนาดของโรงเรียน    โรงเรียนขนาดใหญ   
 เครือขายพัฒนาคุณภาพการศึกษา   นาสาร 

องคกรปกครองสวนทองถ่ิน    เทศบาลเมืองนาสาร 
ระยะทางจากโรงเรียน ถึง เขตพื้นท่ีการศึกษา   23 กม. 
ระยะทางจากโรงเรียน ถึง อำเภอ   3 กม.  

 ตราสัญลักษณประจำโรงเรียน 
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242. สภาพบริบทของสถานศึกษา 
 2.1 สภาพชุมชนโดยรวม 
 1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะแออัด บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน 
ไดแก สถานีรถไฟ วัดอภัยเขตตาราม วัดนาสาร สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ  อาชีพหลักของชุมชน 
ไดแก รับจาง เกษตรกร คาขาย รับราชการ พนักงานรัฐวิสาหกิจ สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ 
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ินท่ีรูจักกันท่ัวไป คือ งานบุญเดือนสิบ งานสงกรานต งานลอยกระทง 
งานเทศกาลงานเงาะโรงเรียน 
 2) ผูปกครองสวนใหญจบการศึกษาระดับประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ รับจางท่ัวไป ทำ
สวน สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ  รายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัวตอป 60,000 
บาท  จำนวนคนเฉล่ียตอครอบครัว 4 คน 
 2.2 โอกาสและขอจำกัดของโรงเรียน 
  1) โอกาส 
       เปนโรงเรียนขนาดใหญอยู ในเขตเทศบาลเมืองนาสาร ใกลแหลงเรียนรู  เชน                    
วัด สถานีรถไฟ สาธารณสุข ถ้ำขมิ้น ท่ีวาการอำเภอ สำนักงานเทศบาล มีการคมนาคมสะดวก 
  2) ขอจำกัด 
   นักเรียนนอกเขตบริการของโรงเรียนจำนวนมาก ทำกิจกรรมวันหยุดเสาร – อาทิตย 
หรือนอกเวลาเรียนไมได  เพราะนักเรียนตองเดินทางกลับกับรถรับ - สง ตามเวลา นักเรียนสวนใหญ
เปนนักเรียนดอยโอกาสและมีนักเรียนยายเขายายออกจำนวนมาก   
 
 

243. ประวัติโรงเรียน 
 กอน พ.ศ.๒๔๖๖ อาคารเรียนต้ังอยูในตลาดนาสาร ตอมาตองเลิกลมดวยเหตุผลใดไมปรากฏ 
 พระอธิการชม เกสโร เจาอาวาสวัดนาสาร  ไดจัดต้ังโรงเรียนข้ึนใหมท่ีวัดนาสาร เมื่อวันท่ี ๑๓ 
พฤศจิกายน พ.ศ.๒๔๖๙ ใชชื่อวา “โรงเรียนนาสาร” โดยอาศัยศาลาการเปรียญของวัดเปนสถานท่ี
เรียนและมีพระอธิการชม เกสโร ทำหนาที่เปนครูใหญ มอบหมายใหพระภิกษุเติม ชัยสวัสดิ ์ เปน
ครูผูสอน เปดสอนครั้งแรกเฉพาะระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 และ 2 เทานั้น พ.ศ.2470 ไดขยายถึง
ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ตอมาพระอธิการชม เกสโร ลาออกจากหนาที่ครูใหญ ทางราชการจึงแตงต้ัง 
นายทวง  โพธิ์เพชร มาดำรงตำแหนงครูใหญ เมื่อวันท่ี 20 กุมภาพันธ พ.ศ.2471 
 ตอมาเมื่อวันที่ ๑๖ เมษายน พ.ศ.๒๔๗๙ ทางราชการไดยายนายทวง  โพธิ์เพชร ไปดำรง
ตำแหนงครูใหญโรงเรียนบานนา และแตงต้ังนายสกล  ชูชวง มาดำรงตำแหนงแทน 
 ดวยเหตุที ่จำนวนนักเรียนเพิ่มมากขึ้น ศาลาการเปรียญจึงคับแคบและไปมาโรงเรียนไม
สะดวก  กระทรวงธรรมการ (กระทรวงศึกษาธิการ) จึงไดไปขอซื้อบานสองชั้นของนายเค  หวองซึ่ง
เปนคนจีนชาวมาเลเซียพรอมท่ีดินอีก ๒๐ ไร ราคาบานพรอมท่ีดินเปนเงิน 1,200 บาท ทางราชการ
นำเงินที่เหลือ 400 บาท มาปรับปรุงบานพักใหเปนอาคารเรียนและจัดซื้อครุภัณฑ เมื่อเสร็จแลวจึง
ยายโรงเรียนจากวัดนาสาร มาอยูในที่แหงใหม  และเรียกชื่อโรงเรียนนี้วาโรงเรียนประชาบาลตำบล 
นาสาร เมื่อวันท่ี 17 พฤศจิกายน พ.ศ. 2479  
 เมื่อวันท่ี 17 กรกฎาคม พ.ศ.2504 โรงเรียนไดขยายหองเรียน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 และ
ขยายเปน ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ตามลำดับ  
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กระทรวงศึกษาธิการไดโอนโรงเรียนประชาบาลในเขตเทศบาลใหเทศบาลเปนผูดำเนินการจัด
การศึกษาเอง   ต้ังแตวันท่ี 1 เมษายน พ.ศ.2506 ไดสงวนไวเปนโรงเรียนปรับปรุงทางวิชาการยังคง
สังกัดกรมสามัญศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ 
 วันที่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2509 กระทรวงศึกษาธิการ ไดขอสงวนโรงเรียนไวเปนโรงเรียน
ปรับปรุงวิชาการของจังหวัด สังกัดกองการประถมศึกษา  กรมสามัญศึกษา 

วันที ่ 1 ตุลาคม พ.ศ. 2523  โรงเรียนไดโอนไปอยู ในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการ
ประถมศึกษาแหงชาติ 

ปการศึกษา 2536  ไดร ับการพิจารณาใหเปนโรงเรียน ในโครงการขยายโอกาสทาง
การศึกษา  โดยเปดทำการสอนระดับมัธยมศึกษาตอนตนในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และขยายเปนช้ัน
มัธยมศึกษาปท่ี 2 และ 3 ตามลำดับตอไป 
 ปจจุบันโรงเรียนนาสาร  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 
3 เปดทำการสอนต้ังแตช้ันอนุบาลปท่ี 1 – ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  
  

244. ขอมูลอาคารสถานท่ี 
 4.1 อาคารเรียนอาคารประกอบ 

- อาคารฟาอมร เปนอาคารเรียน 2 ชั้น แบบ สามัญ เงินงบประมาณ 1,820,000 (หนึ่ง
ลานแปดแสนสองหมื่นบาท) สรางเมื่อป พ.ศ. 2515 

- อาคารบวรรัตน เปนอาคารเรียน 3 ชั้น แบบ สามัญ เงินงบประมาณ 2,800,000 (สอง
ลานแปดแสนบาท) สรางเมื่อป พ.ศ. 2512 

- อาคารฉัตรแกว เปนอาคารเรียน 3 ชั้น แบบ สปช.2/28 เงินงบประมาณ 6,500,000 
(หกลานหาแสนบาท) สรางเมื่อป พ.ศ. 2512 

- อาคารอเนกประสงค แบบ สปช.206/26 เงินงบประมาณ 1,758,000 (หนึ่งลานเจ็ด
แสนหาหมื่นแปดพันบาท) สรางเมื่อป พ.ศ. 2534 

- อาคารโรงอาหาร  แบบ โรงอาหาร 300 ที่นั่ง งบประมาณ 60,000  บาท สราง พ.ศ.
2512 

- อาคารโรงฝกงาน แบบ 313 งบประมาณ 95,000 บาท สราง พ.ศ.2512 
- อาคารหองสมุด ICT แบบ หอสมุด งบประมาณ 1,108,000 บาท สราง พ.ศ.2560 
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 4.2 แผนผังโรงเรียนนาสาร 
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245. ขอมูลผูบริหาร บุคลากร และนักเรียน 
 5.1 ขอมูลผูบริหาร 
  ผูบริหารช่ือ  นายพนม  วงศทาเรือ 
  ตำแหนง   ผูอำนวยการโรงเรียนนาสาร 
  วุฒิการศึกษาสูงสุด ศษ.ม. สาขาบริหารการศึกษา 
  ดำรงตำแหนงท่ีโรงเรียนนี้ต้ังแต ตุลาคม 2566 จนถึงปจจุบัน 
 
  5.2 ทำเนียบผูบริหาร 
 

ท่ี ช่ือ - สกุล ระยะเวลาการดำรงตำแหนง (พ.ศ.) 
1 พระอธิการชม  เกสโร 16 ก.พ. 2469 - 20 ก.พ. 2471 
2 นายทวง  โพธิ์เพชร 20 ก.พ. 2471 - 16 เม.ย. 2479 
3 นายสกล  ชูชวง 16 เม.ย. 2479 - 2 พ.ย. 2485 
4 พ.ต.ท.วิจิตร  ดำรงธรรม 2 พ.ย. 2485 - 12 ธ.ค. 2487 
5 นายแยม  พวงทิพย 12 ธ.ค. 2487 - 1 พ.ค. 2499 
6 นายคำแหง  วิชัยดิษฐ 1 พ.ค. 2499 - 30 ก.ย. 2526 
7 นายจงกรม  ปรีชญากุล 30 ก.ย. 2526 - 30 ก.ย. 2538 
8 นายออน  อินทวิเศษ 15 ม.ค. 2538 - 30 ก.ย. 2540 
9 นายวิรัตน  นาคสด 6 ม.ค.2541 - 19 ก.พ. 2545 

10 นายพงศักด์ิ  ชุมศรี 13 ก.พ. 2545 - 30 ก.ย. 2556 
11 นายวุฒิพร  ศฤงคาร 4 พ.ย. 2556 – 30 ก.ย. 2566 
12 นายพนม  วงศทาเรือ ต.ค. 2566 - ปจจุบัน 
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 5.3 ระบบโครงสรางบริหาร ตามแผนภูม ิ
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5.4 ขอมูลครูและบุคลากร 
ตารางจำนวนครูและบุคลากรโรงเรียนนาสาร ปการศึกษา 256๕ จำแนกตามวุฒิการศึกษา 

สายงาน จำนวน 
วุฒิการศึกษา 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

ผูบริหาร 2 - 2 - 

ครูชวงช้ันอนุบาล 7 5 2 - 
ครูชวงช้ันท่ี 1 11 10 1 - 
ครูชวงช้ันท่ี 2 11 8 3 - 
ครูชวงช้ันท่ี 3 10 6 4 - 
ลูกจางช่ัวคราว 3 3 - - 

รวม 44 32 12 - 
 
   

ตารางจำนวนครูท่ีสอนตรงตามวิชาเอกในปการศึกษา 256๓ – 256๕ 
 

ปการศึกษา ครูท้ังหมด สอนตรงวิชาเอก คิดเปนรอยละ 
256๓ 42 39 92.86 
256๔ 37 34 91.89 
256๕ ๓๖ ๓๕ ๙๗.๒๒ 

 
5.5 ขอมูลนักเรียน (๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๕) 

ระดับช้ัน ชาย หญิง รวม 
อนุบาลปท่ี 1 ๒๙ ๑๗ ๔๖ 
อนุบาลปท่ี 2 ๓๐ ๓๒ ๖๓ 
อนุบาลปท่ี 3 ๓๑ ๒๔ ๕๔ 

รวมระดับอนุบาล ๙๐ ๗๓ ๑๖๓ 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ๔๑ ๒๗ ๖๘ 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 2 ๕๒ ๒๓ ๗๕ 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ๕๓ ๕๖ ๑๐๙ 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 ๔๑ ๔๖ ๘๗ 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 5 ๕๓ ๔๗ ๑๐๐ 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ๔๒ ๕๕ ๙๗ 

รวมระดับประถมศึกษา ๒๘๒ ๒๕๔ ๕๓๖ 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 ๖๒ ๓๙ ๑๐๑ 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 ๕๗ ๔๗ ๑๐๔ 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 ๔๐ ๓๔ ๗๔ 

รวมระดับมัธยมศึกษา ๑๕๙ ๑๒๐ ๒๗๙ 
รวมจำนวนนักเรียนทุกระดับ ๕๓๑ ๔๔๗ ๙๗๘ 
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5.6 ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบลาสุด 
 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน    ระดับคุณภาพ  พอใช 
 - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ  ดี 
 - มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

ระดับคุณภาพ  ดี 
 

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 - มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพผูเรียน    ระดับคุณภาพ  ดี 
 - มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ระดับคุณภาพ  ดี 
 - มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ  

ระดับคุณภาพ  ดี 
 
6. ผลการดำเนนิงานในรอบปท่ีผานมา  
 
ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
 
1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน  
     โรงเรียนนาสาร  มีผลการประเมินในรอบปท่ีผานมา ดังนี ้
    1.1 ผูเรียนมีความสามารถในการอานภาษาไทย 

ระดับช้ัน 
จำนวน 

นร. 
ท้ังหมด 

จำนวน นร.ท่ีมี
ความสามารถ 

 
รอยละ นร.ท่ีมีความ 
สามารถในการอาน           

ระดับดีข้ึนไป 

รวมรอยละ นร. 
ท่ีมีความ 
สามารถ       

ในการอาน           
ระดับดีข้ึนไป 

ในการอานระดับดีข้ึนไป 

อานออก
เสียง 

อานรูเรื่อง 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 46 49 68.66 73.13 70.89 

ประถมศึกษาปท่ี 2 57 57 45 100 78.95 89.46 

ประถมศึกษาปท่ี 3 81 77 48 95.06 59.26 77.16 

ประถมศึกษาปท่ี 4 77 69 60 89.61 77.92 83.77 

ประถมศึกษาปท่ี 5 82 80 73 97.56 89.02 93.29 

ประถมศึกษาปท่ี 6 81 79 52 97.53 64.19 80.86 

รวม 445 408 327 91.40 73.75 82.57 
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     1.2 ผูเรียนมีความสามารถในการเขียนภาษาไทย  

ระดับช้ัน 
จำนวน 

นร. 
ท้ังหมด 

จำนวน นร.ท่ีมีความสามารถ 
ในการเขียนระดับดีข้ึนไป 

 
 

รอยละ นร.ท่ีมีความ 
สามารถในการเขียน             

ระดับดีข้ึนไป 

รวมรอยละ 
นร. ท่ีมี
ความ 

สามารถ      
ในการเขียน           

ระดับดี 
ข้ึนไป 

การเขียนคำ เขียน
ประโยค/
เขียนเร่ือง 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 39 39 88.21 58.21 58.21 

ประถมศึกษาปท่ี 2 57 29 41 50.88 71.93 61.41 

ประถมศึกษาปท่ี 3 81 36 51 44.44 62.01 33.70 

ประถมศึกษาปท่ี 4 77 - 62 - 80.52 80.52 

ประถมศึกษาปท่ี 5 82 - 71 - 86.58 86.59 

ประถมศึกษาปท่ี 6 81 - 73 - 90.12 92.40 

รวม 445 104 337 51.18 75.44 72.14 

หมายเหตุ : ในระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี 4-6  ไมมีการสอบเขียนคำ 
 
  1.3 ผูเรียนมีความสามารถในการส่ือสารภาษาไทย  

 
ระดับช้ัน 

จำนวน นร. 
ท้ังหมด 

จำนวน นร.ท่ีมีความสามารถ 
ในการส่ือสารระดับดีข้ึนไป 

รอยละ นร.ท่ีมีความสามารถ 
สามารถในการส่ือสารระดับดี

ข้ึนไป  

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 65 97.01 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 72 100 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 81 75.00 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 85 97.70 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 93 93.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 82 90.11 

รวมระดับประถมศึกษา 525 478 91.04 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 65 76.47 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 67 82.72 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 49 75.38 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 181 78.35 

รวมท้ังสิ้น 756 659 87.17 
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1.4 ผูเรียนมีความสามารถในการส่ือสารภาษาอังกฤษ  
 

ระดับช้ัน 
จำนวน นร. 

ท้ังหมด 
จำนวน นร.ท่ีมี
ความสามารถ 

ในการส่ือสารระดับดี
ข้ึนไป 

รอยละ นร.ท่ีมี
ความสามารถ 

สามารถในการส่ือสาร
ระดับดีข้ึนไป 

 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 67 100 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 70 97.22 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 74 68.52 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 43 49.43 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 98 98.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 75 82.42 

รวมระดับประถมศึกษา 525 427 81.33 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 66 77.65 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 65 80.25 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 49 75.38 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 180 77.92 

รวมท้ังสิ้น 756 607 80.29 

  
   1.5  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดคำนวณ 

 จำนวน นร. จำนวน นร.ท่ีมีความสามารถ
ในการคิดคำนวณ 

ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ นร.ท่ีมีความสามารถ 

ชั้น ท้ังหมด ในการคิดคำนวณ 
ระดับดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 59 88.06 
ประถมศึกษาปท่ี 2 72 62 86.12 
ประถมศึกษาปท่ี 3 108 68 62.97 
ประถมศึกษาปท่ี 4 87 68 76.16 
ประถมศึกษาปท่ี 5 100 85 85.00 
ประถมศึกษาปท่ี 6 91 59 64.84 
รวมระดับประถมศึกษา 525 401 76.38 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 30 35.30 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 24 27.59 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 30 46.16 
รวมระดับมัธยมศึกษา 231 84 36.37 

รวมท้ังสิ้น 756 485 64.16 
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     1.6  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห                  
ช้ัน จำนวน นร. จำนวน นร.ท่ีมีความสามารถใน รอยละ นร.ท่ีมีความสามารถ 
 ท้ังหมด การคิดวิเคราะหฯระดับดีข้ึนไป ในการคิดวิเคราะหฯระดับดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 67 100 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 72 100 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 80 74.07 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 67 77.01 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 89 89 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 80 87.91 

รวมระดับประถมศึกษา 525 455 86.66 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 71 83.52 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 79 97.53 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 65 100 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 215 93.07 

รวมท้ังสิ้น 756 670 88.62 

 
 
     1.7  ผูเรียนมีความสามารถในการคิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความคิดเห็น 
            และแกปญหา 

ช้ัน จำนวน นร. จำนวน นร.ท่ีมีความสามารถใน รอยละ นร.ท่ีมีความสามารถ 
 ท้ังหมด การคิดวิจารณญาณ อภิปราย 

แกปญหา ระดับดีข้ึนไป 
การคิดวิจารณญาณ อภิปราย 

แกปญหา ระดับดีข้ึนไป 
ประถมศึกษาปท่ี 1 - - - 

ประถมศึกษาปท่ี 2 - - - 

ประถมศึกษาปท่ี 3 - - - 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 86 98.85 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 92 92.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 83 91.20 

รวมระดับประถมศึกษา 258 261 93.88 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 70 82.35 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 62 76.54 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 52 80.00 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 184 79.65 

รวมท้ังสิ้น 756 445 81.69 
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 1.8 ผูเรียนมีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 
ช้ัน จำนวน นร. จำนวนนักเรียนท่ีมีความสามารถใน จำนวนนักเรียนท่ีมีความสามารถใน 

 ท้ังหมด การสรางนวัตกรรมระดับดีข้ึนไป การสรางนวัตกรรมระดับดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 52 77.61 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 54 75 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 85 78.70 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 69 79.31 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 79 79 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 75 80.31 

รวมระดับประถมศึกษา 525 414 78.86 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 65 76.47 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 58 71.60 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 46                 70.77 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 169                73.16 

รวมท้ังสิ้น 756 583 77.11 

   
  1.9  ผูเรียนมีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ และการส่ือสาร 

 จำนวน นร. จำนวนนักเรียนท่ีมี
ความสามารถในการใช 

รอยละของนักเรียนท่ีมี
ความสามารถในการใช 

ช้ัน ท้ังหมด เทคโนโลยีในระดับดีข้ึนไป เทคโนโลยีในระดับดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 60 89.55 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 72 100 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 83 96.85 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 87 100 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 96 98.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 87 95.60 

รวมระดับประถมศึกษา 525 485 92.38 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 83 94.11 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 81 100 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 63 96.92 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 227 98.27 

รวมท้ังสิ้น 756 712 95.24 
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     ๑.๑๐  ผูเรียนมีความกาวหนาตามหลักสูตรสถานศึกษา 

นักเรียนท่ีไดรับผลการเรียนรับ 3 ข้ึนไป (ไมรวมนกัเรียนพิเศษ)  

ชั้น/วิชา ไทย คณิต วิทย สังคม ประวัติ สุขศึกษา ศิลปะ การงาน อังกฤษ รวมเฉลี่ย 

ป.1 64.18 62.69 44.78 77.61 97.01 100.00 100.00 73.13 61.19 75.62 

ป.2 100.00 60.34 94.83 94.83 96.55 100.00 100.00 94.83 79.31 91.19 

ป.3 60.49 41.98 95.06 51.85 50.62 100.00 100.00 81.48 49.38 70.10 

ป.4 74.03 55.84 59.09 45.45 38.96 70.13 75.32 77.92 70.13 62.99 

ป.5 81.71 79.27 57.32 69.51 46.34 71.95 76.83 82.93 70.73 70.73 

ป.6 76.54 40.74 70.99 93.83 80.25 86.42 83.95 82.72 74.07 76.61 

ม.1 49.67 15.02 32.54 50.36 49.15 55.49 65.24 53.37 39.15 45.55 

ม.2 40.32 11.22 23.76 56.17 48.03 76.83 93.24 61.23 42.93 50.41 

ม.3 41.62 20.02 29.17 56.67 45.56 67.14 84.68 52.76 46.30 49.32 

รวม 
(รอยละ) 

65.40 43.01 56.39 61.39 80.88 86.58 73.37 59.24 65.84 65.84 

คาเปาหมาย 
(รอยละ) ๗๖.๐๐ ๕๐.๐๐ ๖๔.๐๐ ๗๐.๐๐ ๖๒.๐๐ ๘๔.๐๐ ๕๗.๐๐ ๖๖.๐๐ ๖๖.๐๐ ๖๖.๑๐ 

      

 10.11  ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (Reading Test : RT) ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 1  ปการศึกษา 256๕ 

          10.11.1  ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 
1      ปการศึกษา 256๕ 

ความสามารถ คะแนนเฉล่ียรอยละ 
ระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดับประเทศ 

การอานออกเสียง 59.๒๐ ๗๗.๒๔ ๗๗.๓๘ 

การอานรูเรื่อง 62.๖๕ ๗๗.๑๙ ๗๗.๑๙ 
รวมความสามารถท้ัง 2 ดาน ๖๐.๙๓ ๗๗.๒๒ ๗๗.๒๙ 

 
           10.11.2  ผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ปการศึกษ 256๔ -
256๕  เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานของผูเรียน (RT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 
1  
และรอยละของผลตางระหวางปการศึกษา 256๔ – 256๕ 

ความสามารถ ปการศึกษา 2564 ปการศึกษา 256๕ รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

การอานออกเสียง 59.84 59.๒๐ -๐.๖๔ 
การอานรูเรื่อง 62.84 62.๖๕ -๐.๑๙ 
รวมความสามารถท้ัง 2 ดาน 61.34 ๖๐.๙๓ -๐.๑๔ 
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    10.12  ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ระดับช้ัน
ประถมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 256๕ 
         10.12.1  ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) ป
การศึกษา 256๕ 

ความสามารถ คะแนนเฉล่ียรอยละ 
โรงเรียน สังกัด ประเทศ 

ดานคณิตศาสตร ๓๘.๒๒ ๔๘.๘๑ ๔๙.๑๒ 

ดานภาษาไทย ๖๐.๙๓ ๕๕.๓๓ ๕๕.๘๖ 
รวมความสามารถท้ัง 2 ดาน ๔๙.๖๐ ๕๒.๐๗ ๕๒.๕๐ 

   
         2. การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (NT) 
ปการศึกษา 256๔– 256๕ 
 

ความสามารถ ปการศึกษา 
2564 

ปการศึกษา 
256๕ 

รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

ดานคณิตศาสตร 59.84 ๓๘.๒๒ -๒๑.๒๖ 
ดานภาษาไทย 62.84 ๖๐.๙๘ -๑.๘๖ 
รวมความสามารถท้ัง 2 ดาน 61.34 ๔๙.๖๐ ๑๑.๗๔ 

 
 
    10.13  ผลการประเมินความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (O-NET) 

10.13.1 ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (O-NET)            
ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 256๕ 

 
สาระการเรียนรู คะแนนเฉล่ียรอยละ 

โรงเรียน สังกัด ประเทศ 

ภาษาไทย 67.17 52.8๐ 53.89 

คณิตศาสตร 29.59 26.52 28.06 

วิทยาศาสตร 42.19 37.9๐ 39.34 

ภาษาอังกฤษ 36.33 33.57 37.62 

รวมเฉลีย่ 43.82 37.70 39.73 
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          10.13.2  ผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ (O-NET)  
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 256๕ 
 

สาระการเรียนรู คะแนนเฉล่ียรอยละ 
ระดับโรงเรียน ระดับสพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 57.13 53.91 52.95 

คณิตศาสตร 23.41 24.66 24.39 
วิทยาศาสตร 30.79 33.67 33.32 

ภาษาอังกฤษ 26.82 31.75 32.05 
รวมเฉลีย่ 34.54 36.00 35.68 

 
         10.13.3  การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ  
(O-NET)  ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6  ปการศึกษา 256๔– 256๕ 
 
 

สาระการเรียนรู ปการศึกษา 
256๔ 

ปการศึกษา 
256๕ 

รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

ภาษาไทย 63.47 67.17 3.7 
คณิตศาสตร 38.86 29.59 -9.27 
วิทยาศาสตร 35.11 42.19 7.08 
ภาษาอังกฤษ 37.64 36.33 -1.31 

 

รวมเฉลีย่ 
 

43.77 43.82 0.05 

 
         10.13.4 การเปรียบเทียบผลการประเมินทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ  
(O-NET)  ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 256๔– 256๕ 
 

สาระการเรียนรู ปการศึกษา 
256๔ 

ปการศึกษา 
256๕ 

รอยละของผลตาง 
ระหวางปการศึกษา 

ภาษาไทย 53.41 57.13 3.72 
คณิตศาสตร 18.57 23.41 4.84 
วิทยาศาสตร 30.93 30.79 -0.14 
ภาษาอังกฤษ 26.14 26.82 0.68 

 

รวมเฉลีย่ 
 

32.26 34.54 2.28 
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    10.14   ผูเรียนมีความรู ทักษะ เจตคติท่ีดี  พรอมท่ีจะศึกษาตอ 
 

 
 

ช้ัน 

 
จำนวน นร. 

ท้ังหมด 

จำนวน นร.มีความรู ทักษะ     
เจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษาตอ

ระดับในช้ันท่ีสูงข้ึน 
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ นร.มีความรู ทักษะ        
เจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษา

ตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน 
ระดับดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 66 98.50 
ประถมศึกษาปท่ี 2 72 71 98.61 
ประถมศึกษาปท่ี 3  108 106 98.14 
ประถมศึกษาปท่ี 4 87 85 97.70 
ประถมศึกษาปท่ี 5 100 98 98.00 
ประถมศึกษาปท่ี 6 91 89 97.80 

 
 

ช้ัน 

 
จำนวน นร. 

ท้ังหมด 

จำนวน นร.มีความรู ทักษะ     
เจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษาตอ

ระดับในช้ันท่ีสูงข้ึน 
ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ นร.มีความรู ทักษะ        
เจตคติท่ีดี พรอมท่ีจะศึกษา

ตอในระดับช้ันท่ีสูงข้ึน 
ระดับดีข้ึนไป 

รวมระดับประถมศึกษา 525 515 98.09 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 84 98.82 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 79 98.75 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 63 96.92 
รวมระดับมัธยมศึกษา 231 226 98.70 

รวมท้ังสิ้น 756 741 98.01 
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2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 
       1. การมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
 1.1 ผูเรียนมีคุณลักษณะตามอัตลักษณของโรงเรียน 

ช้ัน 
จำนวน นร. 

ท้ังหมด 
จำนวนนร.มีคุณลักษณะ 

ตามอัตลักษณของร.ร.ระดับดี
ข้ึนไป 

รอยละนร.มีคุณลักษณะ 
ตามอัตลักษณของร.ร.ระดับดี

ข้ึนไป 
ประถมศึกษาปท่ี 1 67 60 89.55 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 69 95.83 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 98 90.74 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 79 90.80 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 92 92.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 84 92.31 

รวมระดับประถมศึกษา 525 482 91.81 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 75 88.24 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 73 90.12 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 65 100.00 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 213 92.21 

รวมท้ังสิ้น 756 695 91.93 

 
        1.2 ผูเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงคตามหลักสูตร 

ช้ัน จำนวนนร. จำนวนนร.มีคุณลักษณะ รอยละนร.ท่ีมีคุณลักษณะ 
 ท้ังหมด ตามหลักสูตรระดับดีข้ึนไป ตามหลักสูตรระดับดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 69 102.99 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 67 93.06 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 101 93.52 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 81 93.10 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 87 87.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 86 94.51 

รวมระดับประถมศึกษา 525 491 93.52 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 80 94.12 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 77 95.06 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 59 90.77 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 216 93.51 

รวมท้ังสิ้น 756 707 93.52 
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       1.3 ผูเรียนมีสมรรถนะตามหลักสูตร 
ช้ัน จำนวนนร. รวมจำนวนนร.ท่ีมีสมรรถนะ รอยละนร.ท่ีมีสมรรถนะ 

 ท้ังหมด ตามหลักสูตรระดับดีข้ึนไป ตามหลักสูตรระดับดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 61 91.04 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 65 90.28 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 99 91.67 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 76 87.36 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 87 87.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 86 94.51 

รวมระดับประถมศึกษา 525 474 90.29 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 79 92.94 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 76 93.83 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 60 92.31 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 215 93.07 

รวมท้ังสิ้น 756 689 91.14 
    

       1.4  ความภาคภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  
 

ช้ัน 
จำนวนนร. 
ท้ังหมด 

จำนวน นร.ท่ีมีความภาคภูมิใจ      
ในทองถ่ินในความเปนไทย        

และแสดงออกไดอยางเหมาะสม    
ในระดับดีข้ึนไป 

รอยละ นร.ท่ีมีความภาคภูมิใจ
ในทองถ่ินในความเปนไทย   

และแสดงออกไดอยาง
เหมาะสมในระดับดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 63 94.03 
ประถมศึกษาปท่ี 2 72 69 95.83 
ประถมศึกษาปท่ี 3 108 101 93.52 
ประถมศึกษาปท่ี 4 87 81 93.10 
ประถมศึกษาปท่ี 5 100 93 93.00 
ประถมศึกษาปท่ี 6 91 85 93.41 
รวมระดับประถมศึกษา 525 492 93.71 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 81 95.29 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 77 95.06 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 63 96.92 
รวมระดับมัธยมศึกษา 231 221 95.67 

รวมท้ังสิ้น 756 713 94.31 
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       1.5  ผูเรียนยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตาง และหลากหลาย 
 

ช้ัน 
จำนวนนร. 
ท้ังหมด 

จำนวนนร.ท่ียอมรับท่ีจะอยูรวมกัน
บนความแตกตางและหลากหลาย

ระดับดีข้ึนไป 

รอยละนร.ท่ียอมรับท่ีจะอยู
รวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลายระดับดีข้ึนไป 
ประถมศึกษาปท่ี 1 67 57 85.07 
ประถมศึกษาปท่ี 2 72 63 87.50 
ประถมศึกษาปท่ี 3 108 100 92.59 
ประถมศึกษาปท่ี 4 87 79 90.80 
ประถมศึกษาปท่ี 5 100 91 91.00 
ประถมศึกษาปท่ี 6 91 85 93.41 
รวมระดับประถมศึกษา 525 475 90.48 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 76 89.41 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 77 95.06 
มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 58 89.23 
รวมระดับมัธยมศึกษา 231 211 91.34 

รวมท้ังสิ้น 756 686 90.74 
  

 
      1.6  ผูเรียนมีน้ำหนัก และสวนสูงตามเกณฑของกรมอนามัย 

 
ช้ัน 

จำนวน 
นร. 

ท้ังหมด 

จำนวนนร.ท่ีมีน้ำหนักสวนสูง
ผานเกณฑกรมอนามัย 

จำนวนนร.ท่ีมี
น้ำหนักและ 

สวนสูง 
ผานเกณฑ 

รอยละนร.ท่ีมี
น้ำหนักและ 

สวนสูง 
ตามเกณฑ 

น้ำหนัก 
ผานเกณฑ 

สวนสูง 
ผานเกณฑ 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 50 57 48 71.64 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 51 56 43 59.72 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 83 92 59 54.63 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 65 77 54 62.07 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 77 84 58 58.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 66 77 59 64.84 

รวมระดับประถมศึกษา 525 392 443 321 61.14 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 66 63 47 55.29 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 58 67 48 59.26 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 49 62 46 70.77 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 173 192 141 61.04 

รวมท้ังสิ้น 756 565 635 462 61.11 
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   1.7  ผูเรียนมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑของกรมพลศึกษา  

  
ช้ัน 

จำนวน นร. 
ท้ังหมด 

จำนวน นร.ท่ีมี
สมรรถภาพทางกายผาน
เกณฑของกรมพลศึกษา 

รอยละ นร.ท่ีมี
สมรรถภาพทางกาย 

ผานเกณฑ   

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 61 91.04 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 67 93.06 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 95 87.96 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 75 86.21 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 ๙๕ ๙๕.๐๐ 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 ๘๔ ๙๒.๓๑ 

รวมระดับประถมศึกษา 525 ๔๗๗ ๙๐.๘๖ 

 
 

 ช้ัน 
จำนวน นร. 

ท้ังหมด 
จำนวน นร.ท่ีมีสมรรถภาพ

ทางกายผานเกณฑของ 
กรมพลศึกษา 

รอยละ นร.ท่ีมีสมรรถภาพ
ทางกายผานเกณฑ 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 _๘๐ ๙๔.๑๑ 
มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 ๗๐ ๘๖.๔๒ 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 ๕๙ ๙๐.๗๗ 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 ๒๐๙ ๙๐.๔๘ 

รวมท้ังสิ้น 756 ๖๘๖ ๙๐.๗๔ 
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1.8  ผูเรียนมีวิธีการรักษาสุขภาพของตนเองใหแข็งแรง  

  
ช้ัน 

จำนวน นร. 
ท้ังหมด 

จำนวน นร.ท่ีมีวิธีการ
รักษาสุขภาพของตนเอง
ใหแข็งแรง ระดับดีข้ึนไป 

รอยละ นร.ท่ีมีวิธีการ
รักษาสุขภาพของตนเอง
ใหแข็งแรง ระดับดีข้ึน

ไป 
   

 ประถมศึกษาปท่ี 1 67 64 95.52 

 ประถมศึกษาปท่ี 2 72 70 97.22 

 ประถมศึกษาปท่ี 3 108 104 96.30 

 ประถมศึกษาปท่ี 4 87 83 95.40 

 ประถมศึกษาปท่ี 5 100 96 96.00 

 ประถมศึกษาปท่ี 6 91 89 97.80 

 รวมระดับประถมศึกษา 525 506 96.38 

 มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 82 96.47 

 มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 79 97.53 

 มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 64 98.46 

 รวมระดับมัธยมศึกษา 231 225 97.40 

 

 
รวมท้ังสิ้น 756 731 96.69 
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    1.9  ผูเรียนรักษาอารมณและสุขภาพจิตใหดีอยูเสมอ 

 

ช้ัน 
จำนวน นร. 

ท้ังหมด 

จำนวน นร.ท่ีรักษา
อารมณและสุขภาพจิต

ใหดีอยูเสมอระดับ 
ดีข้ึนไป 

รอยละ นร.ท่ีรักษา
อารมณและสุขภาพจิต

ใหดีอยูเสมอระดับ 
ดีข้ึนไป 

ประถมศึกษาปท่ี 1 67 64 95.52 

ประถมศึกษาปท่ี 2 72 70 97.22 

ประถมศึกษาปท่ี 3 108 105 97.22 

ประถมศึกษาปท่ี 4 87 84 96.55 

ประถมศึกษาปท่ี 5 100 96 96.00 

ประถมศึกษาปท่ี 6 91 89 97.80 

รวมระดับประถมศึกษา 525 508 96.76 

มัธยมศึกษาปท่ี 1 85 82 96.47 

มัธยมศึกษาปท่ี 2 81 79 97.53 

มัธยมศึกษาปท่ี 3 65 64 98.46 

รวมระดับมัธยมศึกษา 231 225 97.40 

รวมท้ังสิ้น 756 733 96.96 
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247. ผลงานท่ีประสบความสำเร็จเชิงประจักษ 
 
รางวัลท่ีไดรับ  ปการศึกษา ๒๕๖๔ 

1. โรงเรียนมีผลการเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดำเนินงานของสถานศึกษา                      
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2564  รอยละ 95.28  ระดับ AA 

2. โรงเรียนไดรับโลรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ปงบประมาณ 2563 (ปท่ี 6)                                 
จากกระทรวงแรงงาน  ในปการศึกษา 2564 

3. ๓. ไดรับเกียรติบัตรรางวัล อย.นอย Bright spot ดีเยี่ยม ระดับประเทศ  จากสำนักงาน 
คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข 
 
รางวัลท่ีไดรับ  ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

1. โรงเรียนนาสารไดรับรางวัล ผานเกณฑการประเมินโรงเรียน อย.นอย PLUS ระดับประเทศ 
ประจำป พ.ศ.2565
2. โรงเรียนนาสารไดรับรางวัล สถานศึกษาปลอดภัย ประจำป 2565 ปท่ี 7 ติดตอกัน
3.  โรงเรียนนาสารเปนหนวยงาน ท่ีสงเสริมสนับสนุนการสวมใสผาไทยหรือผาพื้นเมืองประจำป 
พ.ศ.2565

 
ผลงาน/รางวัลของผูบริหารท่ีไดรับ ประจำป พ.ศ. 2565 

1. นางสาวธารทิพย ดำยศ รองผูอำนวยการสถานศึกษา ไดรับรางวัล การคัดเลือกวิธีปฏิบัติท่ีดี 
Best Practice ดานการบริหารจัดการ ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ดานการบริหารจัดการ 
การดำเนินงานอยางตอเนื่อง สูรางวัล ระดับประเทศ  โรงเรียน อย.นอย จากสำนักงาน
คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุขประจำป พ.ศ.2565 

2. นางสาวธารทิพย ดำยศ รองผูอำนวยการสถานศึกษา ไดรับรางวัล ผูดำเนินการโรงเรยีน อย.
นอย PLUS ระดับประเทศ ประจำป พ.ศ.2565 จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
กระทรวงสาธารณสุขประจำป พ.ศ.2565 

3. นางสาวธารทิพย ดำยศ รองผูอำนวยการสถานศึกษา ไดรับรางวัล บุคคลคุณธรรม 4 
ประการ พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ประจำป พ.ศ.2565 จากศึกษาธิการจังหวัด                          
สุราษฎรธานี 

4. นางสาวธารทิพย ดำยศ รองผูอำนวยการสถานศึกษา ไดรับรางวัล ผูทำคุณประโยชนตอ
กระทรวงวัฒนธรรม ประเภทบุคคล ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565 จากผูวาราชการ
จังหวัดสุราษฎรธานี 

5. นางสาวธารทิพย ดำยศ รองผูอำนวยการสถานศึกษา ไดรับรางวัล เปนบุคคลผูสงเสริม
กิจกรรมทางพระพุทธศาสนา ประจำป พ.ศ.2565 จากสภาองคการวัฒนธรรมและกจิกรรม
ทางพระพุทธศาสนา แหงประเทศไทย 
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ผลงาน/รางวัลของครู ท่ีไดรับ ปการศึกษา 2565 
ครูและบุคลากรทางการศึกษาของโรงเรียนนาสารมีความรูความสามารถและมีความต้ังใจใน

การคิดและวางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ผลิตสื่อการเรียนการสอน สรางนวัตกรรมการ
เรียนรูโดยใชเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา สอดคลองและเหมาะสมกับความตองการของผูเรียนในยุค 
Thailand 4.0 เพื่อมุงพัฒนาความรูความสามารถของนักเรียนอยางเต็มตามศักยภาพ  

 
ครูไดรับรางวัล ปการศึกษา ๒๕๖๕ 

1. นางอุษณี โชติชวง ครูโรงเรียนนาสาร ไดรับเกียรติบัตรรางวัล ครูผูดำเนินโครงการ อย.นอย 
PLUS โรงเรียนนาสาร ระดับประเทศ จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวง
สาธารณสุขประจำป พ.ศ.2565 

2. นายชิตพล วงคศรีชา ครูโรงเรียนนาสาร ไดรับเกียรติบัตรรางวัล ครูผูดำเนินโครงการ อย.
นอย PLUS โรงเรียนนาสาร ระดับประเทศ จากสำนักงานคณะกรรมการอาหารและยา 
กระทรวงสาธารณสุขประจำป พ.ศ.2565 

3. นางอุษณี โชติชวง ครูโรงเรียนนาสารไดรับรางวัลชมเชย “ครูดีในดวงใจ” ครูผูสอนระดับ
ปฐมวัย ประจำป พ.ศ.2565 จาก ผูอำนวยการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎร
ธานี เขต๓ 

4. นางสาวพิมณัดฎา คงภักดี ครูโรงเรียนนาสาร ไดรับรางวัลชมเชย “ครูดีในดวงใจ” ครูผูสอน
ระดับปฐมวัย ประจำป พ.ศ.2565 จาก ผูอำนวยการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุ
ราษฎรธานี เขต๓ 

5. นางอุษณี โชติชวง ครูโรงเรียนนาสาร ไดรับรางวัล บุคคลคุณธรรม 4 ประการ พอเพียง วินัย 
สุจริต จิตอาสา ประจำป พ.ศ.2565 จาก ศึกษาธิการจังหวัดสุราษฎรธานี 

6. นางสาวกุลกาญจน จิตราภิรมย ครูโรงเรียนนาสารไดรับรางวัล บุคคลคุณธรรม 4 ประการ
พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา ประจำป พ.ศ.2565 จาก ศึกษาธิการจังหวัดสุราษฎรธานี 

7. นายชิตพล วงคศรีชา ครูโรงเรียนนาสารไดรับรางวัล บุคคลคุณธรรม 4 ประการ พอเพียง 
วินัย สุจริต จิตอาสา ประจำป พ.ศ.2565 จาก ศึกษาธิการจังหวัดสุราษฎรธานี 

8. นางสาวกุลกาญจน จิตรภิรมย  ครูโรงเรียนนาสาร ไดรับรางวัล ผลงานระดับคุณภาพดีเยี่ยม 
การคัดเลือกวิธีปฏิบัติท่ีดี Best Practice ดานการจัดการเรียนการสอน ประจำป พ.ศ.2565 
จาก ผูอำนวยการเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต๓ 

9. นางสาวสิริพร ทองคำ  ครูโรงเรียนนาสาร ไดรับรางวัล ผลงานระดับคุณภาพดี การคัดเลือก
วิธ ีปฏิบัติที ่ดี Best Practice ดานการจัดการเรียนการสอน ประจำป พ.ศ.2565 จาก 
ผูอำนวยการเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๓ 

10. นายชิตพล วงศศรีชา ครูโรงเรียนนาสาร ไดรับรางวัล คุณภาพดีเดน  กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู ผลงานสื่อ Clip Video ประจำป พ.ศ.2565 จาก ผูอำนวยการเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต๓ จาก ผู อำนวยการเขตพื ้นที ่การศึกษาประถมศึกษา                         
สุราษฎรธานี เขต๓ 

11. นางสาวภัทรพร ชูจิตร ครูโรงเรียนนาสาร ไดรับรางวัล คุณภาพดี ดานการจัดประสบการณ
การเรียนรู ระดับปฐมวัย ประจำป พ.ศ.2565 จาก ผู อำนวยการเขตพื ้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต ๓ 
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16สวนที่ 2 

16การวิเคราะหสถานภาพของสถานศึกษา 
 

16โรงเรียนนาสาร ไดดำเนินการวิเคราะหสถานภาพของสถานศึกษา โดยใชขอมูลผลการดำเนินงาน
ที่ผานมา สภาพปญหาและความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย มีขั้นตอนการวิเคราะหดังแผนภาพท่ี 1 
ดังนี้  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

ภาพท่ี 1  แสดงข้ันตอนการวิเคราะหสถานภาพของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 

แตงต้ังคณะกรรมการ 
 

วิเคราะหภารกิจและผลผลิตหลักในการจัดการศึกษา 
 

วิเคราะหสภาพแวดลอมของสถานศึกษา 
 

สภาพแวดลอมภายนอก  
โอกาส/อุปสรรค (STEP) 

สภาพแวดลอมภายใน 
จุดแข็ง/จุดออน (2S4M) 

 

เขียนขอความตามปจจัยแตละดาน / นำมาเรียบเรียงใหเปนประโยค 
 

นำประเด็นท่ีวิเคราะหปจจัยแตละดานไปใหคะแนน 
 

หาคาเฉล่ียของแตละประเด็นแลวหาคาเฉล่ียรวมแตละดาน 
 

กำหนดน้ำหนักประเด็นสำคัญปจจัยภายใน/ปจจัยภายนอก 
 

สรุปผลคะแนนการวิเคราะหสภาพแวดลอม 
 

สรุปผลการวิเคราะห/แสดงสภาพภาพของสถานศึกษาดวยกราฟ 
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16จากแผนภาพขางตน อธิบายขั้นตอนการวิเคราะหสถานภาพของสถานศึกษาโดยละเอียด 
ดังนี้ 

1. แตงต้ังคณะกรรมการ   
162. คณะกรรมการรวมกันวิเคราะหภารกิจและผลผลิตหลักในการจัดการศึกษา  
163. คณะครูรวมกันวิเคราะห/สังเคราะหปจจัยตาง ๆ ที่เกี่ยวกับสภาพแวดลอมภายนอกที่เปน

โอกาส (Opportunities) หรืออุปสรรค(Threats) ในการจัดการศึกษา และสภาพแวดลอมภายในที่เปน    
จุดแข็ง (Strengths) หรือจุดออน (Weakness) โดยใชขอมูลผลการดำเนินงานท่ีผานมา สภาพปญหา 
และความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย โดยทำการวิเคราะหเฉพาะปจจัยท่ีมีอิทธิพล/สภาพปจจุบัน 
ปญหาตอการปฏิบัติงานตามภารกิจและพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

164. นำขอความที่ไดจากการวิเคราะหในขอที่ 3  มาเรียบเรียงใหเปนประโยค โดยจัดประเด็น
สำคัญท่ีมีความใกลเคียงกันไวดวยกัน  โดยจำแนกตามปจจัยในแตละดาน   

165. นำประเด็นท่ีสรุปไดในขอท่ี 4 ไปใหคะแนน  โดยกำหนดเกณฑการใหคะแนน ดังนี้ 
   ใหคะแนน 5 คะแนน   หมายถึง  เปนปจจัยท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานของสถานศึกษามากท่ีสุด 
   ใหคะแนน 4 คะแนน หมายถึง  เปนปจจัยท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานของสถานศึกษามาก 
   ใหคะแนน 3 คะแนน   หมายถึง  เปนปจจัยท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานของสถานศึกษาปานกลาง 
   ใหคะแนน 2 คะแนน หมายถึง  เปนปจจัยท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานของสถานศึกษานอย 
   ใหคะแนน 1 คะแนน   หมายถึง   เปนปจจัยท่ีสงผลตอการปฏิบัติงานของสถานศึกษานอยท่ีสุด 
 6. หาคาเฉล่ียของแตละประเด็นแลวหาคาเฉล่ียรวมของแตละดาน 
 7. ใหน้ำหนักประเด็นสำคัญปจจัยภายนอกใหครบท้ัง 4 ดาน และปจจัยภายใน 6 ดาน 
 8. สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกและสภาพแวดลอมภายใน ดังตารางท่ี.... 
 9. เขียนกราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียน ดังภาพท่ี 2 
 
ตารางท่ี 3  สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 
 

ปจจัยภายนอก 
น้ำหนัก
คะแนน 

คาคะแนนเฉลี่ย คาคะแนนจริง 
สรุป โอกาส อุปสรรค 

โอกาส อุปสรรค 
(1 - 5) (1 – 5) 

1. ดานสังคมและวัฒนธรรม (S) 0.32 4.49 2.21 1.44 0.71 0.73 
2. ดานเทคโนโลยี (T) 0.18 4.45 2.40 0.80 0.43 0.37 
3. ดานเศรษฐกิจ (E) 0.12 4.32 2.23 0.52 0.27 0.25 
4. ดานการเมืองและกฎหมาย (P) 0.38 4.43 2.73 1.68 1.04 0.65 

สรุปปจจัยภายนอก 4.44 2.45 
1.99 

เฉลี่ยปจจัยภายนอก 1.00 
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ตารางท่ี 4   สรุปผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 
 

ปจจัยภายใน 
น้ำหนัก
คะแนน 

คาคะแนนเฉลี่ย คาคะแนนจริง 
สรุป จุดแข็ง จุดออน 

จุดแข็ง จุดออน 
(1 - 5) (1 – 5) 

1. ดานโครงสรางและนโยบาย (S1) 0.12 4.49 2.27 0.54 0.27 0.27 
2. ดานผลผลิตและบริการ (S2) 0.25 4.38 2.12 1.10 0.53 0.56 
3. ดานบุคลากร (M1) 0.13 4.43 2.10 0.58 0.27 0.30 
4. ดานประสิทธิภาพการเงิน (M2) 0.18 4.46 2.17 0.80 0.39 0.41 
5. ดานวัสดุอุปกรณ (M3) 0.10 4.49 2.13 0.45 0.21 0.24 
6. ดานบริหารจัดการ (M4) 0.22 4.49 0.00 0.99 0.00 0.99 

สรุปปจจัยภายใน 4.45 1.68 
2.77 

เฉลี่ยปจจัยภายใน 1.39 
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กราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียนนาสาร 
จากการวิเคราะหสถานภาพสถานศึกษาจากปจจัยภายนอกและปจจัยภายใน 

 
 
 
 

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

 
 
 

ดังภาพท่ี 2 กราฟแสดงสถานภาพของโรงเรียนนาสาร 
 
อธิบายผลจากกราฟ   
 ผลจากการวิเคราะหองคกร จะเห็นวา จุดไขแดงพรอมพรอมลูกศรจะปรากฎอยูทางดานจุด
แข็งและอุปสรรค  ซึ่งถือวาเปน STAR หรือ ดาวรุง  แสดงใหเห็นวา โรงเรียนมีสมรรถนะภายในท่ี
เขมแข็งและไดรับโอกาสสนับสนุนจากภายนอก  ควรมีการขยายและสงเสริมสิ่งที่เขมแข็งใหมีการ
พัฒนาตอไป 
 
 
 

โอกาส 
O 

T 
อุปสรรค 

 

W 
จุดออน 

 

T 
จุดแข็ง 

 

Question Star 

Dogs Cash Cows 

. 
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สรุปผลการประเมินสถานภาพโรงเรยีนนาสาร 
 

1. สภาพแวดลอมภายนอก 
 จากการประเมินสภาพแวดลอมภายนอกของโรงเรียนนาสาร สรุปผลไดวามีโอกาสมากกวา
อุปสรรคในทุกดาน โดยมีรายละเอียด ดังตารางตอไปนี ้
 

ตารางท่ี 5 แสดงสภาพแวดลอมดานสังคมและวัฒนธรรม (Social – Cultural Factors : S) 
โอกาส อุปสรรค 

1. ประชาชนรวมอนุรักษวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมและประเพณีในทองถ่ิน สงผลให
ผูเรียนเห็นความสำคัญและรวมกันอนุรักษ
วัฒนธรรมทองถ่ิน 
2. ชุมชนมีแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ทำให
ผูเรียนสามารถแสวงหาความรูไดทุกท่ีทุกเวลา  
3. ผูนำชุมชนมองเห็นและใหความสำคัญตอ
การศึกษา  ตลอดจนมีสวนรวมสงเสริมและ
สนับสนุนการจัดการศึกษาและกิจกรรมตาง ๆ 
ในโรงเรียน 
4. ชุมชนมีภูมิปญญาทองถ่ิน ซึ่งสามารถนำมา
ประยุกตใชในการจัดการเรียนการสอน 
5. ผูปกครองใหการยอมรับคุณภาพในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน 
6. พิกัดทางภูมิศาสตร เสนทางคมนาคมสะดวก 
เอื้อตอการศึกษาเรียนรู 

1. ประชาชนสวนใหญประกอบอาชีพรับจาง  
ไมมีเวลาใหบุตรหลาน  ขาดการดูแลเอาใจใส 
ในเรื่องพฤติกรรมและเรื่องการเรียน 
2. นักเรียนหลายคน  มีสภาพแวดลอม
ครอบครัวท่ีแตกแยก เด็กถูกทอดท้ิงใหอาศัยอยู
กับ ปู ยา ตา ยาย  สงผลตอจิตใจของเด็ก และ
ทำใหเกิดอุปสรรคในการเช่ือมโยงการเรียนรู
ของนักเรียนกับโรงเรียน 
3. การยายถ่ินฐานของผูปกครองทำใหนักเรียน
เรียนไมตอเนื่อง   
4. สภาพแวดลอมใกลโรงเรียน มีแหลงสถาน
บันเทิงและอบายมุข เส่ียงตอปญหายาเสพติด
และอบายมุข 

 
ตารางท่ี 6  แสดงสภาพแวดลอมดานเทคโนโลยี (Technological Factors : T)    

โอกาส อุปสรรค 
1. ความเจริญทางเทคโนโลยีมีพัฒนาการ
กาวหนาอยางรวดเร็ว สงผลใหการจัดการเรียนรู
มีรูปแบบท่ีหลากหลาย และทันสมัยตอการ
เปล่ียนแปลง 
2. ความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีสงผลให
ผูเรียนไดใชเปนเครื่องมือในการคนควา  ศึกษา
หาความรูไดดวยตนเองอยางหลากหลาย 
3. หนวยงานตนสังกัดใหการสนับสนุนในการนำ
เทคโนโลยีมาใชในการจัดการเรียนรูและการ
บริหารจัดการ สงผลใหการบริหารจัดการ
สะดวก รวดเร็ว คลองตัว   
 

1. การนำเทคโนโลยีบางประเภทมาใช เชน 
คอมพิวเตอร อินเทอรเน็ต และโทรศัพทมือถือ 
ตลอดจนรานเกมส  โดยขาดการควบคุมจาก
ผูรับผิดชอบและผูเกี่ยวของ  ทำใหผูเรียนมี
พฤติกรรมท่ีไมพึงประสงค  และมีคานิยมท่ี
เปล่ียนแปลงไป  ไมใหความสำคัญของ
ประโยชนและโทษของเทคโนโลยี  
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ตารางท่ี 6  แสดงสภาพแวดลอมดานเทคโนโลยี (Technological Factors : T)  (ตอ)  
โอกาส อุปสรรค 

4. โรงเรียนนำเทคโนโลยีท่ีทันสมัยมาใชในการ
บริหารจัดการสถานศึกษา สงผลใหการบริหาร
จัดการสถานศึกษามีประสิทธิภาพ 
5. ชุมชนเขาถึงเทคโนโลยีสารสนเทศมากข้ึน  
สงผลดีตอการประชาสัมพันธของโรงเรียน 

 

 
ตารางท่ี 7  แสดงสภาพแวดลอมดานเศรษฐกิจ (Economic Factor : E)      

โอกาส อุปสรรค 
1. โรงเรียนต้ังอยูบริเวณท่ีมีสภาพทาง
ภูมิศาสตรท่ีเอื้อตอการประกอบอาชีพอยาง
หลากหลาย 
2. องคกร หนวยงานภายนอกใหการสนับสนุน
ทุนการศึกษาและการพัฒนาโรงเรียน 

1. ผูปกครองบางสวนประกอบอาชีพรับจาง
ท่ัวไป  มีรายไดไมแนนอน  และอาศัยอยูบาน
เชา  
 

 
ตารางท่ี 8   แสดงสภาพแวดลอมดานการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal Factors : P)  

โอกาส อุปสรรค 
1. การสนับสนุนงบประมาณตามโครงการ
สนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแต
ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน ชวย
ลดภาระคาใชจายของผูเรียนและผูปกครอง  
สงผลดีตอการจัดการศึกษา 
2. โรงเรียนไดรับการสนับสนุนงบประมาณตาม
โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม)
จากเทศบาลเมืองนาสารอยางตอเนื่อง   
3. การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาเพื่อใหมีและเล่ือนวิทยฐานะ             
แนวใหม สงผลใหครูมีระดับการพัฒนาการจัด
กระบวนการเรียนรูเพิ่มมากข้ึน  เกิดผลดีตอ
นักเรียน 
4. พระราชบัญญัติการศึกษามุงพัฒนานักเรียน
และบุคลากรทางการศึกษา 
5. การเมืองมีบทบาทตอการกำหนดนโยบาย
การปฏิรูปของการจัดการศึกษา 

1. นโยบายดานการศึกษาของรัฐบาล
เปล่ียนแปลงบอย เนื่องจากความไมแนนอนทาง
การเมือง  ทำใหการดำเนินงานไมตอเนื่อง 
สงผลกระทบตอการจัดการศึกษาของโรงเรียน 
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2. สภาพแวดลอมภายใน 
 จากการประเมินสภาพแวดลอมภายในของโรงเรียนนาสาร สรุปผลไดวาจุดแข็งมากกวา
จุดออนในทุกดาน โดยมีรายละเอียด ดังตารางตอไปนี ้
 

ตารางท่ี 9  แสดงสภาพแวดลอมดานโครงสรางนโยบายของสถานศึกษา (Structure : S1)    
จุดแข็ง จุดออน 

1. โรงเรียนจัดโครงสรางองคกรและระบบ
บริหารงานท่ีชัดเจน เอื้อตอการปฏิบัติงาน  
สงผลใหการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเปนไป
ตามเปาหมายการศึกษาอยางมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีนโยบาย ทิศทางการพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาท่ีชัดเจน และทันสมัย  
สงผลใหครูและบุคลากรปฏิบัติงานไปในทิศทาง
เดียวกัน 
3. โรงเรยีนบริหารจัดการสถานศึกษาโดยใช
รูปแบบ NS – Team  ทำใหครูบุคลากรและ
ผูรับบริการมีความเช่ือมั่นในการจัดการศึกษา  
สงผลดีตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

1. โรงเรียนยังขาดวัฒนธรรมองคกรท่ีเขมแข็ง  
ครูบางสวนยึดติดกับวิธีการทำงานแบบเดิม ๆ 
ทำใหการผลักดันงานและการขับเคล่ือนองคกร
ไปสูความสำเร็จไดยาก  สงผลกระทบตอ                
การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา 
 

 
ตารางท่ี 10 แสดงสภาพแวดลอมดานผลผลิตและบริการ (Product and Service : s2) 
  

จุดแข็ง จุดออน 
1. โรงเรียนบริหารจัดการศึกษาอยางท่ัวถึง 
สงผลใหผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาอยาง
เสมอภาคและท่ัวถึง 
2. โรงเรียนสามารถจัดการศึกษาเปนเลิศดาน
ตาง ๆ นักเรียนไดรับรางวัลจากการประกวด/
แขงขันทักษะทางวิชาการจำนวนมาก ทำใหมี
ช่ือเสียงเปนท่ียอมรับของผูปกครองและชุมชน 
 

1. นักเรียนขาดความสนใจในการใชแหลง
เรียนรู  โดยเฉพาะการรักการอาน  สงผลให
นักเรียนมีความรูและประสบการณไมหลากหลาย
เทาท่ีควร 
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ตารางท่ี 11 แสดงสภาพแวดลอมดานผลผลิตและบริการ (Product and Service : s2) (ตอ)  
จุดแข็ง จุดออน 

3. โรงเรียนจัดกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี และคานิยมท่ีพึงประสงค  
สงผลใหผูเรียนเปนคนดีของสังคม 
4. โรงเรียนจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมท่ี
สอดคลองกับความตองการของผูเรียน 
5. การจัดกิจกรรมในการสงเสริมสุขภาพกาย 
สุขภาพจิต และบุคลิกภาพแกผูเรียน  สงผลให
ผูเรียนมีสุขภาพดี ปลอดสารเสพติด และ             
บุคลิกท่ีพึงประสงค 
6. โรงเรียนจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการเรียนรู 
สุขอนามัยและความปลอดภัยของผูเรียน 
7. ผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐาน
การศึกษาเปนไปตามเปาหมายท่ีสถานศึกษา
กำหนด 

2. ครูนำภูมิปญญาทองถ่ินมาใชในการจัดการ
เรียนการสอนนอย  สงผลใหผูเรียนไมเห็น
คุณคา และรวมอนุรักษภูมิปญญาทองถ่ินนอย 
3. ผูเรียนมีความสามารถใชเทคโนโลยีได แต
เลือกใชในทางท่ีไมเปนประโยชน  เชน การเลน
เกมสคอมพิวเตอร  การเลนเกมสในโทรศัพทมือถือ 
สงผลใหนักเรียนไมสนใจในการเรียน 

 
 

ตารางท่ี 12 แสดงสภาพแวดลอมดานบุคลากร (Man : M1)       
จุดแข็ง จุดออน 

1. ครูและบุคลากรของโรงเรียนมีวุฒกิารศึกษา
ระดับปริญญาตรีและปริญญาโท ไดรับการสนับสนุน 
สงเสริมครูและบุคลากรไดรับการพัฒนาตนเอง
อยางตอเนื่อง  ทำใหครูและบุคลากร มีความรู  
มีทักษะวิชาชีพ สามารถจัดการเรียนรูไดอยางมี
ประสิทธิภาพ 
2. ครูและบุคลากรต้ังใจทำงานอยางเต็มความสามารถ 
สงผลใหการจัดการศึกษามีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล 
3. ครู มีคุณธรรม จริยธรรม เปนแบบอยางท่ีดี  
มีความสามัคคีและการทำงานเปนหมูคณะ  
สงผลใหการพัฒนาผูเรียน  และการพัฒนา
ตนเองเปนไปตามเปาหมายท่ีวางไว 

1. ครูตองรับผิดชอบภาระงานอื่นนอกเหนือ 
จากงานสอนมากเกินไป    
2. มีจำนวนครไูมเพียงพอตอจำนวนนักเรียน
และการบริหารจัดการ  
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ตารางท่ี 13  แสดงสภาพแวดลอมดานประสิทธิภาพทางการเงิน (Money : M2)     
จุดแข็ง จุดออน 

1. สถานศึกษาสามารถใชจายงบประมาณได
อยางมีประสิทธิภาพ  เนื่องจากมีการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปทุกปการศึกษา โดยทุก
ฝายมีสวนรวม 
2. การใชงบประมาณของโรงเรียนมีความ
โปรงใส  สามารถติดตามและตรวจสอบได 
3. สถานศึกษาไดรับการจัดสรรงบประมาณจาก
หนวยงานตนสังกัดและมีรายไดสถานศึกษา 
สงผลใหมีความคลองตัวในการบริหารจัดการ
สถานศึกษา 

1. โรงเรียนยังไมมีแผนในการระดมทุนการศึกษา
จากหนวยงาน และชุมชนอยางจริงจัง สงผลให
โรงเรียนมีทุนการศึกษาใหนักเรียนนอย 
 

 
ตารางท่ี 14  แสดงสภาพแวดลอมดานวัสดุ อุปกรณ (Material : M3)    

จุดแข็ง จุดออน 
1. โรงเรียนมีส่ืออุปกรณเพียงพอ สามารถนำไป
สนับสนุนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหมี
ประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีหองสมุดท่ีมีมาตรฐานสงผลให
นักเรียนสามารถศึกษาคนควาไดตามตองการ 
3. วัสดุท่ีโรงเรียนจัดหาไดเพียงพอกับความตองการ 
4. โรงเรยีนใชอาคารสถานท่ีและวัสดุอุปกรณ 
ในการจัดการเรียนการสอนและบริการชุมชน 
อยางคุมคา 
5. โรงเรียนมีหองพิเศษท่ีเอื้อตอการจัดการ
เรียนรูครบทุกหอง 
6. โรงเรียนมีหองคอมพิวเตอร  เครื่องคอมพิวเตอร 
ตลอดจนอุปกรณตาง ๆ ใหผูเรียนไดใชเครื่อง
คอมพิวเตอรเปนเครื่องมือในการเรียน  ตลอดจน
การศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเองได 

1. ผูเรียนยังไมสามารถใชอินเทอรเน็ตใน
การศึกษาคนควาหาความรูไดอยางท่ัวถึง  
เนื่องจากสัญญาณอินเทอรเน็ตไมครอบคลุม
พื้นท่ีบริเวณ  
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ตารางท่ี 15  แสดงสภาพแวดลอมดานการบริหารจัดการ (Management : M4)   
จุดแข็ง จุดออน 

1. การบริการงานของโรงเรียนมีการกระจาย
อำนาจตามโครงสรางอยางชัดเจน  ทำให             
การบริหารงานของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ 
2. โรงเรียนมีการบริหารสถานศึกษาแบบมี           
สวนรวม ทำใหคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูปกครอง ชุมชน เขามามีสวนรวมในการจัด
การศึกษา  สงผลใหสถานศึกษาพัฒนาอยางมี
ระบบ 
3. โรงเรียนจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาและแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา
โดยทุกฝายมีสวนรวม สงผลใหการบริหาร
จัดการสถานศึกษาเปนไปดวยความเรียบรอย 
4. ผูบริหารมีความมุงมั่นในการบริหารจัดการ
โรงเรียนใหบรรลุภารกิจ 
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16สวนที่ 3 

16ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ และนโยบายที่เกี่ยวของ 

 
1. ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามนัยยะของคณะรัฐมนตรี  

 พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ. 2546 และท่ี 
แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 กำหนดใหสวนราชการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ โดยจัดทำเปน
แผนหาป และตองสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  แผนการปฏิรูป
ประเทศดานตางๆ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที ่แถลง             
ตอรัฐสภา และแผนอื่นๆ ท่ีเกี่ยวของ  
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี เขต 3 ไดวิเคราะหความสอดคลอง
ของแผนในระดับ  ตาง ๆ ตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อวันที่ 4 ธันวาคม 2560 ในการแบงแผนออกเปน               
3 ระดับ ไดแก  
  แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติ เปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาล
เพื่อใชเปนกรอบในการจัดทำแผนตาง ๆ ใหสอดคลองและบูรณาการกันเพื่อใหเกิดเปนพลังผลักดัน
รวมกันไปสูเปาหมายดังกลาว 
  แผนระดับที่ 2 หมายถึง แผนซึ่งเปนแนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติตางๆ เพื่อบรรลุ 
ตามเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ ซึ่งประกอบไปดวย แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความมั่นคงแหงชาติ เพื่อถายทอด
ไปสูแนวทางในการปฏิบัติในแผนระดับท่ี 3 
  แผนระดับท่ี 3 คือ แผนท่ีจัดทำข้ึนโดยหนวยงานของรัฐ เพื่อถายทอดเปาหมายและประเด็น
การพัฒนาของแผนระดับท่ี 1 และ 2 ไปสูการปฏิบัติ หรือจัดทำข้ึนตามพันธกรณีหรืออนุสัญญาระหวาง
ประเทศ ซึ่งรวมถึง แผนการศึกษาแหงชาติ แผนปฏิบัติการดาน... แผนปฏิบัติราชการ... แผนปฏิบัติการ
ประจำป 
 ซึ่งวิเคราะหความสอดคลองของแผนท้ัง 3 ระดับท่ีเกี่ยวของกับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ไดดังนี้ 

 2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 
  2.1.1 ยุทธศาสตรชาติท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
(หลัก) 
   2.1.1.1 เปาหมาย  
    1. เปาหมาย 2.1 คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสำหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
    2. เปาหมาย 2.2 สังคมไทยมีสภาพแวดลอมท่ีเอื้อและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวง
ชีวิต 
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   2.1.1.2 ประเด็นยุทธศาสตร  
    1. ประเด็น 4.1 การปรับเปล่ียนคานิยมและวัฒนธรรม 
    2. ประเด็น 4.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
    3. ประเด็น 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 
21 
    4. ประเด็น 4.4 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนษุยท่ีหลากหลาย 
   2.1.1.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
      สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มีบทบาทในการจัดและสงเสริม
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ตั้งแตระดับกอนประถมศึกษาจนถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย ซึ่งสอดคลองกับ
ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรมนุษย นอกจากนี้ยังพัฒนาและเสริมสราง
ศักยภาพผูเรียนท่ีหลากหลาย ท้ังในระดับตาง ๆ ต้ังแตระดับกอนประถมศึกษา ระดับการศึกษาภาคบังคับ 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผูเรียนพิการ ผูเรียนดอยโอกาส ผูเรียนที่มีความสามารถพิเศษ มีการขับเคลื่อน
การพัฒนาการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล การ
พัฒนาการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ และเสริมสรางศักยภาพครู การยกระดับคุณภาพสถานศึกษา
ตาง ๆ ในทุกพื้นที่ทั่วประเทศ ใหสามารถจัดการเรียนรู ใหแกผูเรียนไดเต็มตามศักยภาพ ทั้งความรูดาน
วิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
  2.1.2 ยุทธศาสตรชาติท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 
   2.1.2.1 เปาหมาย  
    เปาหมาย 2.1 สรางความเปนธรรม และลดความเหล่ือมล้ำในทุกมิติ 
   2.1.2.2 ประเด็นยุทธศาสตร 
    ประเด็น 4.1 การลดความเหล่ือมล้ำ สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
   2.1.2.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
    สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีการสรางความเสมอภาคทางการศึกษา 
ดวยการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐานในรายการ
พื ้นฐาน 5 รายการ ไดแก 1) คาจัดการเรียนการสอน 2) คาหนังสือเรียน 3) คาอุปกรณการเร ียน                          
4) คาเครื่องแบบนักเรียน และ 5) คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซึ่งการสนับสนุนคาใชจาย
ดังกลาวเปนการสรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการการศึกษา สำหรับผูมีรายไดนอยและกลุม
ผูดอยโอกาสทั่วประเทศ รวมทั้งการสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ำทางการศึกษาในระดับพื้นที่พ ิเศษ 
ไดแก โรงเรียนพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดาร โรงเรียนพื้นที่เกาะแกง และโรงเรียนในพื้นที่ขางเคียงโครงการ
พัฒนาดอยตุง อันเนื่องมาจากพระราชดำริใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ และ
การพัฒนาส่ือและเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการศึกษา โดยการสงเสริมการจัดการศึกษาดานเทคโนโลยี
ทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพื่อสรางความเปน
ธรรม และลดความเหล่ือมล้ำในการเขาถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
  2.1.3 ยุทธศาสตรชาติท่ี 1 ดานความม่ันคง (รอง) 
   2.1.3.1 เปาหมาย  
    เปาหมาย 2.2. บานเมืองมีความมั่นคงในทุกมิติและทุกระดับ 
   2.1.3.2 ประเด็นยุทธศาสตร  
    ประเด็น 4.2 การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความมั่นคง 
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  2.2 แผนระดับท่ี 2 (เฉพาะท่ีเก่ียวของ)  

  2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  
   1. ประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู (หลัก) 
    (1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
     เปาหมายท่ี 1 คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพิ่มข้ึน มีทักษะท่ี
จำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถแกปญหาปรับตัว ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมี
ประสิทธิผลเพิ่มข้ึน มีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 
     เปาหมายท่ี 2 คนไทยไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและ
ความสามารถของพหุปญญาดีข้ึน 
    (1.2) แผนยอยของแผนแมบท 
     แผนยอยท่ี 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลีย่นแปลง 
ในศตวรรษท่ี 21 
     แนวทางการพัฒนา  
      1. ปรับเปล่ียนระบบการเรียนรูสำหรับศตวรรษท่ี 21   
      2. เปล่ียนโฉมบทบาท  “ครู” ใหเปนครูยุคใหม   
      3. เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท      
      4. พัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต  
      5. สรางระบบการศึกษาเพื่อเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 
     เปาหมายของแผนยอย  
      คนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะ 
ท่ีจำเปนของโลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน  
     แผนยอยท่ี 3.2 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
      แนวทางการพัฒนา  
       1. พัฒนาและสงเสริมพหุปญญา   
       2. สรางเสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทำงาน และระบบสนับสนุนท่ี
เหมาะสมสำหรับผูมีความสามารถพิเศษ 
      เปาหมายของแผนยอย  
       ประเทศไทยมีระบบขอมูลเพื่อการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุ
ปญญา เพื่อประโยชนในการพัฒนาและการสงตอการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพิ่มข้ึน 
   2. ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต (รอง) 
    (2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
     คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพิ่มข้ึน ไดรับการพัฒนาอยางสมดุล ท้ังดานรางกาย
สติปญญา และคุณธรรม จริยธรรม เปนผูท่ีมีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
ตลอดชีวิต   
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       (2.2) แผนยอยของแผนแมบท 
    แผนยอยท่ี 3.2 การพัฒนาเด็กต้ังแตชวงการต้ังครรภจนถึงปฐมวัย 
     แนวทางการพัฒนา  
      แนวทางท่ี 3 จัดใหมีการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการ สมรรถนะ และ
คุณลักษณะท่ีดีท่ีสมวัยทุกดานโดยการพัฒนากลไกการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมี
คุณภาพตามมาตรฐานท่ีเนนการพัฒนาทักษะสำคัญดานตาง ๆ 
     เปาหมายของแผนยอย  
      เด็กเกิดอยางมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเขาถึงบริการท่ีมีคุณภาพ
มากข้ึน  
    แผนยอยท่ี 3.3 การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 
     แนวทางการพัฒนา  
      1. จัดใหมีการพัฒนาทักษะที่สอดรับกับทักษะในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะ 
ดานการคิดวิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกปญหาที่ซับซอน ความคิดสรางสรรค การ
ทำงานรวมกับผูอื่น 
      2. จัดใหมีการพัฒนาทักษะดานภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใชเทคโนโลยี
ท่ีสอดคลองกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ โดยเนนเด็กและเยาวชนเปนศูนยกลางของการเรียนรู 
เนนใหเกิดองคความรูไดดวยตัวเองตามความสนใจและความถนัดของผูเรียน โดยผานการออกแบบการเรียนรู
ที่มีครูคอยเปนผูสนับสนุนและอำนวยความสะดวกใหแกผูเรียน เพื่อใหการเรียนรูสามารถ ตอบสนองความ
ตองการไดกับเด็กทุกกลุม 
      3. จัดใหมีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะ 
ท่ีเช่ือมตอกับโลกการทำงาน 
      4. จัดใหมีพัฒนาทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การบมเพาะ
การเปนนักคิด นักนวัตกร และการเปนผูประกอบการใหม รวมทั้งทักษะชีวิตที่สามารถอยูรวมและทำงาน
ภายใตสังคมท่ีเปนพหุวัฒนธรรม 
      5. จัดใหมีกลไกสงเสริมและสนับสนุนบริการสุขภาพและอนามัยที่เชื ่อมตอกัน
ระหวางสาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพื่อเสริมสรางศักยภาพดานความฉลาดทางเชาวนปญญา 
และความฉลาดทางอารมณ ลอดจนภูมิคุมกันดานตาง ๆ ในการดำเนินชีวิตของกลุมวัยเรียน/วัยรุน 
     เปาหมายของแผนยอย  
      วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห 
รักการเรียนรู มีสำนึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว 
ส่ือสาร และทำงานรวมกับผูอื่นไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน  
   3. ประเด็นท่ี 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (รอง) 
    (3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
     เปาหมาย  
      คนไทยทุกคนไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทางสังคมเพิ่มข้ึน 
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    (3.2) แผนยอยของแผนแมบท 
     แผนยอยท่ี 3.2 มาตรการแบบเจาะจงกลุมเปาหมายเพื่อแกปญหาเฉพาะกลุม 
      แนวทางการพัฒนา  
       1. จัดใหมีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมาย โดยพัฒนา
ระบบ และกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ เพื่อใหสามารถ
ใหความชวยเหลือกับกลุมเปาหมายที่หลากหลายและครอบคลุมครบกลุม อาทิ ทั้งเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูมี
ความบกพรองทางรางกายเหยื่อของความรุนแรงตาง ๆ และการคามนุษย แรงงานในภาคการผลิตท่ีมีความ
เส่ียง ผูติดเช้ือ และบุคคลท่ีตองการการดูแลเปนพิเศษ 
       2. สงเสริมและจัดหาโครงสรางพื้นฐานที่เหมาะสมใหประชากรกลุมตางๆ 
โดยเฉพาะกลุมเด็ก-เยาวชน สตรี ผูพิการ ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาสทางสังคม เพื่อใหเขาถึงบริการของรัฐ
และโอกาสทางสังคมไดอยางเทาเทียม และสงเสริมความมั่นคงดานท่ีอยูอาศัย  
       3. ระดมพลังความรวมมือสรางโอกาสและการมีสวนรวมของชุมชน โดยการ
สงเสริมการจัดสวัสดิการชุมชนในรูปแบบพึ่งตนเอง สงเสริมใหครอบครัวและชุมชนเปนสถาบันพื้นฐานใน
การจัดระบบการคุมครองทางสังคมแกสมาชิกของตน โดยมีภาคีตาง ๆ  เกื้อหนุนตามศักยภาพ/ความพรอม
ของแตละภาคีโดยภาครัฐสงเสริมเสริมใหเกิดการประสานความรวมมือจากทุกภาคสวน สนับสนุนการ
รวมกลุมองคกรชุมชนและเช่ือมโยงเปนเครือขาย รวมท้ังมีการใชกลไกท่ีมีอยูแลวในการเปนทุนทางสังคมให
เกิดประโยชนสูงสุดตอการคุมครองกลุมเปาหมายในสังคม 
       4. สนับสนุนใหมีการพัฒนาและนำใชระบบขอมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ 
เพื่อการจัดสวัสดิการและสรางหลักประกันทางสังคมของทุกภาคสวน อาทิ การพัฒนาระบบฐานขอมูลกลาง 
สวัสดิการสังคมที่เชื่อมโยงกับระบบฐานขอมูลตาง ๆ และสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางภาคี
พัฒนาตาง ๆ โดยเฉพาะระดับครัวเรือนและชุมชน เพื่อนำไปสูการคุมครองทางสังคมและหลักประกันทาง
สังคม  
      เปาหมายของแผนยอย  
       มีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายท่ีตองการ 
ความชวยเหลือเปนพิเศษไดครอบคลุมมากยิ่งข้ึน  
   4. ประเด็นท่ี 1 ความม่ันคง (รอง) 
    (4.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท  
     เปาหมาย 
      ประเทศชาติมีความมั่นคงในทุกมิติ และทุกระดับเพิ่มข้ึน  
    (4.2) แผนยอยของแผนแมบท 
     แผนยอยท่ี 3.2 การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
      แนวทางการพัฒนา  
       1. ปองกันและปราบปรามยาเสพติด มุงยึดแนวคิดการแกไขปญหายาเสพ
ติดต้ังแตตนน้ำ-กลางน้ำ-ปลายน้ำ ในการดำเนินการอยางเปนระบบ 
       2. ปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 
      เปาหมายของแผนยอย 
       1) ปญหาความมั่นคงท่ีมีอยูในปจจุบัน ไดรับการแกไขจนไมสงผลกระทบ 
ตอการบริหาร  
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       2) ภาคใตมีความสงบสุขรมเย็น และพัฒนาประเทศ  
   5. ประเด็นท่ี 10 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม (รอง) 
    (5.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
     เปาหมาย  
      คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงาม และมีความรัก และภูมิใจในความเปน 
คนไทยมากข้ึน นำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดำรงชีวิต สังคมไทยมีความสุข และเปนท่ี
ยอมรับของนานาประเทศมากข้ึน  
    (5.2) แผนยอยของแผนแมบท 
     แผนยอยท่ี 3.1 การปลูกฝงคุณธรรมจริยธรรม คานิยม และการเสริมสราง 
จิตสาธารณะ และการเปนพลเมืองท่ีดี 
      แนวทางการพัฒนา  
       แนวทางที่ 2 บูรณาการเรื่องความซื่อสัตย วินัย คุณธรรม จริยธรรม และ
ดานสิ่งแวดลอม ในการจัดการเรียนการสอนในและนอกสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนการสอนตาม
พระราชดำริ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา จัดใหมีการเรียนรูทางศาสนา ศิลปะและ
วัฒนธรรมของชาติ และภูม ิป ญญาทองถ่ิน รวมทั ้งการตระหนักร ู   และการมีส วนร วมด าน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหรองรับการเปล่ียนแปลงท้ังในประเทศและตางประเทศ 
  
      เปาหมายของแผนยอย  
       คนไทยเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐานและสมดุล 
ท้ังดานสติปญญา คุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับ
สภาพแวดลอมดีข้ึน  
      การบรรลุเปาหมาย  
       สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน มีแผนการสงเสริมใหนักเรียน 
ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักรู เขาใจ และมีกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล ซึมซับ
คุณคาแหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติและสรางความรูสึกผิดชอบช่ัวดี ภูมิใจในการทำความดี อีกท้ัง
สรางเครือขายชุมชนองคกรแหงคุณธรรม โดยขอความรวมมือจากหนวยงาน และองคกรท่ีทำงาน ดาน
คุณธรรมอยางเปนรูปธรรม 
   6. ประเด็นท่ี 21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง) 
    (6.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
     เปาหมาย  
      ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
    (6.2) แผนยอยของแผนแมบท 
     แผนแมบทยอยท่ี 3.1 การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
      แนวทางการพัฒนา  
       1. ปลูกและปลุกจิตสำนึกการเปนพลเมืองท่ีดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการ
ปลูกฝงและหลอหลอมวัฒนธรรมในกลุมเด็กและเยาวชนทุกชวงวัย ทุกระดับ มุงเนนการปรับพฤติกรรม 
“คน” 
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       2. สงเสริมการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐใหมีความใส
สะอาด ปราศจากพฤติกรรมท่ีสอไปในทางทุจริต เปนภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ  
และตอบโจทยประชาชน 
      เปาหมายของแผนยอย  
       ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตยสุจริต  
  2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 
   หมุดหมายการพัฒนา  
    1. หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกำลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง ตอบโจทย 
การพัฒนาแหงอนาคต (หลัก) 
     เปาหมายการพัฒนา 
     เปาหมายท่ี 1 คนไทยไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพในทุกชวงวัย มีสมรรถนะ 
ที่จำเปนสำหรับโลกยุคใหม มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี
ภูมิคุมกันตอการเปล่ียนแปลงอยางพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดำรงชีวิตรวมกันในสังคมไดอยาง
สงบสุข 
      ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพิ่มข้ึนเปนรอยละ 88 เมื่อส้ินสุดแผน 
      ตัวชี้วัดที่ 1.2 รอยละของนักเรียนที่มีสมรรถนะจากการประเมินโปรแกรม
ประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากลไมถึงระดับพื้นฐานของท้ัง 3 วิชาในแตละกลุมโรงเรียนลดลง
รอยละ 8 เมื่อ       ส้ินสุดแผน 
      ตัวช้ีวัดท่ี 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพิ่มข้ึนรอยละ 3 เมื่อส้ินสุดแผน 
     กลยุทธการพัฒนา 
      กลยุทธท่ี 1 คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ 
       กลยุทธยอยท่ี 1.1 พัฒนาเด็กชวงต้ังครรภถึงปฐมวัยใหมีพัฒนาการรอบดาน  
มีอุปนิสัยท่ีดี โดย 
        1) การเตรียมความพรอมพอแมผูปกครองและสรางกลไกประสานความ
รวมมือ เพื่อดูแลหญิงต้ังครรภใหไดรับบริการท่ีมีคุณภาพ และดูแลเด็กใหมีพัฒนาการสมวัย ต้ังแตอยูใน
ครรภ – 6 ป 
        2) การพัฒนาครูและผูดูแลเด็กปฐมวัยใหมีความรูและทักษะการดูแลท่ี
เพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย สามารถทำงานรวมกับพอแมผู ปกครองในการ
สงเสริมพัฒนาการดานการเรียนรูของเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัยตามหลักการพัฒนาสมองและ
กระบวนการเรียนรูแกเด็ก ควบคูกับการพัฒนาการดานรางกาย สาธารณสุข และโภชนาการเพื่อสงเสริม
ใหเด็กมีพัฒนาการท่ีดีอยางรอบดานกอนเขาสูวัยเรียน 
        3) การยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหไดมาตรฐาน และจัดสรร
ทรัพยากรท่ีเพียงพอสำหรับการดำเนินงาน เพื่อใหเปนกลไกการพัฒนาเด็กปฐมวัยรายพื้นท่ีท่ีมีคุณภาพ 
        4) การสรางสภาพแวดลอมที่เอื้อตอการเรียนรูและการดูแลปกปองเด็ก
ปฐมวัย ใหมีพัฒนาการที่ดีรอบดาน สติปญญาสมวัย โดยการมีสวนรวมของครอบครัว ชุมชน องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น ภาคประชาสังคมและภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศเด็กรายบุคคล
เพื่อการสงตอไปยังสถานศึกษาและการพัฒนาท่ีตอเนื่อง 
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       กลยุทธยอยท่ี 1.2 พัฒนาผูอยูในชวงวัยการศึกษาระดับพื้นฐานใหมีความ
ตระหนักรูในตนเองมีทักษะดิจิทัลและมีสมรรรถนะท่ีจำเปนตอการเรียนรู การดำรงชีวิตและ 
การทำงาน โดย 
        1) การพัฒนาการจัดการเรียนรูแนวใหม และขับเคล่ือนสูการปฏิบัติ 
เพื่อใหผูเรียนสามารถจัดการตนเอง มีความสามารถในการส่ือสาร สามารถรวมพลังทำงานเปนทีม มีการ
คิดข้ันสูงดวยการจัดการเรียนรูเชิงรุก และขับเคล่ือนสูการปฏิบัติโดยนำรองกับสถานศึกษาท่ีมีความ
พรอม และมีมหาวิทยาลัยในพื้นท่ีสนับสนุนความรูและความเช่ียวชาญในดานตาง ๆ 
        2) การยกระดับการอาชีวศึกษา โดยการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการ
เรียนรูรวมกับกลุมอาชีพผูประกอบการ และสถาบันอุดมศึกษาสายปฏิบัติการ เพื่อใหผูเรียนมีสมรรถนะ
ตามความตองการของตลาดงานมีงานทำและมีรายไดตามสมรรถนะ และเปนผูประกอบการใหมได 
        3) การยกระดับการผลิตและพัฒนาครูท้ังในดานปริมาณและคุณภาพ 
โดยวางแผนจำนวนความตองการครูในแตละสาขา พัฒนาหลักสูตรการผลิตครูท่ีมีการเตรียมความพรอม
ดานวิชาการและดานทักษะการจัดการเรียนรู การใชเทคโนโลยี นวัตกรรมผานแพลตฟอรมออนไลนตาง 
ๆ พัฒนาระบบการคัดกรองท่ีสะทอนสมรรถนะวิชาชีพครู ปรับบทบาทของครูจาก “ผูสอน” เปน 
“โคช”  
ท่ีอำนวยการเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง และมุงสูการยกระดับครูสูวิชาชีพช้ันสูง 
        4) การปรับปรุงระบบวัดและประเมินผูเรียนใหมีความหลากหลายตามสภาพ
จริง ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรูเพื่อปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียน 
เปนรายบุคคล ท่ีเช่ือมโยงสูการทำงานในอนาคต 
        5) การพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู  โดย (1) การแกไขภาวการณ
ถดถอยของความรูในวัยเรียนโดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนที่เหมาะสม รวมท้ัง
สงเสริมการจัดการเรียนรู แบบผสมผสานและการเรียนรู ที่บานในสถานการณฉุกเฉิน (2) การพัฒนา
ระบบแนะแนวใหมีประสิทธิภาพ โดยพัฒนาครูและผูประกอบอาชีพแนะแนวใหสามารถรวมวางแผน
เสนทางการเรียนรู การประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิตของผูเรียนไดตามความสนใจ ความถนัด (3) 
พัฒนาสถานศึกษาและสรางสังคมที่เอื้อตอการเรียนรูอยางปลอดภัยทั้งในสังคมจริง และสังคมเสมือน 
โดยพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางกายภาพที่เหมาะสมกับการเรียนรู  สรางความรู ความเขาใจแกครู 
บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน ถึงแนวทางการอยูรวมกันในสังคมอยางสงบสุขบนหลักของการ
เคารพความหลากหลายทั้งทางความคิด มุมมองของคนระหวางรุน และอัตลักษณสวนบุคคล เพื่อการ
วางอนาคตในการพัฒนาประเทศรวมกัน การสงเสริมการเรียนรูวิชาชีวิตในโรงเรียน ใหหลีกเล่ียงยาเสพ
ติด การพนัน และมีแนวปฏิบัติในการคุมครองสวัสดิภาพของผูเรียน โดยเฉพาะจากการถูกกระทำโดยวิธี
รุนแรงทั้งทางกาย ทางวาจา และการกลั่นแกลงในรูปแบบตาง ๆ (4) การปรับปรุงระบบการจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา ท่ีมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสำคัญ และอยูบนหลัก
ความเสมอภาคและเปนธรรม รวมถึงการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานทางเทคโนโลยีและดิจิทัลใหมีความ
ครอบคลุมในทุกพื้นท่ี (5) การกระจายอำนาจ ไปสูสถานศึกษาและเพิ่มบทบาทของภาคเอกชน และ
ภาคประชาสังคมในการสนับสนุนการจัดการศึกษา โดยปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ ท่ีเอื้อใหสถานศึกษา
มีความเปนอิสระในการบริหาร ดานการจัดการศึกษา ดานวิชาการ ดานงบประมาณ และดานบุคลากร 
รวมทั้งขับเคลื่อนการสรางนวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพื้นที่ ตลอดจนสงเสรมิ
บทบาทของภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู และการ
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รวมลงทุนเพื่อการศึกษา (6) การสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษโดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการ
บริหารจัดการและสงเสริมผู มีความสามารถพิเศษตามแนวคิดพหุปญญาอยางเปนระบบ อาทิ การ
สนับสนุนทุนการศึกษาตอ ฝกประสบการณทำงานวิจัยในองคกรช้ันนำ ตลอดจนสงเสริมการทำงานท่ีใช
ความสามารถพิเศษอยางเต็มศักยภาพ (7) ผูมีความตองการพิเศษไดรับโอกาสและเขาถึงการศึกษาและ
แหลงเรียนรูที่หลากหลาย โดยสถานศึกษาจัดการศึกษาที่หลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุมใหเปน
ทางเลือกแกผูเรียนเพื่อยุติการออกกลางคัน และพัฒนากลไกสนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบใหเอื้อ
ตอภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และองคการท่ีไมแสวงหากำไรในการดูแลกลุมผูมีความตองการพิเศษ 
อาทิ การวางแนวทางใหเอกชนสามารถจัดตั้งสถานฝกอบรมหรือมีสวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนาผู
ตองคำพิพากษา 
        6) การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและเปนพลเมืองที่เขมแข็ง รวมถึง 
การรักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม คานิยมไทยใหสอดคลอง เหมาะสมกับบริบทในปจจุบัน 
เพื่อใหเปนพื้นฐานของสังคมไทยและเปน “ซอฟตพาวเวอร” ในการส่ือสารภาพลักษณของประเทศไทย
และนำเสนอความเปนไทยสูสากล 
      กลยุทธท่ี 3 สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 
       กลยุทธยอยท่ี 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต โดย 
        1) สงเสริมใหภาคสวนตาง ๆ สรางและพัฒนาเมืองเรียนรู แหลงเรียนรู 
และพื้นที่สรางสรรคที่หลากหลาย ทั้งพื้นที่กายภาพ และพื้นที่เสมือนจริง โดยกำหนดมาตรการจูงใจท่ี
เหมาะสมเพื่อใหสถาบันการศึกษาหนวยงานราชการสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม 
ภาคเอกชนโดยเฉพาะผูประกอบการหนาใหม (Startup) สรางพัฒนาแหลงเรียนรู  และพื้นที่สรางสรรคที ่มี
คุณภาพ มีสาระที่ทันสมัย สอดคลองกับความตองการของผูเรียนทุกกลุม ครอบคลุมทุกพื้นที่ เขาถึงได
งายท้ังพื้นท่ีกายภาพ และพื้นท่ีเสมือนจริง เพื่อสรางโอกาสในการเรียนรูและใชประโยชนในการพัฒนา
และแสดงศักยภาพอยางสรางสรรค อันเปนปจจัยสำคัญในการสรางคานิยมและพฤติกรรมการเรียนรู
ตลอดชีวิต 
        2) สรางสื่อการเรียนรูที่ไมทิ้งใครไวขางหลัง โดยการสรางสื่อที่ใชภาษา
ถิ่นเพื่อใหประชาชนที่ไมไดใชภาษาไทยกลางเปนภาษาหลักเขาถึงได สื่อทางเลือกสำหรับผูพิการทาง
สายตาและผูพิการทางการไดยิน รวมถึงสนับสนุนกลุมประชากรที่มีขอจำกัดทางเศรษฐกิจใหเขาถึงส่ือ
ในราคาท่ีเขาถึงได 
        3) การพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตของประเทศใหเกิดข้ึนอยางเปน
รูปธรรม ท่ีสามารถเช่ือมโยงการเรียนรูในทุกระดับและประเภทท้ังในระบบสายสามัญ สายอาชีพ 
การศึกษานอกระบบและตามอัธยาศัยต้ังแตมัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบ 
เพื่อสรางความคลองตัว และเปดทางเลือกในการเรียนรูใหกับผูเรียนทุกระดับ 
        4) กำหนดมาตรการจูงใจ ใหประชาชนพัฒนาตนเองดวยการเรียนรูอยาง
ตอเนื ่องตลอดชีวิตโดยจัดใหมีแหลงเงินทุนเพื่อการเรียนรู ตลอดชีวิต อาทิ การพัฒนาเครดิตการ
ฝกอบรมสำหรับคนทุกกลุมการจัดสรรสิทธิพิเศษในการเขารับบริการฝกอบรม การเขาชมแหลงเรียนรู
ตาง ๆ สงเสริมใหเอกชนที่ผลิตนวัตกรรมทางการศึกษา จัดทำกิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมของ
องคกร โดยกำหนดเงื่อนไขการใหใชผลิตภัณฑโดยไมมีคาใชจาย 
       กลยุทธยอยที่ 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเขาถึงการเรียนรู สำหรับผู ที่ไม
สามารถเรียนในระบบการศึกษาปกติ โดยจัดทำขอมูลและสงเสริมการจัดทำแผนการเรียนรูที่มีความ
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ยืดหยุนและหลากหลายของกลุมเปาหมายเปนรายบุคคลหรือรายกลุม เพื ่อใหผู เรียนสามารถวาง
เสนทางการเรียนรูท่ีตอบสนองตอจุดมุงหมายในอนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณ
ได ทั้งนี้ ใหมีการพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวของในทุกระดับใหมีความเขาใจและมีสมรรถนะในการพัฒนา
ผูเรียนกลุมเปาหมายพิเศษท่ีมีความตองการท่ีซับซอน 
    2. หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมท่ี
เพียงพอ เหมาะสม 
     เปาหมายการพัฒนา 
      เปาหมายท่ี 1 ครัวเรือนท่ีมีแนวโนมกลายเปนครัวเรือนยากจนขามรุน มีโอกาส 
ในการเล่ือนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม จนสามารถหลุดพนจากความยากจนไดอยางยั่งยืน 
       ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 อัตราการเขาเรียนสุทธิแบบปรับของเด็กจากครัวเรือนยากจน 
ขามรุนระดับมัธยมศึกษาตอนตนไมต่ำกวารอยละ 100 และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา  
ไมต่ำกวารอยละ 70 
       ตัวชี้วัดที่ 1.2 สัดสวนของเด็กปฐมวัยในครัวเรือนยากจนขามรุน มีปญหา
พัฒนาการไมเปนไปตามเกณฑลดลงรอยละ 20 
     กลยุทธการพัฒนา 
      กลยุทธท่ี 2 การสรางโอกาสท่ีเสมอภาคแกเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน 
        กลยุทธยอยท่ี 2.2 สงเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพ 
ท่ีมีคุณภาพ จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรท่ีจำเปนแกเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน เพื่อแบงเบา
ภาระคาใชจายดานการศึกษาในโรงเรียนและการเรียนรูภายนอกหองเรียน ท้ังแหลงเรียนรูบนพืน้ท่ี
กายภาพและพื้นท่ีเสมือนจริงหรือออนไลน พรอมท้ังพัฒนาระบบการเฝาระวังและติดตามชวยเหลือเด็ก
ยากจนใหกลับเขาสูระบบการศึกษาหรือการพัฒนาทักษะอาชีพตามความเหมาะสม 
 
 
    3. หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย
ประชาชน 
     เปาหมายการพัฒนา 
     เปาหมายท่ี 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เขาถึงได 
      ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการของภาครัฐ ไมนอยกวารอยละ 
90 
     เปาหมายท่ี 2 ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คลองตัว 
      ตัวช้ีวัดท่ี 2.1 ผลการสำรวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส ในองคประกอบ ดัชนีรัฐบาล
อิเล็กทรอนิกส ดัชนีการมีสวนรวมทางอิเล็กทรอนิกส ดัชนีทุนมนุษย และดัชนีการใหบริการภาครัฐ
ออนไลน ไมเกินอนัดับท่ี 40 ของโลก และมีคะแนนไมต่ำกวา 0.82 
     กลยุทธการพัฒนา 
      กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพการใหบริการภาครัฐท่ีตอบโจทย สะดวก  
และประหยัด 
       กลยุทธยอยท่ี 1.1 ยกเลิกภารกิจการใหบริการท่ีสามารถเปดใหภาคสวนอื่น
ใหบริการแทนโดยยกเลิกภารกิจการใหบริการของภาครัฐที่มีตนทุนสูง เมื่อเทียบกับเอกชน หรือไมมี 
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ความจำเปนท่ีภาครัฐตองดำเนินการ โดยพัฒนากลไกและสรางแรงจูงใจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
ภาคเอกชนวิสาหกิจเพื่อสังคม องคการนอกภาครัฐ และภาคีการพัฒนาอื่น ๆ เขามาดำเนินการหรือรวม
ดำเนินการในลักษณะนวัตกรรมการใหบริการในการตอบสนองความตองการของประชาชนและการ
พัฒนาประเทศท่ีมีการรวมรับผลประโยชนและความเส่ียงในการดำเนินการ 
       กลยุทธยอยที่ 1.2 ทบทวนกระบวนการทำงานของภาครัฐควบคูกับพัฒนา 
การบริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ โดยปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานของภาครัฐจาก
การควบคุมมาเปนการกำกับดูแลหรือเพิ่มความสะดวก รวดเร็ว โดยเฉพาะขั้นตอนการอนุมัติ อนุญาต
ตาง ๆ พรอมทั้งปรับระบวนการทำงานภาครัฐโดยลดขั้นตอนที่ไมจำเปนและใหมีการเชื่อมโยงการ
ใหบริการระหวางหนวยงานใหเกิดการทำงานแบบบูรณาการ โดยกำหนดเปาหมายการบริการภาครัฐ
แบบเบ็ดเสร็จในทุกบริการที่ภาครัฐยังตองดำเนินการใหเกิดการบูรณาการระหวางหนวยงานอยางเปน
รูปธรรมต้ังแตระดับนโยบาย แผนงบประมาณ กำลังคนและการติดตามประเมินผล ใหเปนเอกภาพและ
มุงสูเปาหมายรวมกัน 
      กลยุทธท่ี 2 การปรับเปลี่ยนการบริหารจัดการและโครงสรางของภาครัฐ 
ใหยืดหยุน เช่ือมโยง เปดกวางและมีประสิทธิภาพเพือ่รองรับการเปลี่ยนแปลงท่ีเอื้อตอการพัฒนา
ประเทศ 
       กลยุทธยอยท่ี 2.1 เรงทบทวนบทบาทภาครัฐและกระจายอำนาจการบริหาร
จัดการภาครัฐโดยปรับบทบาทและภารกิจใหมใหรองรับแนวทางการพัฒนาประเทศและสถานการณใน
อนาคต สงเสริมการกระจายอำนาจการบริหารจัดการภาครัฐ โดยเฉพาะในเรื ่องโครงสรางภาครัฐ 
อัตรากำลัง งบประมาณการจัดซื้อจัดจางใหเกิดความยืดหยุน คลองตัว มีประสิทธิภาพในการบริหารของ
สวนราชการและจังหวัดและแกไขปรับปรุง พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ใหเอื้อตอการกระจายอำนาจ
ของสวนราชการและการบูรณาการการทำงานรวมกันของหนวยงานของรัฐ รวมทั้งสงเสริมใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นมีศักยภาพพรอมรับภารกิจจากสวนกลางไปดำเนินการได ทั้งนี้ ควรมีการกำหนด
กลไกที่สามารถใหหนวยงานของรัฐสามารถปรับเปลี่ยนการทำงานหรือสรางนวัตกรรมโดยไมติดอยู
ภายใตกรอบเงื่อนไขของกฎระเบียบเดิมโดยเร็วเปนอันดับแรก 
       กลยุทธยอยท่ี 2.2 สรางความโปรงใสและธรรมาภิบาลภาครัฐ โดยเปดเผย
ขอมูลผานเทคโนโลยีตาง ๆ ใหประชาชน องคกร เครือขาย และภาคีการพัฒนาตาง ๆ สามารถเขาถึง
ขอมูลและมีสวนรวมในการใหขอมูล ขอเท็จจริง ความคิดเห็น และตรวจสอบการดำเนินงานของ
หนวยงานรัฐผานชองทางการติดตอส่ือสารระหวางกันท่ีหลากหลาย มีการบูรณาการการบริหารจัดการ
และนำไปประกอบการตัดสินใจของหนวยงานของรัฐในการแกปญหาและการพัฒนารวมกัน เพื่อลดการ
ทุจริตคอรรัปชัน 
      กลยุทธท่ี 3 การปรับเปลี่ยนภาครัฐเปนรัฐบาลดิจิทัลท่ีใชขอมูลในการบริหาร
จัดการเพื่อการพัฒนาประเทศ 
       กลยุทธยอยท่ี 3.1 ปรับเปล่ียนขอมูลภาครัฐท้ังหมดใหเปนดิจิทัล โดยจัดทำ
ขอมูลสำหรับการบริหารจัดการทรัพยากรของประเทศทั้งในดานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และ
ขอมูลอื่นของหนวยงานของรัฐทั้งหมดอยางบูรณาการใหเปนดิจิทัลที่มีมาตรฐาน ถูกตอง ปลอดภัย 
พรอมใชงาน มีการจัดเก็บท่ีไมซ้ำซอน ไมเปนภาระกับผูใหขอมูล มีการเช่ือมโยงขอมูลระหวางหนวยงาน
ของรัฐกับภาคเอกชน เพื่อใหเกิดการวิเคราะหและประมวลผลขอมูลประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบาย
และการบริการภาครัฐใหสอดคลองกับบริบทการพัฒนาไดอยางเปนปจจุบัน พรอมทั้งเปดเผยขอมูลท่ี
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จำเปนตอสาธารณะในการใชประโยชนรวมกันในการพัฒนาประเทศ ท้ังนี้ เรงพัฒนาระบบท่ีบูรณาการ
ขอมูลสำหรับการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐในภาพรวมที่สำคัญตอการตัดสินใจในเชิงนโยบายให
แลวเสร็จเปนลำดับแรก 
       กลยุทธยอยที่ 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานภาครัฐเปนดิจิทัล โดย
ออกแบบกระบวนการทำงานใหม ยกเลิกการใชเอกสารและข้ันตอนการทำงานท่ีหมดความจำเปนหรือมี
ความจำเปนนอยนำเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชตลอดกระบวนการทำงาน ตั้งแตการวางแผน การ
ปฏิบัติงาน และการติดตามประเมินผล โดยเฉพาะการใหบริการประชาชนและผูประกอบการใหมีความ
คลองตัว สะดวก รวดเร็ว มีชองทางและรูปแบบการใหบริการที่หลากหลายที่สอดคลองกับการทำงาน
แบบดิจิทัล 
      กลยุทธท่ี 4 การสรางระบบบริหารภาครัฐท่ีสงเสริมการปรับเปลี่ยนและ
พัฒนาบุคลากร ใหมีทักษะท่ีจำเปนในการใหบริการภาครัฐดิจิทัล และปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ 
มาตรการภาครัฐใหเอื้อตอการพัฒนาประเทศ 
       กลยุทธยอยที่ 4.1 ปรับระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐเพื่อดึงดูด
และรักษาผูมีศักยภาพมาขับเคล่ือนการพัฒนาประเทศ โดยใหความสำคัญกับการเช่ือมโยงแผนกลยุทธ
องคกรและกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลที่สามารถดำเนินการใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในทางปฏิบัติได
อยางแทจริงโดยจะตองทบทวนแนวทางการขับเคลื่อนภารกิจเพื่อใหภาครัฐมีขนาดและตนทุนท่ี
เหมาะสมตลอดจนปรับเปล่ียนตำแหนงงานท่ีสามารถถายโอนภารกิจมาเปนตำแหนงงานหลักท่ีมีความ
จำเปนตอการพัฒนาประเทศ อีกทั ้งปรับปรุงรูปแบบการจางงานภาครัฐใหหลากหลาย ยืดหยุน 
ครอบคลุมการจางงานในรูปแบบสัญญา หรือรูปแบบการทำงานไมตลอดชีพมากข้ึน และลดการจางงาน
แบบตลอดชีพเพื่อใหสามารถตอบสนองตอบริบทและเงื่อนไขการจางงานในปจจุบันและดึงดูดผูมีความรู
ความสามารถเขามาปฏิบัติงานในภาครัฐเพื่อผลักดันภารกิจไดอยางทันการณและมีประสิทธิภาพ พรอม
ท้ังใหความสำคัญกับการสรางพื้นท่ีนวัตกรรม รูปแบบการจางงานเพื่อใหการขับเคล่ือนการเปล่ียนแปลง
เปนไปอยางรวดเร็วเปนรูปธรรม และเหมาะสม รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาสมรรถนะบุคลากรภาครัฐดาน
ดิจิทัลแบบองครวมตลอดจนพัฒนาทัศนคติ จริยธรรม องคความรู และทักษะ พรอมท้ังพัฒนาระบบการ
ประเมินผลบุคลากรภาครัฐที่สามารถสงเสริมและสะทอนศักยภาพในการรวมขับเคลื่อนเปาหมายของ
ประเทศอยางเปนระบบท้ังในระดับองคกร ระดับทีม และระดับบุคคล ตลอดจนระบบการบริหารจัดการ
ทรัพยากรบุคคลที่สามารถยกระดับการใชทรัพยากรบุคคลทุกคนใหเกิดความคุมคาและประโยชนตอ
การพัฒนาประเทศ 
       กลยุทธยอยท่ี 4.2 ยกเลิกกฎหมายท่ีหมดความจำเปนและพัฒนากฎหมายท่ี
เอื้อตอการพัฒนาประเทศ ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการยุติธรรมใหมีประสิทธิภาพสูงขึ้น โดยภาครัฐ
ตองใหความสำคัญกับการบังคับใชกฎหมายที่จริงจัง การปรับเปลี่ยนบทบาทมาเปนผูอำนวยความ
สะดวกแกภาคเอกชนและประชาชนในการพัฒนา และปฏิรูปกฎหมายใหมีเปาหมายท่ีวัดไดในการสราง
ความอยูดีมีสุขของคนไทยและการเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ รวมทั้งปรับปรุง
กระบวนการยุติธรรมใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึนและมีการทำงานระหวางหนวยงานท่ีเกี่ยวของอยางบูรณา
การ เพื่อใหเกิดกระบวนการทำงานที่รวดเร็ว เปนธรรมตอผูมีสวนไดสวนเสีย และอำนวยความสะดวก
แกประชาชนไดอยางทั่วถึงรวมทั้งกำหนดใหมีหนวยงานกลางดำเนินการเรงรัดการปรับปรุงแกไข
กฎหมายท่ีลาสมัย ยกเลิกกฎหมายท่ีหมดความจำเปน ซ้ำซอน หรือเปนอุปสรรคตอการดำเนินงานและ
การปรับตัวใหทันการณของภาครัฐโดยเฉพาะกฎหมายท่ีขัดกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลในทุกระดับและ
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กฎหมายที่เกี่ยวกับการตรวจสอบการดำเนินการของภาครัฐที่ตองมุงเปารวมกันในการพัฒนาประเทศ 
พรอมทั้งจัดใหมีการพัฒนาและบูรณาการฐานขอมูลกลางดานกฎหมายของประเทศที่มีความปลอดภัยสูง 
สะดวก เขาถึงไดงาย จำแนกประเภทตามการใชงานของผูใชบริการ 
 2.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ 
  นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 
   1. เปาหมายท่ี 1 การธำรงรักษาไวซึ่งสถาบันพระมหากษัตริย 
   2. ผลสัมฤทธิ์ ทุกภาคสวนมีความรูความเขาใจและมีทัศนคติท่ีดีตอสถาบันพระมหากษัตริย 
มากยิ่งข้ึน 
   3. ตัวช้ีวัด ความสำเร็จของการจัดทำชุดขอมูลองคความรูเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย 
และเผยแพรตามชองทางประชาสัมพันธตาง ๆ เพิ่มข้ึนรอยละ 5 ภายในป 2570 
   4. กลยุทธ 
    กลยุทธหลักท่ี 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย  
      กลยุทธยอยท่ี 1.1 กำหนดใหสวนราชการท่ีเกี่ยวของจัดและพัฒนาหลักสูตร 
หรือการเรียนรูเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริยท้ังในและนอกช้ันเรียน โดยมุงเนนการสรางความเขาใจ
และการตระหนักถึงความสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริย ในฐานะศูนยรวมจิตใจของประชาชนใน
ชาติ 
       กลยุทธยอยท่ี 1.2 สงเสริมการจัดทำและเผยแพรชุดขอมูลความรูเกี่ยวกับสถาบัน 
ระมหากษัตริย พระราชประวัติ พระราชกรณียกิจ โครงการพระราชดำริ หลักการทรงงาน แกเด็ก 
เยาวชน และประชาชนท่ัวไป โดยมุงเนนการจัดทำส่ือท่ีมีความทันสมัย มีการเผยแพรในหลายชองทาง 
รวมถึงมีการจัดทำระบบการบริหารจัดการชุดขอมูลระหวางสวนราชการ ภาคเอกชน และภาค
ประชาชน 
     กลยุทธหลักท่ี 2 การสงเสริมการอยูรวมกันของคนในชาติอยางสันติ และเคารพ   
ในความแตกตางหลากหลายบนพื้นฐานสิทธิมนษุยชน 
      กลยุทธยอยท่ี 2.6 สรางความตระหนักรูเรื่องสิทธิมนุษยชนในทุกระดับต้ังแตระดับ
ครอบครัว ชุมชน สถานศึกษา สถานท่ีทำงาน ใหบุคคลตระหนักและปกปองถึงสิทธิของตนเอง รวมถึงเคารพ
และไมละเมิดสิทธิของบุคคลอื่น 
      กลยุทธยอยท่ี 2.7 เสริมสรางหรือพัฒนาประสิทธิภาพกลไกการบริหารจัดการความ
ขัดแยงและการแกไขปญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชนและการถูกเลือกปฏิบัติในระดับหนวยยอย ต้ังแต
ระดับ ครอบครัว สถานศึกษา สถานท่ีทำงาน และชุมชน รวมท้ังเพิ่มชองทางการเขาถึงเพื่อรองเรียนหรือรอง
ทุกขกระบวนการยุติธรรมไดอยางเสมอภาคและเทาเทียมกัน 
   4. กลยุทธ 
    กลยุทธหลักท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตและบริบทของพื้นท่ี 
      กลยุทธยอยที่ 2.2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชนในพื้นที่ โดย
เสริมสรางองคความรูและทักษะที่จำเปนอยางทั่วถึงผานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนา
หลักสูตรท่ีสอดคลอง กับความตองการและวิถีชีวิต การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต การขยาย
โอกาสการเขาถึงการศึกษาอยางไมเลือกปฏิบัติ การเสริมสรางบทบาทของครอบครัวและชุมชนใหมีความ
เปนปกแผนและสามารถพึ่งพาตนเองได การสงเสริมการเรียนและใชภาษาที่หลากหลาย ตลอดจนการ
แกไขปญหาความยากจน และลดความเหล่ือมล้ำในพื้นท่ี  
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  นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 7 การปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย 
   1. เปาหมายท่ี 2 ประเทศไทยสามารถปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย 
ไดอยางมีประสิทธิภาพและเปนรูปธรรม  
   2. ผลสัมฤทธิ์ หนวยงานท่ีเกี่ยวของและบุคลากรท่ีปฏิบัติงานมีศักยภาพในการปองกัน 
และแกไขปญหาการคามนุษยดีข้ึน รวมท้ังสามารถบูรณาการการทำงานกับทุกภาคสวนเพื่อตอตาน 
การคามนุษยรวมกัน 
   3. ตัวช้ีวัด การพัฒนาภาคีเครือขายภาคประชาสังคมในการปองกันและแกไขปญหา
การคามนุษยเพิ่มข้ึนรอยละ 5 เมื่อเทียบกับปฐานป 2569 ภายในป 2570 
   4. กลยุทธ 
    กลยุทธหลักท่ี 2 การพัฒนาขีดความสามารถและสมรรถนะในการปองกัน และแกไขปญหา
การคามนุษย 
      กลยุทธยอยท่ี 2.4 จัดทำและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในสถานศึกษาเพื่อให
เด็กและเยาวชนสามารถปองกันตนเองจากการคามนุษย 
      กลยุทธยอยท่ี 2.8 สงเสริมและพัฒนาการใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการ
ปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย โดยเฉพาะการปราบปรามการแสวงประโยชนทางเพศตอเด็ก 
ทางอินเทอรเน็ต การสืบสวนสอบสวนเพื่อใหไดมาซึ่งเสนทางการเงินและทรัพยสิน 

  นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 8 การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 
   1. เปาหมายท่ี 1 การปองกันประชากรทุกกลุมเปาหมายไมใหเขาไปเกี่ยวของกับยาเสพติด 
   2. ผลสัมฤทธิ์ ประชากรทุกกลุมเปาหมายไดรับการปองกันจากยาเสพติด 
   3. ตัวช้ีวัด สัดสวนของผูท่ีเกี่ยวของกับยาเสพติดตอประชากรลดลง 8 คน ตอประชากร 
1,000 คน ภายในป 2570 
   4. กลยุทธ 
    กลยุทธหลักท่ี 1 การเสริมสรางความเขมแข็งในระดับปจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชน 
และสังคมใหมีภูมิคุมกันและสภาวะแวดลอมท่ีเอื้อตอการสรางพื้นท่ีปลอดภัยและลดความตองการยา
เสพติด 
    กลยุทธยอยท่ี 1.1 สรางภูมิคุมกันระดับบุคคล ดวยการเสริมสรางทัศนคติและความรูเทา
ทันยาเสพติดท้ังการเสพและการคา รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมกิจกรรมเชิงสรางสรรคให
สอดคลองกับแตละกลุมเปาหมาย ท้ังรูปแบบ เนื้อหา วิธีการ และชองทางการส่ือสาร และใหความสำคัญ 
กับการมีสวนรวมของกลุมเปาหมายในทุกข้ันตอน 

 2.3 แผนระดับท่ี 3 
   2.3.1 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579  
    เปนแผนยุทธศาสตรดานการศึกษาระยะยาว โดยมุงจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคน
สามารถเขาถึงโอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมี
ประสิทธิภาพ พัฒนากำลังคนใหมีสมรรถนะในการทำงานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดงาน และ
การพัฒนาประเทศ เพื่อใหหนวยงานท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษาไดนำไปเปนกรอบและแนวทาง 
การพัฒนาการศึกษา และการเรียนรูสำหรับพลเมืองทุกชวงวัยต้ังแตแรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใต
บริบทเศรษฐกิจและสังคม ของประเทศและของโลกที่ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมและความคิด
สรางสรรค รวมท้ังความเปนพลวัตร เพื่อใหประเทศไทยสามารถกาวขามกับดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลาง
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ไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลว ซึ่งภายใตกรอบแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 ไดกำหนด
สาระสำคัญสำหรับบรรลุเปาหมายของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ไดแก การเขาถึงโอกาส
ทางการศึกษา (Access) ความเทาเทียมทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality)  
ประสิทธิภาพ (Efficiency) และตอบโจทยบริบทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปขางหนา 
และมียุทธศาสตร 6 ประการ คือ 1) การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคม และประเทศชาติ  2) 
การผลิตและพัฒนากำลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  3) 
การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู  4) การสรางโอกาส ความเสมอภาค 
และความเทาเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการศึกษาเพื่อสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม  
6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติได
กำหนดประเด็นการพัฒนาไว 23 ประเด็น มีประเด็นที่เกี ่ยวของ กับการศึกษาโดยเฉพาะ คือ 
ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู   
   2.3.2 แผนพัฒนาเด็กปฐมวัย พ.ศ. 2564 - 2570 
    เปนการกำหนดนโยบายและยุทธศาสตรในการพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศ เพื่อให
เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนาอยางรอบดานเต็มตามศักยภาพ เปนพื้นฐานของความเปนพลเมือง
คุณภาพ ภายใตปรัชญา “เด็กปฐมวัยทุกคนตองไดรับการดูแล พัฒนา และเรียนรูอยางรอบดาน ท้ังดาน
รางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย อยางมีคุณภาพ และเทาเทียม ตาม
ศักยภาพ ตามวัย และตอเนื่อง บนพื้นฐานของการจัดประสบการณการเรียนรูที่ดีที่สุดสอดคลองกับ
หลักการพัฒนาศักยภาพและความตองการจำเปนพิเศษของแตละบุคคล โดยคำนึงถึงความสุข ความ
เปนอยูท่ีดี การคุมครองสิทธิ และความตองการพื้นฐานของเด็กปฐมวัย รวมท้ังการปฏิบัติตอเด็กทุกคน โดย
ยึดหลักศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย การมีสวนรวม การเปนที่ยอมรับของผูที่เกี่ยวของกับเด็ก และการ
กระทำท้ังปวงเพื่อประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสำคัญ” โดยมุงเนนนโยบาย ดานเด็กปฐมวัย 3 ขอ คือ 1) 
เด็กปฐมวัยทุกคนตองไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน อยางมีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและตอเนื่อง 
2) การพัฒนาเด็ก ตองจัดอยางเปนระบบที่มีความสัมพันธระหวางกัน โดยบูรณาการระหวางทุกภาค
สวนท้ังหนวยงานภาครัฐและเอกชน ระหวางวิชาชีพท่ีสัมพันธกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยท้ังในระดับชาติ 
สวนกลาง สวนภูมิภาค และสวนทองถิ่น 3) รัฐและทุกภาคสวนจะตองรวมกันระดมทรัพยากรให
เพียงพอตอการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซึ่งจะดำเนินการภายใตวิสัยทัศน “เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนา 
อยางรอบดานเต็มตามศักยภาพ เปนพื้นฐานของความเปนพลเมืองคุณภาพ” เพื่อใหเด็กปฐมวัยทุกคนท่ี
อยูในประเทศไทย รวมถึงเด็กท่ีเปนลูกแรงงานตางชาติและเด็กท่ีไมไดมาจากครอบครัวไทย ท่ีอาศัยอยู
ในประเทศไทย ตองไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน อยางมีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัย และตอเนื่อง 
และสามารถเขาถึงบริการสุขภาพ การศึกษา และสวัสดิการสังคมไดอยางเทาเทียมกัน โดยกำหนดใหมี
ยุทธศาสตรเพื่อการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร คือ 1) การจัดและการใหบริการแกเด็กปฐมวัย 2) 
การพัฒนาและสรางความเขมแข็งใหกับสถาบันครอบครัวในการอบรมเล้ียงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนา
คุณภาพและมาตรฐานการใหบริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 4) การพัฒนาระบบและกลไกการบูรณาการ
สารสนเทศเด็กปฐมวัย และการนำไปใชประโยชน 5) การจัดทำและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบท่ี
เกี่ยวกับเด็กปฐมวัยและการดำเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนาและเผยแพรองคความรู 7) การ
บริหารจัดการ การสรางกลไก การประสานงาน ดำเนินงาน และติดตามประเมินผล 
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   2.3.3 รางแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ
กระทรวงศึกษาธิการ 
    กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570)  
โดยนำกรอบแนวทางและเปาหมายการดำเนินงานตามยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพ
ทรัพยากรมนุษยแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต และการ
พัฒนาการเรียนรู แผนการปฏิรูปประเทศ (ดานการศึกษา ฉบับปรับปรุง) รางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) เปาหมายการพัฒนาที่ยั ่งยืนดานการศึกษา (SDG4) 
รวมทั้ง แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3 ประเด็นอื่นที่เกี ่ยวของ นโยบายพื้นฐานแหงรัฐตามกฎหมาย 
นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ มาใชเปนกรอบในการกำหนดทิศทางและเปาหมาย
ของแผนปฏิบัติราชการ ประกอบดวย วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายการใหบริการหรือเปาประสงค ตัวช้ีวัด
และคาเปาหมาย ยุทธศาสตรและแนวทางหรือมาตรการการดำเนินงาน และผลสัมฤทธิ์หรือประโยชนท่ี
คาดวาจะไดรับ  เพื่อใหทุกสวนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทำ
แผนปฏิบัติราชการ ซึ่งมีสาระสำคัญ 6 เรื่อง ไดแก 1) การจัดการศึกษาเพื่อความมั่นคงของสังคมและ
ประเทศ 2) การผลิตและพัฒนากำลังคน เพื่อสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 3) การ
พัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 4) การสรางโอกาสเขาถึงบริการทาง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเสมอภาค 5) การจัดการศึกษาเพื่อการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปน
มิตรกับส่ิงแวดลอม และ 6) การพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลัก
ธรรมาภิบาล 
   2.3.4 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 
    สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
(พ.ศ. 2566 – 2570) เพื่อกำหนดทิศทางการจัดการศึกษาข้ันพื้นฐาน ใหสามารถรองรับการเปล่ียนแปลงท่ี
สำคัญและสงผลกระทบตอระบบการศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยจะไดมีความมั่นคง มั่ง
คั่ง และยั่งยืน และหนวยงานในสังกัดของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกระดับสามารถ
นำแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ไปใชเปนกรอบและแนวทางในการดำเนินงานตอไป โดยการกำหนดเปาประสงค ตัวชี้วัด แนวทางการ
พัฒนา ภายใตกลยุทธ 4 เรื่อง กลยุทธที่ 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ กลยุทธท่ี 2  เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน กลยุทธท่ี 
3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 และ กลยุทธที่ 4  เพิ่ม
ประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
   2.3.5 รางแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) สำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
    สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ไดจัดทำแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป 
(พ.ศ. 2566 - 2570) เพื่อใชเปนกรอบในการกำหนดแนวทางและเปาหมาย ในการปฏิบัติราชการของ
หนวยงานในสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน และเพื่อให
บรรลุเปาหมายที่กำหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 
พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (ราง) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับ
ที่ 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป  
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(พ.ศ. 2566 - 2570) กระทรวงศึกษาธิการ และแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของ
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน รวมท้ัง ใชเปนแนวทางในการกำกับ ติดตาม ประเมินผลการ
ดำเนินงาน โดยกำหนดกลยุทธหนวยงาน เปาหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/โครงการ
สำคัญ ภายใตกลยุทธใน 4 ดาน ไดแก 1) สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุก
รูปแบบ 2) สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับ
คุณภาพการศึกษาใหสอดคลองกับการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และ 4) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการศึกษา เพื่อใชในการขับเคล่ือนการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาข้ันพื้นฐานของประเทศตอไป 

2.3.6 แผนพัฒนาการศึกษาจังหวัดสุราษฎรธานี พ.ศ. 2566 – 2570 ประกอบดวย 
กลยุทธ 6 ดาน ดังนี้ 

1. เสริมสรางโอกาสความเสมอภาคเพื่อลดความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา   
2. พัฒนาผูเรียนทุกชวงวัยในการพัฒนาสมรรถนะเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน

การเรียนรูและถายทอดความรูสูผูเรียนดานวิชาการ วิชาชีพ ทักษะชีวิต และการแขงขัน  
3. พัฒนาศักยภาพผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาจังหวัดสุราษฎรธานี 

เพื่อสรางนวัตกรรมการจัดการเรียนรูในการขับเคล่ือนสูการพัฒนาพื้นท่ีระเบียงเศรษฐกิจภาคใต  
4. ขับเคลื่อนการบริหารจัดการศึกษาดวยนวัตกรรมเชิงระบบแบบบูรณาการ

รวมกับภาคีเครือขายเชิงพื้นท่ีในจังหวัดสุราษฎรธานี  
5. ปลูกฝงผูเรียนใหมีจิตสำนึกรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและจิตอาสาตาม

หลักการทรงงาน และแนวพระราชดำริในการปฏิบัติงานและดำเนินชีวิต  
6. สรางการตระหนักรูใหผูเรียนพัฒนาคุณภาพชีวิตเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

2.3.7 แผนยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดสุราษฎรธานี ระยะ 20 ป พ.ศ. 2560 – 
2579 ประกอบดวย ยุทธศาสตร 5 ดาน เกี่ยวของ 1 ดาน ดังนี้ 

 4. พัฒนาทรัพยากรมนุษยและ คุณภาพชีวิตเพื่อใหความสมบูรณเพื่อสังคมนา
อยู  

2.3.8 แผนพัฒนาจังหวัดสุราษฎรธานี พ.ศ. 2566-2570  ประกอบดวย ประเด็น
การพัฒนา 5 ดาน เกี่ยวของ 1 ดาน ดังนี ้

 4. เสริมสรางพลังทางสังคมเพื่อคุณภาพชีวิตท่ีดี 
 

2. นโยบายดานการศึกษาท่ีเก่ียวของ 
2.1 พระบรมราโชบายในพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทร มหาวชิรา

ลงกรณ พระวชิรเกลาเจาอยูหัว รัชกาลท่ี 10 กับการพัฒนาการศึกษา 

การศึกษาตองมุงสรางพื้นฐานใหแกผูเรียน 4 ดาน  
            1. มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง  

1.1 ความรูความเขาใจท่ีมีตอชาติบานเมือง  
1.2 ยึดมั่นในศาสนา  
1.3 มั่นคงในสถาบันพระมหากษัตริย  
1.4 มีความเอื้ออาทรตอครอบครัวและชุมชนของตน  
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              2. มีพื้นฐานชีวิตท่ีมั่นคง  
   2.1 จักแยกแยะส่ิงท่ีผิด-ท่ีถูก ส่ิงช่ัว-ส่ิงดี  
   2.2 ปฏิบัติแตส่ิงท่ีชอบท่ีดีงาม  
   2.3 ปฏิเสธส่ิงท่ีผิดท่ีช่ัว  
   2.4 ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง  

              3. มีงานทำ มีอาชีพ  
   3.1 การเล้ียงดูลูกหลานในครอบครัว หรือการฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุงใหเด็ก

และเยาวชน รักงาน สูงาน ทำงานจนสำเร็จ  
   3.2 การฝกฝนอบรมทั้งในหลักสูตรและนอกหลักสูตรตองมีจุดมุงหมายใหแกผูเรียน

ทำงานเปนและมีงานทำ ในท่ีสุด  
   3.3 ตองสนับสนุนผูสำเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทำจนสามารถเลี ้ยงตัวเองและ

ครอบครัวได  
              4. เปนพลเมืองดี  

   4.1 การเปนพลเมืองดีเปนหนาท่ีของทุกคน  
4.2 ครอบครัว สถานศึกษา และสถานท่ีประกอบการตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาส 

หนาท่ีเปนพลเมืองดี  
    4.3 การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรท่ีจะทำเพื่อบานเมืองไดก็ตองทำ” เชน งาน 

อาสาสมัคร งานบำเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศลใหทำดวยความมีน้ำใจ และความเอื้ออาทร 
 

2.2 นโยบายรัฐบาล (นายเศรษฐา ทวีสิน) 

1) นโยบายในการบริหารราชการแผนดินของคณะรัฐมนตรี (ท่ีเก่ียวของกับสำนักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพื้นฐาน) (ท่ีมา : สำนักงบประมาณ)  

1.1) ขอ 3 นโยบายระยะกลางและยาว  
  1.1.1) นโยบายหลัก 3.2 การสรางโอกาส   
   (1) นโยบาย 3.2.3 การบริหารในรูปแบบของการกระจายอำนาจ  
    นโยบายยอย 3.2.3.2 การจัดการปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยใช
เทคโนโลยี ท่ีทันสมัยในการใหบริการ  
   (2) นโยบาย 3.2.6 การปฏิรูปการศึกษา สรางสังคมการเรียนรูตลอดชีวิต  
    นโยบายยอย 3.2.6.1 การปฏิร ูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรู                  
ตลอดชีวิต  
   (3) นโยบาย 3.2.7 การพัฒนาครู ดูแลนักเรียนท้ังสุขภาพกาย และใจ  
    นโยบายยอย 3.2.7.1 การพัฒนาคุณภาพของครูท้ังประเทศ  
    นโยบายยอย 3.2.7.3 การแกไขปญหาความเหล่ือมล้ำทางการศึกษา  
  1.1.2) นโยบายหลัก 3.3 การสรางคุณภาพชีวิต  
   นโยบาย 3.3.7 การผลักดันกฎหมายสนับสนุนสิทธิและความเทาเทียมของคนทุก
กลุม  
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   นโยบายย  อย  3.3.7.3 การสน ับสน ุน ให  ม ีความร วมม ี อระหว  า งร ั ฐกับ
ประชาชน ประชาชนกับประชาชนที่มีความแตกตางทางความคิด ศาสนา และอุดมการณ ใหสามารถ
อาศัยอยูรวมกันไดอยาง สันติสุขภายใตหลักนิติธรรมท่ีเขมแข็ง  
 1.2) ขอ 4 นโยบายวางรากฐานและโครงสรางพื้นฐานใหม  
  นโยบายหลัก 4.1 การวางรากฐานและโครงสรางพื้นฐานใหม  
  นโยบาย 4.1.6 การธำรงดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  
  นโยบายยอย 4.1.6.2 การสรางทรัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพทัดเทียมประเทศอื่น  
 
2) นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา  

2.1) ปฏิรูปการศึกษาและสรางสังคมแหงการเรียนรูตลอดชีวิต มุงสงเสริมใหเปนคนดี มีวินัย 
ภูมิใจในชาติ   

2.2) เสริมสรางศักยภาพของผูเรียนตามความถนัด สงเสริมการอาน เพื่อสรางอนาคตสราง
รายได กระจายอำนาจการศึกษาใหผูเรียนไดเขาถึงการเรียนรูอยางท่ัวถึง มีอุปกรณการเรียนท่ีเหมาะสม
ตอผูเรียนแตละวัย และ ใชระบบเทคโนโลยีการศึกษาสมัยใหม   

2.3) จัดทำหลักสูตรและใหคำแนะนำท่ีเหมาะสมกับความรูความสนใจของผูเรียน  
2.4) สงเสริมงานวิจัยและพัฒนาทั ้งในดานสังคม ดานวิทยาศาสตรประยุกต (Applied 

Science) และ การวิจัยขั้นแนวหนา (Frontier Research) เพื่อตอยอดใหเกิดการพัฒนาองคความรู
และเทคโนโลยีและนวัตกรรม  

2.5) การศึกษาประวัติศาสตรความเปนมาของประเทศและการปลูกฝงความรักในสถาบันหลัก
ของชาติ เพื่อใหมีความพรอมตอการเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมืองของโลกสมัยใหม
อยางมีคุณธรรม และ จริยธรรม   

2.6) ความมีคุณภาพของครูทั ้งประเทศ รวมไปถึงครูแนะแนว เพื่อชวยใหนักเรียนไดรับ
คำแนะนำดาน เนื้อหาของวิชาการและการเขาถึงขอมูลที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจเลือกเรียนและ
ประกอบอาชีพ รวมไป ถึงการดูแลสุขภาพกายและสุขภาพใจของนักเรียนทุกคน   

2.7) สงเสริมการสรางรายไดใหแกนักเรียน นักศึกษาทั้งสายวิชาการและสายอาชีพใหมี
รายได  จากวิชาท่ีเรียน โอกาสฝกงานระหวางเรียน เพื่อสรางบุคลากรท่ีมีทักษะและความสามารถตรง
ตอความตองการของ การจางงาน   

2.8) แกไขปญหาความเหล่ือมล้ำทางการศึกษาท่ีเปนรากฐานสำคัญของความเหล่ือมล้ำ  ทาง
เศรษฐกิจท่ีเกิดข้ึนในสังคมไทย   

 
2.3 นโยบายรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ (พลตำรวจเอก เพิ่มพูน ชิดชอบ)  
 1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  1.1) ปรับวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา ลดข้ันตอนมุง

ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน   
  1.1.1) ปรับระบบการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีเนนตาม

สภาพจริง ลดการทำเอกสาร ลดขั้นตอนการประเมิน ไมซับซอน ไมยุ งยาก และเปนธรรม โดยเนน
ผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน ตาม ชวงวัยเปนสำคัญ คำนึงถึงสภาพบริบทของสถานศึกษา และสอดคลองกับ
การเรียนรูท่ีหลากหลายเพื่อไมให เปนการสรางภาระงานใหแกครูจนเกินไป  
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  1.1.2) ปรับระบบการประเมินเพื ่อเลื ่อนขั ้นเง ินเดือนและการประเมินวิทย
ฐานะ  ใหมีความเชื่อมโยงกัน และออกแบบการประเมินใหสามารถนำไปใชกับการประเมินตาง ๆ ได
อยางหลากหลาย 1.1.3) นำเทคโนโลยีเขามาเปนสวนหนึ่งของการประเมินวิทยฐานะ และสนับสนุน
อุปกรณ สำหรับใชในการประเมินใหกับครูและบุคลากรทางการศึกษา  

 1.2) ครูและบุลากรทางการศึกษาคืนถิ่น (โยกยายกลับภูมิลำ เนาดวยความโปรงใส ไมมี
การซื้อขาย ตำแหนง)  

  1.2.1) กำหนดหลักเกณฑการยาย การชวยราชการ ใหมีความชัดเจนและยืดหยุน
ตามแตกรณี รวมทั้งการใชบทลงโทษอยางเขมงวดและเด็ดขาดกับผูมีสวนไดสวนเสียจากการเรียกรับ
ผลประโยชนในการโยกยาย หรือ แตงต้ัง  

  1.2.2) สถาบันผลิตครูและหนวยใชครู รวมกันสำรวจความตองการครูในแตละ
สาขาวิชาท่ีขาดแคลนในแต ละพื้นท่ี รวมท้ังพิจารณาใหผูเรียนท่ีสำเร็จการศึกษากลับมาเปนครูหรือครู
ผูชวยในภูมิลำเนาเดิมของตน 

 1.3) แกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา   
  1.3.1) สรางความเขาใจที่ถูกตองในการวางแผนการใชเงินและการเก็บออมเงินให

ครู  และบุคลากรทางการศึกษา รวมท้ังปลูกฝงผูท่ีไดรับการบรรจุใหม ใหมีความรู สรางวินัยการบริหาร
จัดการเงิน ได อยางมีประสิทธิภาพ  

  1.3.2) หนวยงานตนสังกัดประสานการจัดการใหครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรี
ไฟแนนซ (Refinance) หรือรวมหนี้เปนกอนเดียว เพื่อลดภาระการผอนชำระหนี้จากหลายที่ โดยลด
ดอกเบ้ียใหถูกลง ระยะเวลาผอนสงยาวข้ึน สามารถชำระเงินตนเพิ่มเติมจากเงินท่ีผอนชำระเปนรายงวด
ได  

  1.3.3) พักชำระดอกเบี้ยใหแกครูทุกคนที่เปนลูกหนี้สหกรณออมทรัพยครู และ
สถาบันการเงิน โดยรัฐบาลจายดอกเบี้ยใหแกผูมีวงเงินกูไมเกิน 1,000,000 บาท เปนระยะเวลา 3 ป 
โดยลูกหนี้ชำระเพียงเงินตน เพื่อสรางขวัญกำลังใจและลดภาระคาใชจายของครูไทยท่ัวประเทศ  

 1.4) จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการ (1 ครู 1 Tablet)  
  1.4.1) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ ในการชวยจัดการเรียนการสอนตาง ๆ  
  1.4.2) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื่อมโยงระบบ

ออนไลน รองรับการใชงานใหเพียงพอกับจำนวนครูผูสอน เพื่อสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนที่มี
ประสิทธิภาพ  และสงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

  1.4.3) บูรณาการความรวมมือระหวางภาคเอกชน (ผูเปนเจาของสัมปทานสัญญาณ
อินเทอรเน็ต ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือขายสัญญาณอินเทอรเน็ตใหครอบคลุมทุกพื้นท่ี
ท่ีมีการสอน)  

  1.4.4) สนับสนุนงบประมาณ เปนงบลงทุนทางดานโครงสรางพื้นฐาน เพื่อพัฒนาให
ครอบคลุมท้ัง ดาน Hardware , Software และ Peopleware  
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 2) ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  
  2.1) เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผูเรียนเปน

ศูนยกลาง” มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพื่อลดความเหล่ือมล้ำ
ทางการศึกษา  (1 นักเรียน 1 Tablet)  

   2.1.1) สงเสริมบทบาทของภาคเอกชนใหมีสวนรวมในการสนับสนุนและจัด
การศึกษา และการใหคาตอบแทนที่เหมาะสมในระหวางการเรียนหรือฝกอาชีพ สรางโอกาสการมงีาน
ทำ ซึ่งจะเปนสวนสำคัญ ในการผลักดันแรงงานเขาสูตลาดไดเร็วยิ่งข้ึน  

   2.1.2) สงเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยางจริงจัง ออกแบบระบบ
การเรียนการสอน ในแหลงเรียนรูตาง ๆ เรียนที่ไหนก็ได และรวมกับสถานประกอบการ เพื่อพัฒนา
ผูเรียนใหมีคุณภาพ และสมรรถนะตรง ตามความตองการของสถานประกอบการ รวมทั้งสื่อสารให
ผูเกี่ยวของทุกภาคสวน ไมวาจะเปนสถานประกอบการ ผูปกครอง ชุมชน นักเรียน นักศึกษา ใหเห็นถึง
ความสำคัญในการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีอยางจริงจังและ ตอเนื่อง  

   2.1.3) สนับสนุน จัดหาอุปกรณ ในการชวยสงเสริมการเรียนรูของผูเรียน 
   2.1.4) สนับสนุนจัดหาแท็บเล็ต (Tablet) ที ่มีประสิทธิภาพ สามารถเชื ่อมโยง

ระบบออนไลน รองรับการใชงานใหเพียงพอกับจำนวนผูเรียนระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 - 6 และระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นป ที่ 1 - 3 เพื่อสนับสนุนการเรียนรูของผูเรียนใหสอดคลองกับพัฒนาการ
ของโลกยุคดิจิทัล  

   2.1.5) บูรณาการความรวมมือระหวางภาคเอกชน (ผู เปนเจาของสัมปทาน
สัญญาณอินเทอรเน็ต ความเร็วสูง และภาครัฐ ในการพัฒนาเครือขายสัญญาณอินเทอรเน็ตให
ครอบคลุมทุกพื้นท่ี)  

   2.1.6) พัฒนาแอปพลิเคชัน เพื่อการเรียนรูผานระบบออนไลน โดยจัดทำเนื้อหา
สาระ  การเรียนรูใหครอบคลุมหลักสูตรการเรียนรูและวิธีการจัดการเรียนการสอน  

   2.1.7) จัดทำระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู  ที ่ผู เรียนสามารถเขาสู แหลง
ความรู  โดยไมมีคาใชจาย เพื่อลดความเหล่ือมล้ำ นำแพลตฟอรมการเรียนรูแหงชาติ มาผสมผสานการ
เรียนการสอนแบบเดิมใน หองเรียน กับการเรียนการสอนออนไลน (Hybrid Education) ผูเรียนจะมี
โอกาสเขารวมกิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งใน หองเรียนและนอกหองเรียน ผานแพลตฟอรมการ
เรียนรู และขยายการเรียนรู ไปถึงประชาชนทุกชวงวัย ทั่วประเทศ  ใหมีโอกาสทางการศึกษา เขาถึง
เนื้อหาสาระท่ีมีคุณภาพ และมีประโยชน อันจะนำไปสูการเกิดผลสัมฤทธิ์ทางดาน การศึกษาของผูเรียน 
รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในภาพรวมของประเทศ  

   2.1.8) พัฒนาการศึกษาผานระบบการสะสมหนวยการเรียนรู  (Credit Bank 
System) เพื่อเปดโอกาสใหผูเรียนและประชาชนไดเรียนและทำงานไปในเวลาเดียวกัน สามารถวาง
แผนการเรียนรู  ไดตามความตองการของผูเรียน ตามเวลา สถานท่ีท่ีเหมาะสมกับสภาพและความสนใจ 
โดยสามารถนำความรูหรือ ความสามารถ ที่ไดจากทักษะ ประสบการณการทำงาน การฝกอบรม หรือ
การเรียนรู ท้ังจากสถานศึกษาหรือ สถาบันการศึกษา การเรียนรูดวยตนเอง ซึ่งเทียบโอนเปนหนวยกิต
มาสะสมไวสำหรับเทียบคุณวุฒ ิ  หรือความสามารถในการทำงาน ท้ังในระบบการศึกษาและนอกระบบ
การศึกษาได  
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   2.1.9) ผูเรียนสามารถเปลี่ยนสาขาที่เรียนในขณะที่เขารับการศึกษาแลว เพื่อให
ตรงกับความถนัดและ ความตองการของผูเรียน และตรงตามตลาดแรงงานที่ปรับเปลี่ยนไปตามบริบท
ของสังคมโดยอิสระ  

  2.2) 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ   
   2.2.1) จัดใหมีการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพตนแบบอยางนอย 1 โรงเรียนในแตละ

อำเภอหรือ เขตพื้นท่ีการศึกษา เพื่อนำรองการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ สนับสนุนโครงสรางพื้นฐาน ส่ือ 
อุปกรณ และงบประมาณในการ ปรับปรุงสภาพแวดลอม และบริบทของโรงเรียนใหสอดคลองกับการ
เรียนรูปจจุบัน เนนการมีสวนรวมของทุกภาค สวน เชน บาน (ครอบครัว) ผูนำทางศาสนา และโรงเรียน 
เพื่อรวมกันพัฒนาคุณภาพผูเรียน  

   2.2.2) จัดสรรงบประมาณอยางตอเนื่องทุกปงบประมาณ เพื่อใหการดำเนนิงาน
และการวางแผน เกิด ความตอเนื่องและเปนรูปธรรม  

   2.2.3) จัดสรรครูและบุคลากรทางการศึกษาเพิ่มเติม โดยใชเกณฑพิเศษหรือมี
งบประมาณครู อัตราจางเพิ่มเติมในวิชาเอกท่ีขาดแคลน  

   2.2.4) สรางเสรมิประสบการณการเรียนรู และการจัดการเรียนการสอน  
  2.3) ระบบแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิต 
   2.3.1) พ ัฒนาและปรับปร ุงหล ักส ูตร กระบวนการเร ียนร ู   ให ท ันตอการ

เปลี่ยนแปลงโลก โดยมุงพัฒนาผูเรียนทุกระดับการศึกษาใหมีทักษะที่เหมาะสมและจำเปนตอการ
ดำรงชีวิต และมีหลักสูตร  ที่ตอบสนองตอความสนใจและความตองการของผูเรียน เพื่อใหมีรายได
ระหวางเรียน จบแลวมีงานทำ สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงาน  

   2.3.2) จ ัดใหม ีระบบแนะแนวทางสำหรับผู  เร ียน (Coaching) ตั ้งแตระดับ
ปฐมวัย  ระดับประถมศึกษา และระดับมัธยมศึกษา เพื่อใหผู เรียนไดคนพบแนวทางการเรียนและ
เปาหมายชีวิตท่ีตนเองชอบ สามารถปรับเปล่ียนไดตลอดระยะเวลาการเรียน  

   2.3.3) เน นนว ัตกรรมการเร ียนร ู  แบบ STEM Education (ว ิทยาศาสตร  
เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตรและ คณิตศาสตร) ใหครอบคลุมมากยิ่งข้ึน มุงเนนทักษะจากการปฏิบัติจริง 
และเสริมความสามารถดาน Soft Skill ควบคู กับการพัฒนา  

   2.3.4) ประสานความรวมมือกับกรมสุขภาพจิตและหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ในการ
แกปญหา สุขภาพจิตของผูเรียน เพื่อใหคำปรึกษาแกผู เรียนใหสามารถอยูในสถานศึกษาไดอยางมี
ความสุข  

  2.4) การจัดระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียนสามารถ
เรียนเพิ่ม เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  

   2.4.1) ผู เรียนและประชาชนสามารถนำหนวยกิตที ่สะสมมาใชสำหรับเทียบ
คุณวุฒิ รับรอง มาตรฐานวิชาชีพ เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพนำไปใชตอยอดในการ
เรียนและความกาวหนาใน การทำงานไดอยางมีประสิทธิภาพ รวมทั้งยื ่นขอเสนอขอรับเงินเดือนท่ี
เหมาะสมกับประสบการณท่ีมี   
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   2.4.2) เปดโอกาสใหผูเรียนสายอาชีวศึกษา สามารถขอรับการรับรองมาตรฐาน
วิชาชีพไดใน ระหวางท่ีกำลังศึกษาอยูในระบบ เพื่อใหผูเรียนมีทางเลือกท่ีจะมีรายไดระหวางเรียนควบคู
กับการทำงาน  ไปพรอมกัน และสามารถที่จะขอการรับรองมาตรฐานวิชาชีพ เพื่อยกระดับศักยภาพ
ของตนเอง รวมทั้ง  การลดระยะเวลาในการเขาสูตลาดแรงงานและเปดโอกาสทางการศึกษาที่ยืดหยุน
ตอการประกอบอาชีพ  

  2.5) การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให
ผูเรียน  ท่ีมีความสามารถเปนเลิศไมตองเสียเวลาในระบบ ประหยัดเวลาประหยัดคาใชจาย   

   2.5.1) จัดทำระบบการเทียบเคียงหรือเทียบโอนผลการเรียน ทักษะ ความรู 
ประสบการณ หรือ สมรรถนะ จากระบบเดียวกันแตตางสถานศึกษา หรือจากระบบหนึ่งไปสูอีกระบบ
หนึ่ง หรือจากตางประเทศ เพื่อใช ประโยชนในการเขาศึกษา หรือการรับรองระดับการศึกษาตาง
สถานศึกษาหรือตางระบบได หรือไปสะสม เพื่อ ประโยชนในการไดรับการรับรองคุณวุฒิ หรือเพื่อ
ประโยชนในการประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ และผูเรียน  ที่มีความสามารถเปนเลิศ สามารถเรียนใน
ระดับท่ีสูงข้ึนโดยไมยึดติดกับระยะเวลาในการศึกษา  

   2.5.2) จัดระบบวัดแววและความถนัดของผูเรียนเปนรายบุคคล โดยสามารถ
ปรับเปลี่ยน แผนการเรียนในระหวางเรียนได รวมทั้งการแนะแนวเลือกเรียนตามเสนทางอาชีพ ความ
ถนัดและความสนใจ เพื่อสงเสริมศักยภาพของผูเรียนในอนาคต  

  2.6) มีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงานทำ (Learn to Earn) 
   2.6.1) การจัดการอาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ตอเนื่อง) เปน

การจัด การศึกษาวิชาชีพอยางตอเนื่อง เพื่อพัฒนาสมรรถนะกำลังคนระดับเทคนิค โดยมุงเนนการผลิต
และพัฒนากำลังคนใน สาขาท่ีมีความจำเปนเรงดวนท่ีตรงความตองการของตลาดแรงงาน สอดคลองกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ สังคมแหงชาติ แผนการศึกษาแหงชาติ เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาของ
ชาติ กรอบคุณวุฒิแหงชาติ และ กรอบคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ ดวยความรวมมืออยางเขมแข็งและ
ตอเนื่องกับภาคประกอบการ  องคกรวิชาชีพ และภาคีเครือขายท่ีเกี่ยวของ โดยเนนรูปแบบการเรียนรูสู
การปฏิบัติ เพื่อสรางทักษะอาชีพ และ ทักษะชีวิตใหผูสำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษามีความพรอมในการ
เขาสูอาชีพไดทันตอความตองการกำลังคนของ ประเทศ และอยูรวมกันในสังคมไดอยางมีความสุข   

   2.6.2) จัดหาเงินกองทุน เพิ่มนักเรียนสายอาชีวศึกษา นำเขาสูตลาดแรงงาน โดย
ประสานกับ กระทรวงแรงงาน เพื่อใหนักเรียนนักศึกษาท่ีจบมา มีตลาดรองรับ สามารถประกอบอาชีพ
ไดท้ังภายในประเทศและ ตางประเทศ  

   2.6.3) จัดใหมีการเชื ่อมโยงหลักสูตรของสายอาชีวศึกษากับมาตรฐานวิชาชีพ               
ตาง ๆ  เพื่อเปนการเสริมศักยภาพแกผูเรียน (Upskill) หรือเพิ่มพูนทักษะใหม (Reskill) โดยไดรับการ
รับรองตามเกณฑ มาตรฐานวิชาชีพและผูเรียนจะไดรับใบประกาศนียบัตรตามสมรรถนะอาชีพ เพื่อ
นำไปใชประกอบการสมัครงานและ การขอขึ้นเงินเดือนและการประกอบวิชาชีพ ทั้งนี้ ผูเรียนอาจจะ
เปนผูท่ีอยูในระบบการศึกษา หรือนอก ระบบการศึกษาก็ได   

   2.6.4) จัดใหมีการอบรมอาชีพเสริมในชุมชน เพื่อเปนการเสริมสรางทักษะใหม 
(New Skill) เพิ่มสมรรถนะ (Upskill) หรือทบทวนทักษะ (Reskill) ใหแกผูเรียนและประชาชนทั่วไป 
เชน ชางไฟฟา ชางประปา ชางแอร การคาขาย การเกษตร ฯลฯ เพื่อเปนเครื่องมือในการชวยผูเรียน
และประชาชนลดรายจายในครัวเรือน และ อาจสรางเปนอาชีพเสริมใหแกครอบครัวได  
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2.4 นโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 – 2568 
 1) ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา  
  1.1) พัฒนาวิธีการประเมินวิทยฐานะครูและบุคลากรทางการศึกษา มุงผลสัมฤทธิ์ของ

ผูเรียนเปน สำคัญ  
  1.2) พัฒนาหลักเกณฑวิธีการแตงตั้ง โอน ยายของครูและบุคลากรทางการศึกษาให

สามารถ ปฏิบัติหนาที่ในภูมิลำเนา ที่ตรงกับความประสงคของตนเอง เนนพิจารณาดวยความโปรงใส 
และไมมีการทุจริตคอร รัปชัน  

  1.3) แกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาใหเห็นผลเปนรูปธรรม  
  1.4) จัดหาอุปกรณการสอนและสวัสดิการใหเพียงพอและเหมาะสม  
2) ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  

   2.1) เรียนไดทุกท่ี ทุกเวลา (Anywhere Anytime) เรียนฟรี มีงานทำ “ยึดผูเรียนเปน
ศูนยกลาง” มีระบบหรือแพลตฟอรมการเรียนรู โดยผูเรียนไมตองเสียคาใชจาย เพื่อสรางความเสมอ
ภาคทางการศึกษา 

2.2) จัดใหมีโรงเรียนคุณภาพ 1 โรงเรียน ตอ 1 อำเภอ   
   2.3) พัฒนาระบบการแนะแนวการเรียน (Coaching) และเปาหมายชีวิตใหเปน
รูปธรรม สุขภาพจิตของผูเรียน เพื่อใหคำปรึกษาแกผูเรียนใหสามารถอยูในสถานศึกษาไดอยางมี
ความสุข  
   2.4) การจัดทำระบบวัดผลรับรองมาตรฐานวิชาชีพ (Skill Certificate) ผูเรียน
สามารถเรยีนเพิ่ม เพื่อรับประกาศนียบัตรในการประกอบอาชีพ  
    2.5) การจัดทำระบบวัดผลเทียบระดับการศึกษา และประเมินผลการศึกษาเพื่อให
ผูเรียน  ท่ีมีความสามารถเปนเลิศ ไมตองเสียเวลาในระบบ ประหยัดเวลาและประหยัดคาใชจาย  2.6) 
ผูเรียนเรียนรูและมีรายไดระหวางเรียน จบแลวมีงานทำ (Learn to Earn)  

 
2.5 นโยบายและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน ปงบประมาณ

พ.ศ. 2567 -2568และ นโยบายเรงดวน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา             
ข้ันพื้นฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 นโยบายและจุดเนนของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ข้ันพื้นฐาน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567 -2568  

1) ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติและนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษา สู
การปฏิบัติ  
 1.1) ขับเคล่ือนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา เพื่อการบรรลุเปาหมาย 
การพัฒนาท่ียั่งยืน  
 1.2) ขับเคล่ือนพระบรมราโชบายดานการศึกษาของในหลวงรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ  
 1.3) ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ  
 2) จัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
  2.1) พัฒนาการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตยใน
สังคม รวมสมัย  
  2.2) พัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม 
ประชาธิปไตย  และสงเสริมความรักชาติ ศาสน กษัตริย สูหองเรียนวิถีใหมดวยเทคโนโลยีดิจิทัล   
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 3) ปรับกระบวนการจัดการเรียนรูใหทันสมัยและหลากหลาย  
  3.1) สงเสริมใหมีการตอยอดแนวคิดการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) เพื่อ
พัฒนา สมรรถนะสำคัญของผูเรียน  
  3.2) พัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะผูเรียนตามความถนัด ความสนใจ ดวยการเรียนรูอยาง
มีความสุข  
  3.3) สงเสริมผู เร ียนใหมีคุณลักษณะที ่พึงประสงคดานสิ ่งแวดลอม และจิตสำนึกใน                    
การอนุรักษฟนฟู  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  
 4) สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถีในการคนหาความรูและตอยอดองคความรูท่ีสูงข้ึน  
  4.1) สงเสริมการอานเพื่อการเรียนรูตลอดชีวิต  
  4.2) พัฒนาความสามารถดานการอานตามแนวทางการประเมิน PISA 
 5) สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
  5.1) สงเสริมใหผูเรียนมีคุณลักษณะดานการทำประโยชนเพื่อสวนรวม การมีจิตอาสา ทำ
ความดีดวยหัวใจ  
  5.2) สรางผู นำดวยกระบวนการลูกเสือ เนตรนารี ยุวกาชาด ผูบำเพ็ญประโยชน และ
กิจกรรม พัฒนาผูเรียนอื่น ๆ  
  5.3) สงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม ชมรม และการมีสวนรวมใหเกิดวิถีประชาธิปไตย 
ในโรงเรียน เปนพลเมืองท่ีดี และแสดงออกอยางสรางสรรค   
 6) จัดการศึกษาแบบเรียนรวม  
  6.1) พัฒนาองคความรู เจตคติและทักษะการจัดการเรียนรูสำหรับเด็กที่มีความตองการ
จำเปนพิเศษ  
  6.2) สรางเครือขายบูรณาการความรวมมือชวยเหลือเด็กที่มีความตองการจำเปนพิเศษ
ระหวาง สถานศึกษากับทีมสหวิชาชีพ  
  6.3) นิเทศ กำกับ ติดตาม โดยรวมมือกับเครือขายในทุกภาคสวน  
 7) จัดการศึกษาเพื่อความเปนเลิศ  
  7.1) สงเสริมและพัฒนาศักยภาพผูเรียนตามพหุปญญา  
  7.2) พัฒนาผูมีความสามารถพิเศษ ดานคณิตศาสตร ดานวิทยาศาสตร ดานภาษา ดาน
ทัศนศิลป ดานดนตรี ดานนาฏศิลป ดานกีฬา และดานอื่น ๆ  
  7.3) สงเสริมความเปนเลิศของผูมีความสามารถพิเศษ และ Soft Power อยางเต็มศักยภาพ 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ  
 8) เสริมสรางความปลอดภัยของสถานศึกษา  
  8.1) ปรับปรุงโครงสรางพื้นฐานทางกายภาพของสถานศึกษา เพื่อใหเปนพื้นที่ปลอดภัย 
อบอุน  มีความสุข เอื้อตอการเรียนรู  
  8.2) สรางเครือขายและกลไกในการดูแลความปลอดภัยใหกับผู เรียน ครูและบุคลากร
ทางการศึกษา และ สถานศึกษา  
  8.3) สรางภูมิคุมกันผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา ไมใหเขาไปของเกี่ยวกับยาเสพ
ติด  
  8.4) รับเรื่องรองเรียน รองทุกข ดูแลความปลอดภัยของผูเรียน ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ผานระบบ OBEC Safety Center  
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 9) เพิ่มโอกาสและสรางความเสมอภาคทางการศึกษา  
  9.1) พัฒนาระบบการปองกัน การเฝาระวัง และการดูแลชวยเหลือเด็กกลุมเสี่ยง เด็กตก
หลน เด็กออกกลางคัน เด็กไรสัญชาติ เด็กพื้นที่สูงในถิ่นทุรกันดารและพื้นที่เกาะ ตามความตองการ
จำเปนรายบุคคล เพื ่อไมใหหลุดจากระบบการศึกษา โดยบูรณาการความรวมมือกับบุคคลและ
หนวยงานท่ีเกี่ยวของ  
  9.2) สงเสริม สนับสนุนใหเด็กที่มีความตองการจำเปนพิเศษ เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส 
ไดรับ โอกาสเขาถึงการศึกษา แหลงเรียนรู และการฝกอาชีพที่หลากหลายเหมาะสมตามศักยภาพ 
เพื่อใหมีทักษะ ในการดำเนินชีวิต สามารถพึ่งตนเองได 
 10) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  
   10.1) พัฒนาผูบริหารสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผูบริหารการศึกษา 
ผูบริหารสถานศึกษา และบุคลากรสวนกลาง ใหเปนผูนำเชิงกลยุทธ นำนโยบายสูการปฏิบัติ และมี
ทักษะ  ในการบริหารสถานการณ  
  10.2) พัฒนาสมรรถนะศึกษานิเทศก ในการนิเทศ และการช้ีแนะ ( Coaching)   
  10.3) พัฒนาสมรรถนะครู ดานภาษาอังกฤษ ภาษาจีน เทคโนโลยีดิจิทัล การจัดการ
เรียนรู  จิตวิญญาณความเปนครู และทักษะอื่นท่ีจำเปน  
  10.4) พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ใหมีความรูและสมรรถนะดานวิชาการ ดาน
ทักษะการ จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning)  
 

นโยบายระยะเรงดวน (Quick Win) ของสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2567   

ลดภาระครูและบุคลากรทางการศึกษา   
1) เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารงานบุคคล  

 1.1) ปรับปรุงหลักเกณฑและวิธีการ การแตงต้ัง การยาย การชวยราชการ และการขอมี
และ เล่ือนวิทยฐานะ 
 1.2) พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
 2) การแกไขปญหาหนี้สินครู  
    2.1) จัดต้ังศูนยและสถานีแกหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกระดับ  
  2.2) จัดทำขอมูลสารสนเทศ และแนวทางแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา  
  2.3) ดำเนินการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา  

3) การบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา  
 3.1) จัดทำแผนการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยายโอกาสทาง
การศึกษา   
 3.2) จัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) สำหรับโรงเรียนขนาดเล็ก และโรงเรียนขยาย
โอกาสทาง การศึกษา   
 3.3) เสนอปรับเกณฑอัตรากำลังผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรสายสนับสนุน   
 3.4) จัดทำคำส่ังมอบอำนาจเกี่ยวกับการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ โดยให
สำนักงานเขต พื้นท่ีการศึกษาเปนผูดำเนินการแทนโรงเรียนท่ีมีจำนวนนักเรียนไมเกิน 60 คน  
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 3.5) จัดทำรูปแบบการบริหารเจาหนาท่ีธุรการ ในโรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขยาย
โอกาส ทางการศึกษา  
 3.6) สรางและใชแพลตฟอรมการเรียนรูในระบบดิจิทัล และสงเสริมการใช DLTV  
 4) ลดภาระการประเมินของสถานศึกษา  
  4.1) สำรวจรายการประเมิน การรายงานขอมูล และโครงการของสถานศึกษา    
  4.2) จัดทำรูปแบบและแนวทางการประเมินเพื่อลดภาระของสถานศึกษา 
  4.3) ติดตามผลการประเมินตามแนวทางเพื่อลดภาระการประเมินของสถานศึกษา  
 5) สรางความตระหนักในการปองกันการทุจริต  
   5.1) เสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา สำนักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษา และ สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน  
  5.2) สรรหา บรรจุและแตงต้ัง โยกยาย ตามหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี ยึดถือ
ระบบ คุณธรรม และความโปรงใส  
  5.3) จัดซื้อจัดจางวัสดุ ครุภัณฑ อาหารกลางวัน อยางมีคุณภาพและถูกตองตามระเบียบ
กฎหมาย ท่ีเกี่ยวของ  
 6) การสื่อสาร และประชาสัมพันธองคกร  
  6.1) พัฒนาการส่ือสารทุกชองทาง  
  6.2) ติดตามและวิเคราะหประเด็นขาวท่ีเกี่ยวของกับการศึกษา   
  6.3) ผลิตและเผยแพรส่ือประชาสัมพันธ เพื่อสงเสริมภาพลักษณ สพฐ. 
  6.4) สรางเครือขาย และประยุกตใช AI เพื่อการประชาสัมพันธ  
 ลดภาระนักเรียนและผูปกครอง  
 1) การเรียนรูทุกท่ีทุกเวลา (Anywhere Anytime) ดวยเทคโนโลยีดิจิทัล  
  1.1) จัดหาเครื่องมือ พรอมอุปกรณเทคโนโลยีท่ีทันสมัยสำหรับการเรียนรู  
  1.2) จัดหาระบบเครือขายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงของสถานศึกษา  
  1.3) พัฒนา สงเสริม และขับเคล่ือนการจัดการเรียนรูผานแพลตฟอรมการเรียนรูเทคโนโลยี
ดิจิทัล ใหแกผูเรียนทุกท่ีทุกเวลา  
 2) สรางความเขมแข็งระบบแนะแนว การช้ีแนะ (Coaching) และการดูแลสุขภาพกาย
และ สุขภาพจิตของผูเรียน  
  2.1) พัฒนาระบบการแนะแนวและการช้ีแนะแนวทาง (Coaching)   
  2.2) พัฒนาครูแนะแนวแกนนำ และพัฒนาใหครูทุกคนใหการแนะแนวนกัเรียนได   
  2.3) สงเสริมสุขภาพจิตนักเรียนวิถีใหมดวย School Health Heroและสงเสริมสุขภาพกาย
รอบดาน  
 3) สงเสริมระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)  
  3.1) พัฒนาระบบการเทียบโอนความรู และประสบการณเพื่อใชในการสะสมหนวยกิต และ 
ผลการเรียนของผูเรียน ผานระบบธนาคารหนวยกิต (Credit Bank)   
  3.2) พัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตดิจิทัล   
  3.3) เช่ือมโยง API ระหวางสถานศึกษา หนวยงานตนสังกัด และระบบธนาคารหนวยกิ
ตแหงชาติ  
 



       แผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570 |62 
 

 4) 1 อำเภอ 1 โรงเรียนคุณภาพ  
   4.1) จัดทำแผนการพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ  
   4.2) กำหนดเกณฑมาตรฐานโรงเรียนคุณภาพ 
  4.3) สนับสนุนและพัฒนาโรงเรียนคุณภาพท่ีสอดคลองกับบริบทและความตองการ เพื่อ 
การจัด การศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
 5) เสริมสรางทักษะอาชีพ และการมีรายไดระหวางเรียน  
  5.1) พัฒนานักธุรกิจนอยมีคุณธรรม นำสูเศรษฐกิจสรางสรรค  
   5.2) สงเสริมใหนักเรียนทำงานหารายไดในชวงปดภาคเรียนฤดูรอน  
  5.3) สงเสริมประสบการณอาชีพของนักเรียนในจังหวัดชายแดนภาคใต  
  5.4) พัฒนาตอยอดหองแล็บสอนอาชีพ ในโรงเรียนตนแบบสหกรณโรงเรียน  
  5.5) สงเสริมการศึกษารวมหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ทวิศึกษา) ระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย 
 2.6 16ทิศทางการพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐานของสำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา 
16สุราษฎรธานี เขต 3  
16 1. วิสัยทัศน  
16  องคกรคุณภาพ สรางคนดี มีความรู มีทักษะ มีความสุข  
16 2. พันธกิจ  
16  1. ปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ และนอมนำพระบรมราโชบายดานการศึกษาสู
การปฏิบัติ  
16  2. สงเสริม สนับสนุน การเรียนรูประวัติศาสตรหนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
16  3. สงเสริม สนับสนุน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
16  4. พัฒนาศักยภาพ และคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะ ตามหลักสูตร คุณลักษณะและทักษะ
การเรียนรู ในศตวรรษท่ี 21  
16  5. สงเสริมการอาน เพื่อเปนวิถีในการคนหาความรูและตอยอดองคความรูท่ีสูงข้ึน  
16  6. สงเสริม สนับสนุน ความเปนเลิศของผูเรียนใหมีสมรรถนะตามศักยภาพ เพื่อขีด
ความสามารถในการแขงขัน  
16  7. สงเสริม สนับสนุน ใหผูเรียนทุกคนไดรับโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา  
  8. สงเสริม สนับสนุน ใหสถานศึกษาจัดการศึกษาใหผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา
ใหไดรับความ ปลอดภัยจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ เพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม รวมถึงการจัดสถาพแวดลอม
ท่ีเอื้อตอการมีสุขภาวะท่ีดี  
16  9. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีทักษะและสมรรถนะตามาตรฐาน
วิชาชีพ  
16  10. พัฒนาองคกรใหมีคุณภาพตามมาตรฐาน เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล และ
คำนึงถึงความ รับผิดชอบตอสังคม เหมาะสมกับบริบท โดยมีการนำระบบขอมูลสารสนเทศ และ
เทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในการ บริหารจัดการ  
 
16 3. คานิยม (Values)  
16รับผิดชอบตอหนาท่ี มีวินัย ใสใจบริการ ประสานความรวมมือ 
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16 4. เปาประสงค  
16  1. ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาไดรับการปลูกฝงความรักในสถาบันหลักของชาติ 
และนอมนำ พระบรมราโชบายดานการศึกษาสูการปฏิบัติบนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
16  2. สถานศึกษาจัดการเรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง ศีลธรรม และประชาธิปไตย  
16  3. สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน  
16  4. ผูเรียนมีสมรรถนะท่ีสำคัญ คุณลักษณะอันถึงประสงคตามหลักสูตร และมีทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21  
16  5. ผูเรียนไดรับการพัฒนาดานการอาน เพื่อเปนวถีิในการคนหาความรูและตอยอดองค
ความรูท่ีสูงข้ึน  
16  6. ผูเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนาความเปนเลิศใหมีสมรรถนะตามศักยภาพ เพื่อสราง
ขีดความสามารถ ในการแขงขัน  
16  7. ผูเรียนทุกคนไดรับโอกาส ความเสมอภาคทางการศึกษา  
16  8. สถานศึกษาจัดการศึกษาใหผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหไดรับความ
ปลอดภัยจากภัยคุกคาม ทุกรูปแบบ เพื่อรองรับวิถีชีวิตใหม รวมถึงการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอื้อตอการมี
สุขภาวะท่ีดี  
16  9. ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ศึกษานิเทศก ครู และบุคลากรทางการศึกษามี
ทักษะและ สมรรถนะตามาตรฐานวิชาชีพ  
16  10. องคกรมีคุณภาพตามาตรฐาน มีประสิทธิภาพ ประสิทธิผล และคำนึงถึงความ
รับผิดชอบตอสังคม  เหมาะสมกับบริบท โดยมีการนำระบบขอมูลสารสนเทศ และเทคโนโลยีดีจิทัลมา
ใชในการบริหารจัดการ  
16 5. กลยุทธ  
16  กลยุทธท่ี 1 เสริมสรางความรักสถาบันหลักของชาติและยึดมั่นการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี พระมหากษัตริยทรงเปนประมขุ  
16  กลยุทธท่ี 2 ยกระดับคุณภาพผูเรียนใหมีขีดความสามารถ คุณลักษณะ และทักษะใน
ศตวรรษท่ี 21  
16  กลยุทธท่ี 3 เพิ่มโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน  
16  กลยุทธท่ี 4 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษามีความ
ปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ  
16  กลยุทธท่ี 5 พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา  
16  กลยุทธท่ี 6 เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาโดยใชเทคโนโลยีดิจิทัลและนวัตกรรม 
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16สวนที่ 4 

16ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
 

 โรงเรียนนาสาร ไดรวมกันกำหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปการศึกษา 
2566 – 2570 จากผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมลอมของสถานศึกษา และการศึกษานโยบายท่ี
เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา ดังนี้ 
 
 

• 16วิสัยทัศน (vision) 
16 โรงเรียนนาสารเปนองคกรคุณภาพตามมาตรฐานสากล  มุงเนนความเปนเลิศดานวิชาการและ
เทคโนโลยี  ควบคูคุณธรรมตามวิถีไทย  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

• 16พันธกิจ (Missions) 
16 1. สงเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และ
สติปญญา มีความพรอมสูการเรียนในระดับท่ีสูงข้ึน 
16 2. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียน ใหมีความรู ความสามารถที่หลากหลาย มีความเปน
เลิศทางวิชาการและเทคโนโลยี  เพื่อไปสูคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
16 3. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค  เปนพลเมือง
ที่ดี มีความคุมกันจากภัยในทุกรูปแบบ  มีสุขภาวะที่ดี 16มีสุนทรียภาพ16 และมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงบนพื้นฐานความเปนไทย 
 4. สงเสริมและพัฒนาผูเรียนท่ีดอยโอกาส และมีความตองการพิเศษไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
16 5. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลทุกกลุมเปาหมาย 
16 6. สงเสริมและพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสำคัญอยางเปน
ระบบ  สูความเปนเลิศ   
16 7. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรู ความสามารถ เสริมทักษะและศักยภาพ เปนครูมือ
อาชีพ สรางขวัญกำลังใจในการทำงาน สูโรงเรียนมาตรฐานสากล 
16 8. ยกระดับการบริหารจัดการศึกษาดวยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล นอมนำหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
16 9. พัฒนา16สภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ระบบสาธารณูปโภค  และระบบเทคโนโลยี เอื้อตอ
การเรียนรู 
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• 16เปาประสงค (Goals) 
16  1. 16เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ  ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา  
มีความพรอมการเรียน ในระดับท่ีสูงข้ึน 

2.  ผูเรียนมีความรู ความสามารถที่หลากหลาย มีความเปนเลิศทางวิชาการและเทคโนโลยี  
มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล 

3.  ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค  เปนพลเมืองที่ดี มีความคุมกัน
จากภัยในทุกรูปแบบ  มีสุขภาวะที่ดี มีสุนทรียภาพ และมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงบนพื้นฐานความเปนไทย 
 4.  ผูเรียนท่ีดอยโอกาส  และมีความตองการพิเศษไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

5. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลทุกกลุมเปาหมาย  
6.  ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญอยางเปนระบบ  สงผลตอ

การพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางแทจริง  
7.  ครูและบุคลากรมีความรู ความสามารถ เสริมทักษะและศักยภาพ เปนครูมืออาชีพ มี

ขวัญกำลังใจในการทำงาน สูโรงเรียนมาตรฐานสากล 
8.  โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาดวยระบบคุณภาพตามหลักธรรมาภิบาล นอมนำหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ สงผลใหองคกรมีความเขมแข็งอยางยั่งยืน 
9.  โรงเรียนมีสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ระบบสาธารณูปโภค  และระบบเทคโนโลยี เอื้อ

ตอการเรียนรู 
 

• 16กลยุทธ (Strategies) 
 
กลยุทธท่ี 1 : สงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษา  สูมาตรฐานสากล 
กลยุทธท่ี 2 : พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและสงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียน 
                 เปนสำคัญ 
กลยุทธท่ี 3 : พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร ใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ  
                 เปนครูมืออาชีพ 
กลยุทธท่ี 4 : ยกระดับการบริหารจัดการศึกษาโดยมุงผลสัมฤทธิ์ ตามหลักธรรมาภิบาล  

      นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
กลยุทธท่ี 5 : พัฒนาระบบเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูใหเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
 

• 16ปรัชญา (Philosophy) 
16ปรัชญา :  ยึดมั่นพอเพียง  เคียงคูสากล 
 

• 16อัตลักษณ (Identity) 
16อัตลักษณ  : ยิ้มงาย  ไหวสวย   
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• 16เอกลักษณ (Uniqueness) 
16เอกลักษณ : ดำเนินชีวิตตามวิถีไทย 
 

• 16สัญลักษณประจำโรงเรียน 
 
 

 
 
 
 

• 16สีประจำโรงเรียน 
16“น้ำเงิน - เหลือง” 

 

• 16คำขวัญโรงเรียน 
16“ทำความดี  มีวิชา สามัคคี” 
 

• 16อักษรยอ 
16“น.ส. ๐๓” 
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โรงเรียนนาสาร 

โรงเรียนนาสารเปนองคกรคุณภาพตามมาตรฐานสากล  มุงเนนความเปนเลิศดานวิชาการและเทคโนโลยี  ควบคูคุณธรรมตามวิถีไทย  โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

วิสัยทัศน
(vision) 

1. สงเสริมและ
พัฒนาเด็กปฐมวัย
ใหมีพัฒนาการ
ทางดานรางกาย 
อารมณ จิตใจ 
สังคม และ
สติปญญา มีความ
พรอมสูการเรียนใน
ระดับที่สูงขึ้น 
 

2. สงเสริมและ
พัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน ใหมีความรู 
ความสามารถที่
หลากหลาย มีความ
เปนเลิศทางวิชาการ
และเทคโนโลยี  
เพ่ือไปสูคุณภาพ
ตามมาตรฐานสากล 

3. ปลูกฝงคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะ
ที่พึงประสงค  เปน
พลเมืองที่ดี มีความ             
คุมกันจากภัยในทุก
รูปแบบ  มีสุขภาวะที่ดี 
มีสุนทรียภาพ และมีวิถี
ชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
บนพื้นฐานความเปน
ไทย 
 

4. สงเสริมและ
พัฒนาผูเรียนที่ดอย
โอกาส และมีความ
ตองการพิเศษไดรับ
การพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

5. พัฒนาหลกัสูตร
สถานศึกษาให
ตอบสนองความ
แตกตางระหวาง
บุคคลทุก
กลุมเปาหมาย 

6. สงเสริมและ
พัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการ
สอนที่เนนผูเรียน
เปนสำคัญอยางเปน
ระบบ  สูความเปน
เลิศ   

7.พัฒนาครูและ
บุคลากรใหมีความรู 
ความสามารถ เสริม
ทักษะและศักยภาพ 
เปนครูมืออาชีพ 
สรางขวัญกำลังใจ
ในการทำงานสู
โรงเรียน
มาตรฐานสากล 

 

8. ยกระดับการ
บริหารจัดการศึกษา
ดวยระบบคุณภาพ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
นอมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูการปฏิบัติ 

9. พัฒนา
สภาพแวดลอม 
อาคารสถานที่ 
ระบบสาธารณูปโภค  
และระบบ
เทคโนโลยี เอื้อตอ
การเรียนรู 

1. เด็กปฐมวัยมี
พัฒนาการ  ดาน
รางกาย อารมณ 
จิตใจ สังคม และ
สติปญญา  
มีความพรอม         
การเรียน ในระดับที่
สูงขึ้น 

 

2.  ผูเรียนมี
ความรู
ความสามารถที่
หลากหลาย มี
ความเปนเลิศทาง
วิชาการและ
เทคโนโลยี  มี
คุณภาพตาม
มาตรฐานสากล 

 

3.  ผูเรียนมีคุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะที่
พึงประสงค  เปน
พลเมืองที่ดี มีความคุม
กันจากภัยในทุกรูปแบบ  
มีสุขภาวะที่ดี มี
สุนทรียภาพ และมีวิถี
ชีวิตตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง
บนพื้นฐานความเปน
ไทย 

 

4.  ผูเรียนที่ดอย
โอกาส  และมีความ
ตองการพิเศษไดรับ
การพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 

 

5. โรงเรียนมี
หลักสูตร
สถานศึกษาที่
ตอบสนองความ
แตกตางระหวาง
บุคคลทุก
กลุมเปาหมาย  

 

6.  ครูจัด
กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เนน
ผูเรียนเปนสำคัญ
อยางเปนระบบ  
สงผลตอการพัฒนา
คุณภาพผูเรียนอยาง
แทจริง  

 

7.  ครูและบุคลากร
มีความรู 
ความสามารถ เสริม
ทักษะและศักยภาพ 
เปนครูมืออาชีพ มี
ขวัญกำลังใจในการ
ทำงาน สูโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

 

8.  โรงเรยีนมีการ
บริหารจัดการศึกษา
ดวยระบบคุณภาพ
ตามหลัก                   
ธรรมาภิบาล นอมนำ
หลักปรัชญาของ
เศรษฐกจิพอเพียงสู
การปฏิบัติ สงผลให
องคกรมีความ
เขมแข็งอยางยั่งยนื 

 

9.  โรงเรียนมี
สภาพแวดลอม 
อาคารสถานที่ 
ระบบสาธารณูปโภค  
และระบบ
เทคโนโลยี เอื้อตอ
การเรียนรู 

 

กลยุทธที่ 1 : สงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษา  สูมาตรฐานสากล 

 

กลยุทธที่ 2 : พัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา
และสงเสริม
กระบวนการจัดการ
เรียนรูที่เนนผูเรียน 
เปนสำคัญ 

 

กลยุทธที่ 3 : พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร 
ใหสามารถปฏิบัติหนาที่ไดอยางมีประสิทธิภาพ  
                 เปนครูมืออาชีพ 

 

กลยุทธที่ 4 : 
ยกระดับการบริหาร
จัดการศึกษาโดยมุง
ผลสัมฤทธิ์ ตาม
หลักธรรมาภิบาล  
นอมนำหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจ
พอเพียงสู                  
การปฏิบัติ 

กลยุทธที่ 5 : 
พัฒนาระบบ
เทคโนโลยีและ
แหลงเรียนรูใหเอื้อ
ตอการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

 

พันธกิจ 
(Missions) 

เป้าประสงค์ 
(Goals) 

กลยุทธ 
(Strategies) 
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17สวนที่ 5 

17กรอบกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 
 

กลยุทธท่ี 1  สงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามมาตรฐานการศึกษา  สูมาตรฐานสากล 
เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

1. เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ  ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา มีความพรอมการเรียน ในระดับท่ีสูงข้ึน 
2. ผูเรียนไดรับการพัฒนาตามมาตรฐานสอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21  สูคุณภาพตามมาตรฐานสากล 
3. ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค  เปนพลเมืองท่ีดี  มีความภาคภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย  
4. ผูเรียนมีสุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคมท่ีดี  และมีภูมิคุมกันจากภัยในทุกรูปแบบ 
5. ผูเรียนท่ีดอยโอกาส  และมีความตองการพิเศษไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ  
 

แนวทางการพัฒนา 
 1. พัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัยรอบดานดวยการจัดประสบการณ ที่เนนเด็กเปนสำคัญ  มีกิจกรรมที่สงเสริมพัฒนาการอยางหลากหลาย และ 
ประสานความรวมมือในการพัฒนาเด็กกับผูปกครอง 
 2. ปลูกฝงทักษะกระบวนการวิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรกับเด็กปฐมวัยตามโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย 
 3. พัฒนาผูเรียนใหมีความรู มีทักษะการเรียนรู  และทักษะที่จำเปนในศตวรรษที่ 21  อยางรอบดาน สูคุณภาพตามมาตรฐานสากล  โดยคำนึงถึงความ
แตกตางระหวางบุคคล   
 4. พัฒนาผูเรียนใหมีสมรรถนะและทักษะดานการอาน คณิตศาสตร การคิดขั้นสูง นวัตกรรมวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีดิจิทัล และภาษาตางประเทศ เพื่อ
เพิ่มขีดความสามารถในการแขงขัน เช่ือมโยงสูอาชีพและการมีงานทำ มีทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการในศตวรรษท่ี 21  
 5. ปลูกฝงผูเรียนใหมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค  มีความรักในสถาบันหลักของชาติ ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข และนอมนำพระราโชบาลดานการศึกษาของพระบาทสมเด็จพระวชิรเกลาเจาอยูหัวและหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสู                   
การปฏิบัติ  ดวยกิจกรรมท่ีหลากหลาย ภายใตเครือขายความรวมมือระหวาง บาน วัด โรงเรียน  



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๖๙ 

 6. สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 7. จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาวะทางรางกาย สุขภาพจิต และทักษะชีวิต 
 8. จัดกิจกรมและสรางความรูความเขาใจเกี่ยวกับภัยคุกคามในรูปแบบใหม เชน อาชญากรรม และความรุนแรงในรูปแบบตาง ๆ ส่ิงเสพติด ภัยพิบัติจาก
ธรรมชาติ ภัยจากโรค อุบัติใหม ภัยจากไซเบอร และภัยรูปแบบตาง ๆ ท่ีมีผลกระทบตอความปลอดภัยในการดำเนินชีวิต 
 9. จัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  ดำเนินการตามระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนอยางตอเนื่อง  เปนระบบ  สงผลตอการแกปญหาและพัฒนาคุณภาพผูเรียน
อยางมีคุณภาพ 
 10. จัดทำแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล  จัดการเรียนการสอนใหผูเรียนท่ีมีความตองการจำเปนพิเศษมีพัฒนาการตามศักยภาพของแตละบุคคล  มี
ความพรอมเขาสูการศึกษาในระดับเดียวกันหรือสูงข้ึน  หรือการประกอบอาชีพ หรือการดำเนินชีวิตในสังคมไดตามศักยภาพของแตละบุคคล 

 
ตัวช้ีวัด 
 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 รอยละของเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได  ระดับดีข้ึนไป 

86.71 89 92 95 98 100  กลุมบริหาร
วิชาการ 

 ระดับการศึกษา
ปฐมวัย   (1) รอยละของเด็กมีน้ำหนักสวนสูงตามเกณฑ

มาตรฐานของกรมอนามัย 
86.71 89 92 95 98 100 

 (2) รอยละของเด็กสามารถเคล่ือนไหว
คลองแคลวทรงตัวได  ระดับดีข้ึนไป 
 

86.71 89 92 95 98 100 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๐ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
  (3) รอยละของเด็กสามารถใชมือ และตา

ประสานสัมพันธ  ระดับดีข้ึนไป 
87.97 91 93 96 99 100  กลุมบริหาร

วิชาการ 
 ระดับการศึกษา

ปฐมวัย 
  (4) รอยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัย

สวนตนและปฏิบัติจนเปนนิสัย  ระดับดีข้ึนไป 
88.61 91 94 97 100 100 

  (5) รอยละของเด็กสามารถปฏิบัติตนตาม
ขอตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย  ระดับดีข้ึนไป 

85.44 88 91 93 96 99 

 (6) รอยละของเด็กสามารถหลีกเล่ียงสภาวะท่ี
เส่ียงตอโรค และสารเสพติด  ระดับดีข้ึนไป  

86.08 89 91 94 97 100 

 (7) รอยละของเด็กสามารถระวังภัยจากบุคคล 
ส่ิงแวดลอม และสถานการณท่ีเส่ียงอันตรายได                  
ระดับดีข้ึนไป 

86.71 89 92 95 98 100 

2  รอยละของเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ 
จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได 
ระดับดีข้ึนไป 

86.71 89 92 95 98 100 

  (1) รอยละของเด็กราเริง แจมใส  แสดง
อารมณไดอยางเหมาะสม  ระดับดีข้ึนไป 

87.97 91 93 96 99 100 

  (2) รอยละของเด็กรูจักยับยั้งช่ังใจ  อดทนใน
การรอคอย ระดับดีข้ึนไป 

87.97 91 93 96 99 100 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๑ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
 (3) รอยละของเด็กยอมรับและพอใจใน

ความสามารถของผลงานของตนเองและผูอื่น 
ระดับดีข้ึนไป 

85.44 88 91 93 96 99  กลุมบริหาร
วิชาการ 

 ระดับการศึกษา
ปฐมวัย  (4) รอยละของเด็กมีจิตสำนึกและคานิยม 

ระดับดีข้ึนไป 
84.18 87 89 92 95 98 

  (5) รอยละของเด็กมีความมั่นใจกลาพูด กลา
แสดงออก ระดับดีข้ึนไป 

82.91 85 88 91 93 96 

  (6) รอยละของเด็กสามารถชวยเหลือแบงปน 
เคารพสิทธิ รูหนาท่ีรับผิดชอบ  ระดับดีข้ึนไป 

88.61 91 94 97 100 103 

 (7) รอยละของเด็กอดทนอดกล้ัน ซื่อสัตยสุจริต 
มีคุณธรรม จริยธรรม ตามท่ีสถานศึกษากำหนด 
ระดับดีข้ึนไป 

87.90 91 93 96 99 100 

  (8) รอยละของเด็กช่ืนชมและมีความสุขกับ
ศิลปะ ดนตรี และการเคล่ือนไหว  ระดับดีข้ึนไป 

89.24 92 95 98 100 100 

3 รอยละของเด็กมีพัฒนาการดานสังคม 
ชวยเหลือตนเอง  และเปนสมาชิก ท่ีดีของ
สังคม ระดับดีข้ึนไป 

85.44 88 91 93 96 99 

 (1) รอยละของเด็กชวยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน  ระดับดีข้ึนไป 

87.97 91 93 96 99 100 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๒ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
  (2) รอยละของเด็กมีวินัยในตนเอง ระดับดีข้ึน

ไป 
88.61 91 94 97 100 100  กลุมบริหาร

วิชาการ 
 ระดับการศึกษา

ปฐมวัย 
  (3) รอยละของเด็กรูจักประหยัด และพอเพียง  

ระดับดีข้ึนไป 
87.97 91 93 96 99 100 

  (4) รอยละของเด็กมีสวนรวมในการรักษา
ส่ิงแวดลอมในและนอกหองเรียน ระดับดีข้ึนไป 

88.81 91 94 97 100 100 

  (5) รอยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรม
ไทย เชน การไหว การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมา
คารวะกับผูใหญ  ระดับดีข้ึนไป 

87.97 91 93 96 99 100 

  (6) รอยละของเด็กยอมรับหรือเคารพความ
แตกตางระหวางบุคคล เชน ความคิด 
พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เช้ือชาติ ศาสนา 
และวัฒนธรรม  ระดับดีข้ึนไป 

88.61 91 94 97 100 100 

  (7) รอยละของเด็กเลนและทำงานรวมกับผูอื่น
ได ระดับดีข้ึนไป 

84.81 87 90 93 95 98 

  (8) รอยละของเด็กสามารถแกไขขอขัดแยงโดย
ปราศจากความรุนแรง ระดับดีข้ึนไป 
 
 

84.18 87 89 92 95 98 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๓ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
4 รอยละของเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา 

สื่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ
แสวงหาความรูได  ระดับดีข้ึนไป 

84.86 87 90 93 96 98  กลุมบริหาร
วิชาการ 

 ระดับการศึกษา
ปฐมวัย   (1) รอยละของเด็กสนทนาโตตอบ และเลาเรื่อง

ใหผูอื่นเขาใจ ระดับดีข้ึนไป 
86.08 89 91 94 97 100 

  (2) รอยละของเด็กสามารถต้ังคำถามในส่ิงท่ี
สงสัย และพยายามคนหาคำตอบ  ระดับดีข้ึนไป 

86.08 89 91 94 97 100 

 (3) รอยละของเด็กสามารถอานนิทานและเลา
เรื่องท่ีตนเองอานไดเหมาะสมกับวัย ระดับดี     
ข้ึนไป 

82.91 85 88 91 93 96 

  (4) รอยละของเด็กมีความสามารถใน            
การคิดรวบยอด ระดับดีข้ึนไป 

82.28 85 87 90 93 95 

  (5) รอยละของเด็กมีความสามารถในการคิด
เชิงเหตุผล เชิงคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร                      
ระดับดีข้ึนไป 

82.28 85 87 90 93 95 

 (6) รอยละของเด็กสามารถคิดแกปญหาและ
ตัดสินใจในเรื่องงาย ๆ ระดับดีข้ึนไป 
 
 

84.18 87 89 92 95 98 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๔ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
  (7) รอยละของเด็กสรางสรรคผลงานตาม

ความคิดและจินตนาการได เชน งานศิลปะ  
การเคล่ือนไหวทาทาง การเลนอิสระ ระดับดีข้ึน
ไป 

86.71 89 92 95 98 100  กลุมบริหาร
วิชาการ 

 ระดับการศึกษา
ปฐมวัย 

  (8) รอยละของเด็กใชส่ือเทคโนโลยี เชน แวน
ขยาย แมเหล็ก กลองดิจิตอล เปนตน ระดับดี
ข้ึนไป 

88.44 91 94 97 100 100 

  (9) รอยละของเด็กรูจักใชเครื่องมือตาง ๆ ใน
การเรียนรูและแสวงหาความรู ระดับดีข้ึนไป 

84.81 87 90 93 95 98 

5 รอยละของเด็กท่ีไดรับรางวัลจากการเขารวม
การแขงขันในระดับตาง ๆ 

88.44 91 94 97 100 100 

6 รอยละของผูเรียนมีนิสัยรักการอาน และ
แสวงหาความรูดวยตนเอง จากหองสมุด แหลง
เรียนรู และส่ือตาง ๆ รอบ ๆ ตัว  ระดับดีข้ึนไป   

80.43 83 85 88 91 93  กลุมบริหาร
วิชาการ 

7 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการอาน 
ภาษาไทย ระดับดีข้ึนไป 

82.57 85 88 90 93 96 

8 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการเขียน
ภาษาไทย ระดับดีข้ึนไป 

72.14 74 77 79 81 84 

9 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการส่ือสาร
ภาษาไทย ระดับดีข้ึนไป 

78.17 81 83 85 88 91 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๕ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
10 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาอังกฤษ  ระดับดีข้ึนไป 
60.29 62 64 66 68 70  กลุมบริหาร

วิชาการ 
 11 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการส่ือสาร

ภาษาจีน ระดับดีข้ึนไป 
68.25 70 72 75 77 79 

12 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการส่ือสาร
ได 2 ภาษา ระดับดีข้ึนไป 

60.29 62 64 66 68 70 

13 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการคิด
คำนวณ ระดับดีข้ึนไป 

64.16 66 68 70 72 74 

14 รอยละของผูเรียนมีความสามารถคิดวิเคราะห 
คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปรายและ
แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปญหา ระดับดี
ข้ึนไป 

81.69 84 87 89 92 95 

15 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและ การส่ือสาร ระดับดี
ข้ึนไป 

85.24 88 90 93 96 99 

16 รอยละของผูเรียนมีความสามารถในการสราง
นวัตกรรม ในระดับดีข้ึนไป  

77.11 79 82 84 87 89 

17 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ภาษาไทยระดับ 3.00 ข้ึนไป 

65.5 67 69 72 74 76 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๖ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
18 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

คณิตศาสตรระดับ 3.00 ข้ึนไป 
43.01 44 46 47 48 50  กลุมบริหาร

วิชาการ 
 19 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา

วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ระดับ 3.00 ข้ึนไป 
56.39 58 60 62 63 65 

20 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ระดับ 3.00 
ข้ึนไป 

61.39 63 65 67 69 71 

21 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ประวัติศาสตร ระดับ 3.00  ข้ึนไป 

80.88 83 86 88 91 94 

22 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
สุขศึกษาและพลศึกษา   ระดับ 3.00 ข้ึนไป 

56.58 58 60 62 64 66 

23 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชา
ศิลปะ ระดับ 3.00 ข้ึนไป 

73.37 76 78 80 83 85 

24 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
วิชาการงานอาชีพ ระดับ 3.00 ข้ึนไป 

59.24 61 63 65 67 69 

25 รอยละของผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน       
วิชาภาษาอังกฤษ  ระดับ 3.00  ข้ึนไป 

65.84 68 70 72 74 76 

26 รอยละของผูเรียน ช้ัน ป.4 - ม.3 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรยีนวิชาภาษาจีน  ระดับ 3.00 ข้ึนไป 

65.84 68 70 72 74 76 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๗ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
27 คาเฉล่ียรอยละของผลการประเมินความสามารถ

ดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT) 
หรือสูงกวาระดับประเทศ 
 การอานออกเสียง 
 การอานรูเรื่อง 

60.93 
 

๕๙.๒๐ 
๖๒.๖๕ 

63 
 

61 
65 

65 
 

63 
66 

67 
 

65 
68 

69 
 

67 
71 

71 
 

69 
73 

 กลุมบริหาร
วิชาการ 

 

28 รอยละของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 มีผล
การทดสอบความสามารถพื้นฐานระดับชาติ NT 
รอยละ 50  ข้ึนไป  หรือสูงกวาระดับประเทศ 
 ความสามารถทางภาษา 
 ความสามารถดานคำนวณ 

๔๙.๖๐ 
 
 

๓๘.๒๒ 
๖๐.๙๓ 

51 
 
 

39 
63 

53 
 
 

41 
65 

54 
 
 

42 
67 

56 
 
 

43 
69 

57 
 
 

44 
71 

29 รอยละของผูเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 มี                  
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน         
(O– NET)  รอยละ 50  ข้ึนไป  หรือสูงกวา
ระดับประเทศ  
 ภาษาไทย 
 คณิตศาสตร 
 วิทยาศาสตร 
 ภาษาอังกฤษ 

 

43.82 
 
 
 
67.17 
29.59 
42.19 
36.33 

45 
 
 

 
69 
30 
43 
37 

46 
 
 
 

71 
31 
45 
39 

48 
 
 
 

73 
32 
46 
40 

49 
 
 
 

76 
33 
47 
41 

51 
 
 
 

78 
34 
49 
42 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๘ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
30 รอยละของผูเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3  มีผล          

การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน                 
(O – NET) รอยละ 50  ข้ึนไป  หรือสูงกวา
ระดับประเทศ 
 ภาษาไทย 
 คณิตศาสตร 
 วิทยาศาสตร 
 ภาษาอังกฤษ 

34.54 
 
 
 

57.13 
23.41 
30.79 
26.82 

36 
 
 
 

59 
24 
32 
28 

37 
 
 
 

61 
25 
33 
28 

38 
 
 
 

62 
26 
34 
29 

39 
 
 
 

64 
26 
35 
30 

40 
 
 
 

66 
27 
36 
31 

 กลุมบริหาร
วิชาการ 

 

31 รอยละของผูเรียนไดรับรางวัลระดับเขตพื้นท่ี  10.53 11 11 12 12 13 

32 รอยละของผูเรียนไดรับรางวัลระดับชาติหรือ
นานาชาติ 

0.73 1 1 1 1 1 

33 รอยละของผูเรียนมีสมรรถนะท่ีสำคัญตาม
หลักสูตร ระดับดีข้ึนไป 
 การส่ือสาร  
 การคิด  
 การแกปญหา  
 การใชทักษะชีวิต  
 การใชเทคโนโลยี 

 

81.14 84 86 89 91 94 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๗๙ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
34 รอยละของผูเรียนมีสุนทรียภาพทางดานศิลปะ 

ดนตรี นาฎศิลป  ระดับดีข้ึนไป 
59.93 62 64 65 67 69  กลุมบริหาร

วิชาการ 
 35  รอยละของผูเรียนมีความรู ทักษะพื้นฐานและ 

เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ระดับดีข้ึนไป 
88.01 91 93 96 99 100 

36 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมี
สมรรถนะและทักษะท่ีจำเปนในศตวรรษท่ี 21 

73.42 76 78 80 83 85 

37 รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะ    อันพึง
ประสงค ตามหลักสูตร อยูในระดับดีข้ึนไป 

91.14 94 97 100 100 100  กลุมบริหาร
กิจการนักเรียน 

 38 รอยละของผูเรียนผานเกณฑการประเมินการ
แสดงออกตามอัตลักษณของสถานศึกษา “ยิ้ม
งาย ไหวสวย” อยูในระดับดีข้ึนไป 

91.93 95 98 100 100 100 

39 รอยละของผูเรียนท่ีมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกใน
การดำเนินชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอมและ
ประยุกตใชเศรษฐกิจพอเพียงในการดำเนินชีวิต  
ในระดับดีข้ึนไป 

88.34 91 94 97 99 100 

40 รอยละของผูเรียนเขารวมกิจกรรมตามประเพณี
วันสำคัญ  และทองถ่ินอยางนอย 3 ครั้งตอป  
ในระดับดีข้ึนไป 

94.31 97 100 100 100 100 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๐ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
41 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง

ความรักในสถาบันหลักของชาติ อยูในระดับดี
ข้ึนไป 

94.32 97 100 100 100 100  กลุมบริหาร
กิจการนักเรียน 

 
42 รอยละของผูเรียนยึดมั่นการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข
ในระดับดีข้ึนไป 

97.24 100 100 100 100 100 

43 รอยละของผูเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออกถึง
ความรักและภูมิใจประเพณีวัฒนธรรมทองถ่ิน 
อยูในระดับดีข้ึนไป   

94.31 97 100 100 100 100 

44 รอยละของผูเรียนยอมรับและอยูรวมกันบน
ความแตกตางระหวางบุคคลในดานเพศ วัย เช้ือ
ชาติ ศาสนา ภาษา วัฒนธรรม ประเพณี  ใน
ระดับดีข้ึนไป 

90.74 93 96 99 100 100 

45 รอยละของผูเรียนมีทัศนคติท่ีดีตอบานเมือง  มี
หลักคิดท่ีถูกตอง  และเปนพลเมืองท่ีดีของชาติ 
และเปนพลเมืองโลกท่ีดี  มีคุณธรรม จริยธรรม 
อยูในระดับดีข้ึนไป 

90.27 93 96 99 100 100 

46 รอยละของผูเรียนมีน้ำหนักและสวนสูงตาม
เกณฑของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

61.11 63 65 67 69 71 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๑ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
47 รอยละของผูเรียนมีสมรรถภาพทางกายตาม

เกณฑของกรมพลศึกษา หรือสำนักงานกองทุน
สนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ (สสส.) 

90.76 93 96 99 100 100  กลุมบริหาร
กิจการนักเรียน 

 
48 รอยละของผูเรียนสามารถปฏิบัติตนตามสุข

บัญญัติ 10 ประการ ในระดับดีข้ึนไป  ตาม
เกณฑประเมินของสถานศึกษา 

96.69 100 100 100 100 100 

49 รอยละของผูเรียน หลีกเล่ียงจากส่ิงมอมเมา 
ปญหาทางเพศ การทะเลาะวิวาท ยาเสพติดและ
อบายมุขทุกชนิด ในระดับดีข้ึนไป  ตามเกณฑ
ประเมินของสถานศึกษา 

95.24 98 101 100 100 100 

50 รอยละของผูเรียนมีความรูทักษะในการปองกัน
ตนเองจากภัยคุกคามในรูปแบบใหม  ในระดับดี
ข้ึนไป ตามเกณฑประเมินของสถานศึกษา 

95.73 99 100 100 100 100 

51 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาการเรียนรู
โดยมีขอมูลผูเรียนเปนรายบุคคล 

100 100 100 100 100 100 

52 รอยละของครูมีการจัดทำขอมูลผูเรียนเปน
รายบุคคล และนำขอมูลมาใชพัฒนาผูเรียน 
ระดับดีข้ึนไป 

100 100 100 100 100 100 

53 รอยละของผูเรียนไดรับการเยี่ยมบาน 100 100 100 100 100 100 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๒ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
54 รอยละของผูเรียนไดรับการสงเสริมและพัฒนา

ตามความสนใจความถนัด และเสริมสรางทักษะ
ชีวิต ในระดับดีข้ึนไป 

86.43 89 92 94 97 100  กลุมบริหาร
กิจการนักเรียน 

 
55 รอยละของผูเรียนท่ีไดรับการคัดกรอง 100 100 100 100 100 100  กลุมบริหาร

วิชาการ 
 

56 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาตนเองตาม
แผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) 

75.24 77 80 82 85 87 

57 รอยละของผูเรียนเรียนรวมมพีัฒนาการทางการ
เรียนรูท่ีดีข้ึน 

25.38 26 27 28 29 29 

58 รอยละของครูมีส่ือ หรือพัฒนาส่ือ/นวัตกรรมใน
การจัดการเรียนการสอนสำหรับผูเรียนท่ีมีความ
บกพรองทางการเรียนรู ระดับดีข้ึนไป 

100 100 100 100 100 100 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๓ 

กลยุทธท่ี 2  พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและสงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญ 
เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีตอบสนองความแตกตางระหวางบุคคลทุกกลุมเปาหมาย 
2. ครูจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสำคัญอยางเปนระบบ  สงผลตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียนอยางแทจริง 
 

แนวทางการพัฒนา 
1. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาในระดับปฐมวัย  และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน  นำหลักสูตรสูการปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ 
2. จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับกรอบหลักสูตรทองถ่ินของ สพป.สฎ.3 และหลักสูตรมาตรฐานสากล  
3. จัดประสบการณ ท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการมาปรับปรุงการจัดประสบการณและ 

พัฒนาเด็กปฐมวัย 
4. จัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใหผูเรียนลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)  ใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ ภูมิปญญาทองถ่ิน และแหลงเรียนรูอื่นจัดทำวิจัย 

และนำผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาแกปญหาคุณภาพผูเรียน 
5. จัดการเรียนการสอนโดยใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ ภูมิปญญาทองถ่ิน และแหลงเรียนรูอื่นจัดทำวิจัยและนำผลการวิจัยไปใชในการพัฒนา แกปญหา

คุณภาพผูเรียน 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๔ 

ตัวช้ีวัด 
 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษา

ปฐมวัย ท่ีครอบคลุมพัฒนาการ 4 ดาน  
สอดคลองกับบริบททองถ่ิน และนำไปสูการ
ปฏิบัติอยางมีประสิทธิภาพ 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ  กลุมบริหาร
วิชาการ 

 

2 โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษามีความเหมาะสม  
สอดคลองกับเปาหมายของสถานศึกษา ผูเรียน
และความตองการของทองถ่ิน 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 ระดับการศึกษาปฐมวัย       

3 รอยละของครูท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุก
ดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ ระดับดีข้ึนไป 

88.93 92 94 97 100 100 

4 รอยละของครูท่ีสรางโอกาสใหเด็กไดรับ
ประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมี
ความสุข ระดับดีข้ึนไป 

87.50 90 93 96 98 100 

5 รอยละของครูจัดบรรยากาศท่ีเอื้อตอการเรียนรู  
ใชส่ือ และเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ระดับดี
ข้ึนไป 
 

91.67 94 97 100 100 100 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๕ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
6 รอยละของครูประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพ

จริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 
ระดับดีข้ึนไป 

87.50 90 93 96 98 100  กลุมบริหาร
วิชาการ 

 

 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน       

7 รอยละของครูจัดกิจกรรมการเรียนรูเนน
กระบวนการคิด และใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง  
ตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวช้ีวัดของหลักสูตร
สถานศึกษา และสามารถนำไปประยุกตใชใน
การดำเนินชีวิตได อยูในระดับดีข้ึนไป 

79.63 82 84 86 89 91 

8 รอยละของครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนรู 
แบบ Active Learning  อยูในระดับดีข้ึนไป 

38.45 40 41 42 43 44 

9 รอยละของครูจัดทำวิจัยและนำผลการวิจัยไปใช
ในการพัฒนา/แกปญหาคุณภาพผูเรียน ระดับดี
ข้ึนไป 

45.32 87 89 92 94 96 

10 รอยละของครูใชส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศใน
การจัดการเรียนรู โดยเปดโอกาสใหผูเรียน
แสวงหาความรูดวยตนเองจากส่ือท่ีหลากหลาย  
ในระดับดีข้ึนไป 

83.25 85 88 90 93 95 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๖ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
11 รอยละของครูใชแหลงเรียนรูท้ังภายใน และ

ภายนอกโรงเรียน ภูมิปญญาทองถ่ิน บูรณาการ
ในการจัดการเรียนการสอน เอื้อตอการจัดการ
เรียนรูใหผูเรียนฝกปฏิบัติจริง ในระดับดีข้ึนไป 

73.32 75 77 79 81 83  กลุมบริหาร
วิชาการ 

 

12 รอยละของครู  มีการบริหารจัดการช้ันเรียน 
โดยเนนการมีปฏิสัมพันธเชิงบวก ใหเด็กรักครู 
ครูรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรู สามารถเรียนรูได
อยางมีความสุข  ในระดับดีข้ึนไป 

81.25 84 86 88 91 93 

13 รอยละของครูมีการตรวจสอบและประเมิน
ผูเรียนอยางเปนระบบและนำผลมาพัฒนา
ผูเรียน   ในระดับดีข้ึนไป  

76.63 78 80 82 84 86 

14 รอยละของครู  ใชเครื่องมือและวิธีการวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเปาหมายในการ
จัดการเรียนรู  ในระดับดีข้ึนไป   

78.83 81 84 86 88 90 

15 รอยละของครูมีการใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียน
เพื่อนำไปใชพัฒนาการเรียนรู  ในระดับดีข้ึนไป  
ตามเกณฑประเมินของสถานศึกษา              
ในระดับดีข้ึนไป   
 
 

80.24 83 85 88 91 93 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๗ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
16 รอยละของครูและผูมีสวนเกี่ยวของรวมกัน

แลกเปล่ียนความรูและประสบการณรวมท้ังให
ขอมูลปอนกลับเพื่อนำไปใชในการปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู  ในระดับดีข้ึนไป 

79.63 82 84 87 90 93 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๘ 

กลยุทธท่ี 3  พัฒนาศักยภาพครูและบุคลากร ใหสามารถปฏิบัติหนาท่ีไดอยางมีประสิทธิภาพ เปนครูมืออาชีพ   
เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

1. ครูและบุคลากรมีความรู ความสามารถ เสริมทักษะและศักยภาพ เปนครูมืออาชีพ มีขวัญกำลังใจในการทำงาน สูโรงเรียนมาตรฐานสากล 
แนวทางการพัฒนา 

1. สงเสริมใหครูและบุคลากรเขารับการพัฒนาตนเองดวยวิธีการท่ีหลากหลาย 
2. สงเสริม สนับสนุนครูและบุคลากร ใหสามารถจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพท้ังระบบ  เช่ือมโยงกับการเล่ือนวิทยฐานะในรูปแบบท่ีหลากหลายใชเทคโนโลยี

ท่ีทันสมัย  เปนเครื่องมือในการคนควาหาความรู  สงเสริมเครือขายการเรียนรูทางวิชาการ ฯลฯ 
3. สงเสริม และสนับสนุนใหครูและบุคลากรเปนครูแกนนำ ครูตนแบบในการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
4. ปรับปรุงกระบวนการสรางขวญัและกำลังใจแกครูและบุคลากร  โดยมุงเนนความเสมอภาคเปนสำคัญ 
 

ตัวช้ีวัด 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 รอยของครูและบุคลากรมีศักยภาพใน 

การปฏิบัติงานครบตามความจำเปนในการ 
จัดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ ระดับดีข้ึนไป 

100 100 100 100 100 100  กลุมบริหาร           
งานบุคคล 

 
2 รอยละของครูและบุคลากรจัดทำแผนพัฒนา

ตนเองท่ีสอดคลองกับสภาพการปฏิบัติงาน  
ความตองการจำเปนหรือตามแผนกลยุทธของ
หนวยงานการศึกษาหรือสวนราชการตนสังกัด 

100 100 100 100 100 100 

3 รอยละของครูและบุคลากรไดรับพัฒนาตนเอง
ตามแผนพัฒนาตนเอง 

89.91 92 94 96 98 100 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๘๙ 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
4 รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับ

การพัฒนาการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพใน
รูปแบบท่ีหลากหลาย 

89.91 92 94 96 98 100  กลุมบริหาร           
งานบุคคล 

 
5 รอยละของครูท่ีไดรับการสนับสนุน สงเสริมให

ขอม ี วิทยฐานะในอันดับท่ีสูงข้ึน 
100 100 100 100 100 100 

6 รอยละของครูและบุคลากรไดรับการยกยองเชิด
ชูเกียรติในความสำเร็จใน ทุก ๆ ดาน 

100 100 100 100 100 100 

7 รอยละของครูและบุคลากรไดรับการสงเสริมให
ปฏิบัติงานตามศักยภาพของตนเอง 

100 100 100 100 100 100 

8 รอยละของครูและบุคลากรมีความสุขในการ
ปฏิบัติงานระดับมากข้ึนไป 

100 100 100 100 100 100 

9 รอยละของครูไดรับการนิเทศภายใน กำกับ 
ติดตามตรวจสอบ และนำผลไปปรับปรุงการ
เรียนการสอนอยางสม่ำเสมอ 

100 100 100 100 100 100 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๙๐ 

กลยุทธท่ี 4  ยกระดับการบริหารจัดการศึกษาโดยมุงผลสัมฤทธิ์ ตามหลักธรรมาภิบาล นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ 
เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

1. โรงเรียนมีการบริหารจัดการศึกษาโดยมุงผลสัมฤทธิ์ ตามหลักธรรมาภิบาล นอมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติ สงผลใหองคกรมีความ
เขมแข็งอยางยั่งยืน 

แนวทางการพัฒนา 
1. จัดทำแผน  พัฒนาการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำปท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา  ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน วัตถุประสงคของ

แผนการศึกษาแหงชาติ  นโยบายของตนสังกัด  รวมท้ังการเปล่ียนแปลงของสังคม โดยทุกฝายมีสวนรวม 
2. จัดทำแผนใชจายงบประมาณท่ีสอดคลองกับแนวการดำเนินงานโครงการสนับสนุนคาใชจายต้ังแตอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการมีความคลองตัว โปรงใส ตรวจสอบได ยึดหลักการบริหารมุงเนนผลสัมฤทธิ์ (results based management) และบริหารแบบ

มุงเนนผลงาน (Performance Based Budgeting : PBB)   นอมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู การปฏิบัติ 

4. จัดทำแผนอัตรากำลังครู  ใหตรงตามวิชาเอก ความถนัดและครบช้ันเรียน 
5. พัฒนาการนิเทศติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานเปนระบบครบวงจร 
6. จัดทำระบบควบคุมภายในเพื่อลดความเส่ียงในการปฏิบัติงาน 
7. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อการบริหารจัดการท่ีทันสมัย สู Smart School 
8. เสริมสรางความเขมแข็งและความสัมพันธอันดีกับภาคีเครือขาย  เพื่อรวมพัฒนาการศึกษา  
9. พัฒนาระบบประกนัคุณภาพภายในใหเขมแข็ง  เพื่อสรางความเช่ือมั่นตอผูมีสวนไดสวนเสีย ตามกฎกระทรวง พ.ศ.2561 

 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๙๑ 

ตัวช้ีวัด 
 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  ผูรับผิดชอบ 
2566 2567 2568 2569 2570  

1 โรงเรียน  กำหนดวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมาย
ดาน ตาง ๆ โดยใชขอมูลสารสนเทศของ
สถานศึกษาท่ีถูกตอง ครบถวน ทันสมัย  ถูกตอง
ตามหลักวิชาการ  สอดคลองกับแผนการศึกษา
ชาติและความตองการของชุมชน มุงเนนการ
พัฒนาคุณภาพผูเรียนท่ีสะทอนคุณภาพ
ความสำเร็จอยางชัดเจน  และเปนรูปธรรมโดยทุก
ฝายมีสวนรวม 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ  กลุมบริหาร 5 
กลุมงาน 

 

2 โรงเรียน มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาท่ีสงผลตอการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีไดกำหนดคาเปาหมายความสำเร็จ
ไว  โดยทุกฝายมีสวนรวม 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

3 ระดับคุณภาพของผลการประเมินตนเองตาม
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

4 ระดับคุณภาพของผลการประเมินตนเองตาม
มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

ดี ดี ดี ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๙๒ 

กลยุทธท่ี 5  พัฒนาระบบเทคโนโลยีและแหลงเรียนรูใหเอื้อตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ 
เปาประสงคเชิงกลยุทธ 

1. โรงเรียนมีสภาพแวดลอม อาคารสถานท่ี ระบบสาธารณูปโภค  และระบบเทคโนโลยี เอื้อตอการเรียนรู 
แนวทางการพัฒนา 

1. จัดระบบส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการจัดการเรียนรูท่ีทันสมัยอยางเพียงพอ  ครอบคลุมหองเรียน  หองปฏิบัติการ 
2. พัฒนาหองสมุดใหทันสมัย  มีส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเพียงพอเหมาะสม  เอื้อตอการศึกษาคนควาหาความรู 
3. พัฒนาอาคาร  สถานท่ี แหลงเรียนรู และสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมอื่น ๆ ใหเอื้อตอการจัดการเรียนรู  
4. ปรับปรุงภูมิทัศนใหสถานศึกษา สดช่ืน รมรื่น  สวยงาม มีความปลอดภัย เอื้อตอการจัดการเรียนรู 

 

ตัวช้ีวัด 
 

ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
1 โรงเรียนมีสภาพแวดลอมท้ังภายในและ

ภายนอกหองเรียนท่ีปลอดภัย และเพียงพอ 
ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ  กลุมบริหาร 

ท่ัวไป 
 

2 รอยละของหองเรียน หองปฏิบัติการ  มีส่ือ 
อุปกรณท่ีเอื้อตอการเรียนรูท่ีทันสมัย และมี
คุณภาพ เพียงพอตอการใชงาน ระดับดีข้ึนไป 

93.64 96 99 100 100 100  กลุมบริหาร 
วิชาการ 
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ท่ี ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 
ขอมูล
พื้นฐาน 

คาเปาหมาย  
ผูรับผิดชอบ 

2566 2567 2568 2569 2570 
3 รอยละของเครือขายระบบอินเทอรเน็ตแบบ

ความเร็วสูง  เช่ือมโยงครอบคลุมพื้นท่ีท้ัง
โรงเรียน 

93.42 96 99 100 100 100  กลุมบริหาร 
วิชาการ 

 
4 โรงเรียนมีหองสมุด แหลงเรียนรู ท่ีมีส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเพียงพอ เหมาะสม 
ทันสมัย  มีกิจกรรมท่ีสงเสริมการเรียนรูและการ
คนควาอยางหลากหลาย  

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ 

5 สถานศึกษาจัดระบบการจัดหาการพัฒนาและ
การบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อใชในการ
บริหารจัดการและจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับ
สภาพของสถานศึกษา 

ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ดีเลิศ ยอดเยี่ยม 

6 ระดับความพึงพอใจของครู ผูเรียน และ
ผูเกี่ยวของ ท่ีมีตอส่ิงอำนวยความสะดวกในการ
จัดการเรียนรู  

มาก มาก มาก มากท่ีสุด มากท่ีสุด มากท่ีสุด 
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17สวนที่ 6 

17กรอบโครงการ/กิจกรรม ปการศึกษา 2566 - 2570 
 
1. ความสอดคลองและสนองนโยบาย 
 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

โครงการกลุมบริหารวิชาการ 
              

1. โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็ก
ปฐมวัย 

นางบุลสิริ ปาน
เจริญ 

             

      1.1. หนูนอยวัยใส ใสใจสุขภาพ นางสาวภัทรพร  
ชูจิต 

3 11 8 2.2 2 1 1, 2, 3, 
4 

4, 5, 
6 

     

      1.2. ขยับกาย สบายชีวี ตามวิถี
ไทย 

นางสาวจนัทกานต 
ขวัญเมือง 

3 11 8 2.2 2 1 1,2,3,4 6 1,2 
    

      1.3. อบรมโรค อุบัติภัย และสิ่ง
เสพติด 

นางสาววรรณกร 
นุมทอง 

1 1,11 8 2.2 2 1 1, 2, 3, 
4 

5,6 1 
    

      1.4. พอแมลูกผูกพัน...สรางสรรค
เด็กปฐมวัย 

นางสาวพิมพธิดา 
สุวรรณภักดี 

3 11 3 
 

2 1 1,2, 3 6 
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โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      1.5. หนูนอยนักวิชาการ นางสาวพิมพธิดา 
สุวรรณภักดี 

3 11 3 
 

2 1 1, 4 
      

      1.6. หนูนอยคุณธรรม นางสาวจนัทกานต 
ขวัญเมือง 

3 11 1 
 

2 1 1, 2, 3, 
4 

2, 6 
     

      1.7. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู นางสาวภัทรพร 
 ชูจิต 

3 11 3 
 

2 1 1, 2, 3. 
4 

2,4 1,2 
    

      1.8. หนูนอย ICT นางสาววรรณกร 
นุมทอง 

3 11 3 
 

2 1 2, 3, 4 5 1, 2, 
3 

    

      1.9. บานนักวิทยาศาสตรนอย นางบุลสิริ ปาน
เจริญ 

3 11 3 
 

2 1 3,4 
      

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิและ
พัฒนากระบวนการเรียนรูสู
มาตรฐานสากล 

นายสมนึก 
สุวรรณนิมิตร 

             

      2.1. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม
สาระการเรียนรูภาษาไทย 

นางวนิดา  
อินทสโร 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

1,2,3,5 
 

3 1,2 

      2.2. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม
สาระการเรียนรูคณิตศาสตร 

นางสาวชุมพูนุช  
นุภักด์ิ 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

1,2,3,5 
 

3 1,2 

      2.3. พัฒนาการเรียนการสอน
รายวิชาวิทยาศาสตร 

นายเชิงชาย ชูชวง 3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3,5 
 

3 1,2 
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โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      2.4. พัฒนาการเรียนการสอน
รายวิชาการออกแบบเทคโนโลยีและ
วิทยาการคำนวณ 

นางสาวกาญจนา 
ดวงมาก 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3,4,5 
 

3 1,2 

      2.5. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม
สาระการเรียนรูสงัคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

นางลักขณา 
 ภูผกาพันธุพงษ 

3 11,12 2,3 1.3 2 1, 2 
   

2,3,5 
 

3 1,2 

      2.6. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม
สาระการเรียนรูการงานอาชีพ 

นางนรารัตน  
ณพัทลุง 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3,5,6 
 

3 1,2 

      2.7. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม
สาระการเรียนรูสุขศึกษาและพลศึกษา 

นายสุกรี ศรีจรัส 3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3,5 
 

3 1,2 

      2.8. พัฒนาการเรียนการสอนกลุม
สาระการเรียนรูศิลปะ 

นายรังสันต  
ทรัพยอุปการ 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3,5 
 

3 1,2 

      2.9. พัฒนาการเรียนการสอน
รายวิชาภาษาอังกฤษ 

นางกาญจนา 
สัมภวมานะ 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

1,2,3,5 
 

3 1,2 

      2.10. พัฒนาการเรียนการสอน
รายวิชาภาษาจีน 

นางสาวสาวิตรี  
ชุติธรพงษ 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

1,2,3,5 
 

3 1,2 

      2.11. พัฒนาการเรียนการสอน
รายวิชา IS 

นายกฤษฎา  
ทองชุม 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3,4,5 
 

3 1 
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โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      2.12. พัฒนาการเรียนการสอน
นักเรียนเรียนรวม 

นางอุษณี โชติชวง 3 11,12 6 1.3 2 1, 2 
   

1 
 

3 1,2 

      2.13. ยกระดับผลสัมฤทธ์ิการ
ทดสอบระดับชาติ RT, NT และ O-NET 

นายสมนึก  
สุวรรณนิมิตร 

3 11,12 3,7 1.3 2 1, 2 
   

5 
 

3 
 

      2.14. พัฒนาการอาน การเขียน 
และการสื่อสารภาษาไทย 

นางสาวดารนี  
ชวยสองเมือง 

3 11,12 4 1.3 2 1, 2 
   

1 
 

3 1 

      2.15. สัปดาหวิทยาศาสตร นางสาวอุมาพร 
เพชรแท 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3 
 

3 1 

      2.16. วันสุนทรภู คูภาษาไทย นางสาวปทมาพร 
จันทรเกิด 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3 
 

3 1 

      2.17. วันตรุษจีน นางสาวสาวิตรี  
ชุติธรพงษ 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3 
 

3 1 

      2.18. วันคริสตรมาส นางสาวสิริพร 
ทองคำ 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3 
 

3 1 

      2.19. English Camp นางกาญจนา 
สัมภวมานะ 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

1 
 

3 1 

      2.20. a new young anchor นางทิพวรรณ 
จันทรแกว 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

1 
 

3 1 
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โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

       2.21 บานนักวิทยาศาสตร 
ประถม  

นางสาวอุมาพร 
เพชรแท 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2,3 
 

3 
 

      2.22 คายพัฒนาศักยภาพ
วิทยาศาสตรและคณิตศาสตร 
 
  

นายเชิงชาย ชูชวง 3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

2 
 

3 1,2 

3. โครงการสงเสริมและพฒันา
คุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ 

นางสาวสาวิตรี 
ชุติธรพงษ 

             

      3.1. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนสูความเปนเลิศ ระดับกอน
ประถมศึกษา 

นางสาวพิมณัดฎา 
คงภักดี 

3 11 7 
 

2 1 2 
      

      3.2. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียนสูความเปนเลิศ ระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน 
 
 
  

นางสาวสาวิตร ี
 ชุติธรพงษ 

3 11,12 7 
 

2 1 
     

3 
 

4. โครงการพัฒนาสมรรถนะทางการ
เรียนรูและทักษะชีวิต 

นายกฤษฎา  
ทองชุม 
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โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      4.1. พัฒนาการเรียนการสอน
กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

นายกฤษฎา  
ทองชุม 

3 11,12 5 
 

2 1, 2 
    

1,3 3 
 

      4.2. เดินทางไกลลูกเสือสำรองและ
ยุวกาชาด 

นางสาวสิริพร 
ทองคำ 

3 11,12 5 
 

2 1, 2 
    

1,3 3 
 

      4.3. เขาคายพักแรมลูกเสือสามัญ
และยุวกาชาด 

นายสมนึก  
สุวรรณนิมิตร 

3 11,12 5 
 

2 1, 2 
    

1,3 3 
 

      4.4 วันสถานปนายุวกาชาดไทย นางนรารััตน  
ณพัทลุง 

3 11,12 5 
 

2 1, 2 
    

1,3 3 
 

      4.5. เขาคายพักแรมลูกเสือสามัญ
รุนใหญ 

นายกฤษฎา  
ทองชุม 

3 11,12 5 
 

2 1, 2 
    

1,3 3 
 

      4.6. โลกกวางทางการศึกษา นางสาวสาวิตรี  
ชุติธรพงษ 

3 11,12 
 

2.2 2 1, 2 
   

6 
 

3 
 

      4.7. ปจฉิมนิเทศ นางสาวดารนี  
ชวยสองเมือง 

3 11,12 
 

2.2 2 1, 2 
    

1 3 
 

      4.8. สัปดาหเทคโนโลยี ป.1 - ป.3 นางสาววรรณลดา 
เชาวเหม 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

4 
 

3 
 

      4.9. สัปดาหเทคโนโลยี ป.4 - ป.6 นางนรารัตน  
ณพัทลุง 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

4 
 

3 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๐ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      4.10. สัปดาหเทคโนโลยี ม.1 - ม.
3 

นางสาวกาญจนา 
ดวงมาก 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
   

4 
 

3 
 

      4.11. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  
ป.1 - ป.3 

นางสาวณัฐริกา 
ทุมรัตน 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
     

3 2 

      4.12. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  
ป.4 - ป.6 

นายวันชัย  
ศรีนวลใย 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
     

3 2 

      4.13. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  
ม.1 - ม.3 

นางสาวอุมาพร 
เพชรแท 

3 11,12 3 1.3 2 1, 2 
     

3 2 

5. โครงการหองสมุด ICT สรางนิสัยรัก
การอาน 

นางสาวภาวสทุธ์ิ 
เจียมทวีบุญ 

             

      5.1. ปรับปรุงภูมิทัศนหองสมุด นางสาววรรณลดา 
เชาวเหม 

3 11,12 4 
 

2 1 
     

5 
 

      5.2. จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ นางสาวภาวสทุธ์ิ 
เจียมทวีบุญ 

3 11,12 4 
 

2 1 
     

5 
 

      5.3. สรางนิสัยรักการอาน นางสาวภาวสทุธ์ิ 
เจียมทวีบุญ 

3 11,12 4 
 

2 1 
   

1 
   

6. พัฒนาทักษะอาชีพตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

ครูกาญจนา ดวง
มาก 

             



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๑ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      6.1. พัฒนาแหลงเรียนรูเศรษฐกิจ
พอเพียง 

นางสาวกาญจนา 
ดวงมาก 

3 11,12 1 2.5 2 1, 2 
   

6 
 

3 
 

      6.2. พัฒนาทักษะอาชีพงานชาง
พ้ืนฐาน 

นายเชิงชาย ชูชวง 3 11,12 1 2.5 2 1, 2 
   

6 
 

3 
 

      6.3. One School One Product นางสาวกาญจนา 
ดวงมาก 
  

3 11,12 1, 3 2.5 2 1, 2 
   

6 
 

3 
 

7. โครงการสงเสริมสุนทรียภาพ
ทางดานดนตรี นาฏศิลป สูความเปน
เลิศ 

นายรังสันต 
ทรัพยอุปการ 

             

      7.1. สงเสริมสุนทรียภาพทางดาน
นาฏศิลป 

นายชิตพล  
วงคศรชีา 

3 11,12 3, 7 
 

2 1, 2 
    

2 3 1 

      7.2. สงเสริมสุนทรียภาพวงโยธ
วาทิต 

นายรังสันต ทรัพย
อุปการ 

3 11,12 3, 7 
 

2 1, 2 
    

2 3 1 

       7.3 สงเสริมสุนทรียภาพทางดาน
ดนตรีไทย 

นางเสาวรัตน บัว
นอย 

3 11,12 3, 7 
 

2 1, 2 
    

2 3 1 

8. โครงการสงเสริมกระบวนการจัด
ประสบการณที่เนนเด็กเปนสำคัญ 

นางสาว
พิมณัดฎา คงภักดี 

             



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๒ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      8.1. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

นางสาวพิมณัดฎา 
คงภักดี 

3 11,12 3 
 

2 2 
 

2 
     

      8.2. พัฒนากระบวนการจัด
ประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ 

นางสาวพิมณัดฎา 
คงภักดี  

3 11,12 3 
 

2 2 
  

1, 2, 
3, 4 

    

9. โครงการสงเสริมกระบวนการ
จัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสำคัญ 

นายสมนึก 
สุวรรณนิมิตร 

             

      9.1. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา
ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นายสมนึก  
สุวรรณนิมิตร 

3 11,12 3 
 

2 2 
     

3 
 

      9.2. สงเสริมการวิจัยในชั้นเรียน นางสาวปทมาพร 
จันทรเกิด 

3 11,12 3 
 

2 2,3 
     

4 4 

      9.3. สงเสริมการผลิตสื่อ 
นวัตกรรม เทคโนโลยี ในการจัดการ
เรียนการสอน 

นางสาวกาญจนา 
ดวงมาก 

3 11,12 3 
 

2 2 
     

6 
 

      9.4. นิเทศภายใน นางภิมรัฐถา  
ธราพร  

3 11,12 3 
 

2 2 
     

2,3,4 
 

10. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน 
การวัดและประเมินผล 

นางรุงทิพย เรือง
รัตน 

             

      10.1. พัฒนาระบบงานทะเบียน นางรุงทิพย 
 เรืองรัตน 

3 20 3 
 

2 2,4 
     

2 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๓ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      10.2. พัฒนาระบบการวัดและ
ประเมินผล 

นางรุงทิพย 
 เรืองรัตน  

3 11,12 3 
 

2 2 
      

4 

11. โครงการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพภายใน  

นางภิมรัฐถา 
 ธราพร 

             

      11.1. กำหนดมาตรฐานการศึกษา  นางภิมรัฐถา 
 ธราพร 

3 20 3 
 

6 4 
     

2 
 

      11.2. พัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศเพ่ือการประกันคุณภาพ 

นางภิมรัฐถา  
ธราพร 

3 20 3 
 

6 4 
     

2 
 

      11.3. จัดทำรายงานผลการ
ประเมินตนเอง ปการศึกษา 2566 
 
  

นางภิมรัฐถา  
ธราพร 
 
 
 
  

3 20 3 
 

6 4 
     

2 
 

12. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและแหลงเรียนรู 

นางนรารัตน 
ณพัทลุง 

             

      12.1. พัฒนาแหลงเรียนรูสู
หองเรียนคุณภาพ  

นางอรสา นิลวงค 3 11,12 3 
 

2 5 
     

5 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๔ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

โครงการกลุมบริหารกิจการนักเรียน 
              

1. โครงการสงเสริมคุณธรรม 
จริยธรรม คานิยมอันพึงประสงค  

นางลักขณา  
ภูผกาพันธุพงษ 

             

      1.1 วันสำคัญทางศาสนา นางสาวพรรณา 
ศรีแตงออน 

3 10 1, 2 
 

1 1 
    

1 
  

      1.2 วันสำคัญชาติ และ
พระมหากษัตริย 

นายชิตพล  
วงคศรชีา 

3 10 1, 2 
 

1 1 
    

1 
  

      1.3. พิธีไหวครู นางสาวดารนี  
ชวยสองเมือง 

3 10 1, 2 
 

1 1 
    

1,2 
  

      1.4 สงเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

นายเกียรติศักด์ิ 
สุขแสง 

3 10 2,5 
 

1 1 
    

1 
  

      1.5. คายคุณธรรมระดับประถม นางลักขณา  
ภูผกาพันธุพงษ 

3 10 1, 2 
 

1 1 
    

1,3 
  

      1.6 คายคุณธรรมระดับมัธยม นายเกีียรติศักด์ิ 
สุขแสง 

3 10 1, 2 
 

1 1 
    

1,3 
  

      1.7 วันข้ึนปใหม นางภิมรัฐถา  
ธราพร 
  

3 10 2 
 

1 1 
    

2 
  



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๕ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      1.8 วันเด็กแหงชาติ นายวันชัย  
ศรีนวลใย 

3 10 1, 2 
 

1 1 
    

1 
  

      1.9 อนุรักษไทย นางกัลปา รักศร ี 3 10 2 
 

1 1 
    

2 
  

      1.10 สงเสริมอัตลักษณใน
สถานศึกษา 

นางเสาวรัตน  
บัวนอย 

3 10 2 
 

1 1 
    

1 
  

2. โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย 
และความปลอดภัยของผูเรียน 

นายสุกรี ศรีจรัส 
             

      2.1 สงเสริมสมรรถภาพทางกาย นายสุกรี ศรีจรัส 3 11 8 2.2 4 1 
    

4 
  

      2.2 สงเสริมการออกกำลังกายหนา
เสาธง 

นายเกียรติศักด์ิ 
สุขแสง 

3 11 8 2.2 4 1 
    

4 
  

      2.3 ดวยรักและหวงใย จากใจ อ.ย. 
นอย 

นางอุษณี โชติชวง 3 11 8 2.2 4 1 
    

4 
  

      2.4 แขงขันกีฬาเครือขายและกีฬา
ภายในโรงเรียน  

นายสุกรี ศรีจรัส 3 11 7,8 2.2 4 1 
    

4 
  

      2.5 ขับข่ีปลอดภัย สรางวินัย
จราจร 

นายสมนึก  
สุวรรณนิมิตร 

3 11 8 2.2 4 1 
    

4 
  

      2.6 จัดปองกันอัคคีภัยใน
สถานศึกษา 

นางอุษณี โชติชวง 3 11 8 2.2 4 1 
    

4 
  



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๖ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      2.7 พัฒนางานอนามัยโรงเรียน นางสาวอุมาพร 
เพชรแท 

3 11 8 2.2 4 1 
    

4 
  

      2.8 สงเสริมการแขงขันกีฬา
ภายนอก  

นายสุกรี ศรีจรัส 3 11 7,8 2.2 4 1 
    

4 
  

3. โครงการสงเสริมสวัสดิการและ
ระบบดูแลชวยเหลอืนักเรียน 

นางสาวภทัรา
นิษฐ ปยะเจริญ 

             

      3.1. พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ
นักเรียน 5 ข้ันตอน 

นางสาวภัทรานิษฐ 
ปยะเจริญ 

3 11,12,17 9 2.2 3 1 
     

2 
 

      3.2. เย่ียมบานนักเรียน นางสาวภัทรานิษฐ 
ปยะเจริญ 

3 11,12,17 9 
 

3 1 
     

2 
 

      3.3. ประชุมผูปกครองนักเรียน นางสาวภัทรานิษฐ 
ปยะเจริญ 

3 11 9 
 

3 1 
     

2 
 

3.4 ชุดพละเพ่ือนอง "ปฐมวัย" นางสาวภัทรพร 
 ชูจิต  

4 17 9 
 

3 1 
     

2 
 

4. โครงการสถานศึกษาสีขาว  
ปลอดยาเสพติด และอบายมุข 

นางสาวภทัรา
นิษฐ ปยะเจริญ 

             

      4.1. รักษามาตรฐานสถานศึกษาสี
ขาว ระดับเพชร ปท่ี 3 

นางสาวภัทรานิษฐ 
ปยะเจริญ 

1 1 8 2.2 2 1 
    

1 2 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๗ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      4.2. ครูแดร นางอรสา นิลวงค 1 1 8 2.2 2 1 
    

1 2 
 

      4.4. รณรงคตอตานยาเสพติด นายเกียรติศักด์ิ 
สุขแสง 

1 1 8 2.2 2 1 
    

1 2 
 

      4.5. TO BE Number One นางสาวธนภรณ 
เสงอักษร 

1 1 8 2.2 2 1 
    

1 2 
 

5. โครงการอนุรักษพลังงานและ
สิ่งแวดลอม 

นายเชิงชาย  
ชูชวง 

             

      5.1. โรงเรียนคารบอนต่ำ นางกัลปา รักศร ี 5 18 3 
  

1 
    

1 
  

      5.2. หองเรียนสีเขียว นางสาวอุมาพร 
เพชรแท 

5 18 3 
  

1 
    

1 
  

      5.3. สถานศึกษาปลอดขยะ นางทิพวรรณ 
จันทรแกว  

5 18 3 
  

1 
    

1 
  

6. โครงการโรงเรียนสุจริต 
              

      6.1. นวัตกรรมการใชหลักสูตรตาน
ทุจริต 

นางสาวฟารีซา 
เปาะเลาะ 

3 21 1 1.5 2 1 
    

1 3 
 

      6.2. บริษัทสรางการดี นางสาวฟารีซา 
เปาะเลาะ 

3 21 1 1.5 2 1 
    

1 
  



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๘ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      6.3. โครงงานคุณธรรม นางสาวฟารีซา 
เปาะเลาะ 

3 21 1 1.5 2 1 
    

1 
  

โครงการกลุมบริหารทั่วไป 
              

1. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
สูองคกรคุณภาพ 

              

     1.1 จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา 2566 - 2570  

นายกฤษฎา 
ทองชุุม 

6 20 3 1.3 6 4 
     

2 
 

      1.2 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำป นายกฤษฎา 
ทองชุุม 

6 20 3 1.3 6 4 
     

2 
 

      1.3. สงเสริมการมีสวนรวมของ
ภาคีเครือขาย 

นางอุษณี โชติชวง 6 20 3 
 

6 4 
     

2 
 

      1.4. พัฒนาระบบงาน
ประชาสัมพันธ 

นางสาววรรณลดา 
เชาวเหม 

6 20 3 
 

6 4 
     

2 
 

      1.5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีใหเอ้ือ
ตอการบริหารจัดการ 

นางนรารัตน  
ณพัทลุง 

6 20 3 2.1 6 4 
     

2 
 

1.6 ประชาสัมพันธรับนักเรียน  นางสาวสาวิตร ี 
ชุติธรพงษ 

3 20 3 1.6 6 4 
     

2 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๐๙ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      1.7. สงเสริมการประกวด
นวัตกรรมการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

นางนรารัตน  
ณพัทลุง 

3 11, 12 3 
 

6 2, 4 
     

2,3,4 
 

2. โครงการพัฒนาอาคารสถานที ่
สิ่งแวดลอมภายในสถานศึกษา 

              

      2.1. ปรับปรุงภูมิทัศนและ
สิ่งแวดลอม 

นายวันชัย  
ศรีนวลใย 

3 12 8 
 

4 5 
     

5 
 

      2.2. ปรับปรุงซอมแซมหองสุขา
ระดับ ป.1 - ป.3 

นายวันชัย  
ศรีนวลใย 

3 12 8 
 

4 5 
     

5 
 

      2.3. ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค นายรังสันต  
ทรัพยอุปการ 

3 12 8 
 

4 5 
     

5 
 

      2.5. 5 ส จิตอาสา พัฒนาโรงเรียน นางสาวพรรณา 
ศรีแตงออน 

3 10,18 5, 8 
 

4 5 
     

5 
 

      2.6 ปรับปรุงหองมัลติมีเดีย 
\ 

นางอุษณี โชติชวง 
  

3 12 8 
 

4 5 
     

5 
 

โครงการกลุมบริหารงานบุคคล 
              

1. โครงการพัฒนาศักยภาพครแูละ
บุคลากรทางการศึกษา 

              



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๐ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ 

สอดคลองและสนองนโยบาย 

ยุทธศาสตร
ชาติ 

แผนแมบท 
ภายใต 

ยุทธศาสตร 
ชาติ 

นโยบาย สพฐ. กล
ยุทธ  
สพป 
สฎ.3 

กลยุทธ
ของ

โรงเรียน 

มาตรฐานระดับปฐมวัย 
มาตรฐานระดับการศึกษา 

ข้ันพื้นฐาน 
นโยบาย 

และ
จุดเนน  

Quick 
win 

มฐ.1 มฐ.2 มฐ.3 
มฐ.1 
1.1 

มฐ.1 
1.2 

มฐ.2 มฐ.3 

      1.1. พัฒนาศักยภาพครูสูครูมือ
อาชีพ 

นางนรารัตน  
ณพัทลุง 

3 11 10 
 

5 3 
     

4 
 

      1.3. ทัศนศึกษาดูงาน นางนรารัตน  
ณพัทลุง 

3 11 10 
 

5 3 
     

4 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๑ 

2. กรอบโครงการ/กิจกรรม ระยะ 5 ป 
 
 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

โครงการกลุมบริหารวิชาการ             

1. โครงการสงเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย นางบุลสิริ ปานเจริญ           

      1.1. หนูนอยวัยใส ใสใจสุขภาพ นางสาวภัทรพร ชูจิต      

      1.2. ขยับกาย สบายชีวี ตามวิถีไทย นางสาวจันทกานต ขวัญเมือง      

      1.3. อบรมโรค อุบัติภัย และส่ิงเสพติด นางสาววรรณกร นุมทอง      

      1.4. พอแมลูกผูกพัน...สรางสรรคเด็กปฐมวัย นางสาวพิมพธิดา สุวรรณภักดี      

      1.5. หนูนอยนักวิชาการ นางสาวพิมพธิดา สุวรรณภักดี      

      1.6. หนูนอยคุณธรรม นางสาวจันทกานต ขวัญเมือง      

      1.7. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู นางสาวภัทรพร ชูจิต      

      1.8. หนูนอย ICT นางสาววรรณกร นุมทอง      

      1.9. บานนักวิทยาศาสตรนอย 
  

นางบุลสิริ ปานเจริญ 
 
  

     



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๒ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

2. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และพัฒนากระบวนการเรียนรูสู
มาตรฐานสากล 

นายสมนึก สุวรรณนิมิตร           

      2.1. พัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย นางวนิดา อินทสโร      

      2.2. พัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรู
คณิตศาสตร 

นางสาวชุมพูนุช  นุภักด์ิ      

      2.3. พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาศาสตร นายเชิงชาย ชูชวง      

      2.4. พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาการออกแบบเทคโนโลยี
และวิทยาการคำนวณ 

นางสาวกาญจนา ดวงมาก      

      2.5. พัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสังคม
ศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

นางลักขณา ภูผกาพันธุพงษ      

      2.6. พัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูการงาน
อาชีพ 

นางนรารัตน ณพัทลุง      

      2.7. พัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูสุขศึกษา
และพลศึกษา 

นายสุกรี ศรีจรัส      

      2.8. พัฒนาการเรียนการสอนกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ นายรังสันต ทรัพยอุปการ      

      2.9. พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาภาษาอังกฤษ นางกาญจนา สัมภวมานะ      

      2.10. พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชาภาษาจีน นางสาวสาวิตร ีชุติธรพงษ      



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๓ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

      2.11. พัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา IS นายกฤษฎา ทองชุม      

      2.12. พัฒนาการเรียนการสอนนักเรียนเรียนรวม นางอุษณี โชติชวง      

      2.13. ยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ RT, NT และ 
O-NET 

นายสมนึก สุวรรณนิมิตร      

      2.14. พัฒนาการอาน การเขียน และการส่ือสารภาษาไทย นางสาวดารนี ชวยสองเมือง      

      2.15. สัปดาหวิทยาศาสตร นางสาวอุมาพร เพชรแท      

      2.16. วันสุนทรภู คูภาษาไทย นางสาวปทมาพร  จันทรเกิด      

      2.17. วันตรุษจีน นางสาวสาวิตร ีชุติธรพงษ      

      2.18. วันคริสตรมาส นางสาวสิรพิร ทองคำ      

      2.19. English Camp นางกาญจนา สัมภวมานะ      

      2.20. a new young anchor นางทิพวรรณ  จันทรแกว      

      2.21 บานนักวิทยาศาสตร ประถม นางสาวอุมาพร เพชรแท      

      2.22 คายพัฒนาศักยภาพวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร นายเชิงชาย ชูชวง 
 
 
  

     



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๔ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

3. โครงการสงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ นางสาวสาวิตรี  ชุติธรพงษ           

      3.1. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ ระดับ
กอนประถมศึกษา 

นางสาวพิมณัดฎา คงภักดี      

      3.2. สงเสริมและพัฒนาคุณภาพผูเรียนสูความเปนเลิศ ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน 

นางสาวสาวิตร ีชุติธรพงษ      

4. โครงการพัฒนาสมรรถนะทางการเรียนรูและทักษะชีวิต นายกฤษฎา ทองชุม           

      4.1. พัฒนาการเรียนการสอนกิจกรรมพฒันาผูเรียน นายกฤษฎา ทองชุม      

      4.2. เดินทางไกลลูกเสือสำรองและยุวกาชาด นางสาวสิรพิร ทองคำ      

      4.3. เขาคายพักแรมลูกเสือสามัญและยุวกาชาด นายสมนึก สุวรรณนิมิตร      

      4.4  วันสถานปนายุวกาชาดไทย นางนรารััตน  ณพัทลุง      

      4.5. เขาคายพักแรมลูกเสือสามัญรุนใหญ นายกฤษฎา ทองชุม      

      4.6. โลกกวางทางการศึกษา นางสาวสาวิตรี ชุติธรพงษ      

      4.7. ปจฉิมนิเทศ นางสาวดารนี ชวยสองเมือง      

      4.8. สัปดาหเทคโนโลยี ป.1 - ป.3 นางสาววรรณลดา  เชาวเหม      

      4.9. สัปดาหเทคโนโลยี ป.4 - ป.6 นางนรารัตน ณพัทลุง      



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๕ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

      4.10. สัปดาหเทคโนโลยี ม.1 - ม.3 นางสาวกาญจนา ดวงมาก      

      4.11. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู ป.1 - ป.3 นางสาวณัฐริกา  ทุมรัตน      

      4.12. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู ป.4 - ป.6 นายวันชัย ศรีนวลใย      

      4.13. ทัศนศึกษาแหลงเรียนรู ม.1 - ม.3 นางสาวอุมาพร เพชรแท      

5. โครงการหองสมุด ICT  สรางนิสัยรักการอาน นางสาวภาวสุทธิ์  เจียมทวีบุญ           

      5.1. ปรับปรุงภูมิทัศนหองสมุด นางสาววรรณลดา  เชาวเหม      

      5.2. จัดหาทรัพยากรสารสนเทศ นางสาวภาวสุทธิ ์เจียมทวีบุญ      

      5.3. สรางนิสัยรักการอาน นางสาวภาวสุทธิ ์เจียมทวีบุญ      

6. พัฒนาทักษะอาชีพตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ครูกาญจนา  ดวงมาก           

      6.1. พัฒนาแหลงเรียนรูเศรษฐกิจพอเพียง นางสาวกาญจนา ดวงมาก      

      6.2. พัฒนาทักษะอาชีพงานชางพื้นฐาน นายเชิงชาย ชูชวง      

      6.3. One School One Product นางสาวกาญจนา ดวงมาก 
 
 
 
  

     



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๖ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

7. โครงการสงเสริมสุนทรียภาพทางดานดนตรี นาฏศิลป สู
ความเปนเลิศ 

นายรังสันต ทรัพยอุปการ           

      7.1. สงเสริมสุนทรียภาพทางดานนาฏศิลป นายชิตพล วงคศรีชา      

      7.2. สงเสริมสุนทรียภาพวงโยธวาทิต นายรังสันต ทรัพยอุปการ      

7.3 สงเสริมสุนทรียภาพทางดานดนตรีไทย นางเสาวรตัน  บัวนอย 
 

    

8. โครงการสงเสริมกระบวนการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปน
สำคัญ 

นางสาวพิมณัดฎา คงภักดี           

      8.1. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย นางสาวพิมณัดฎา คงภักดี      

      8.2. พัฒนากระบวนการจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสำคัญ นางสาวพิมณัดฎา คงภักดี      

9. โครงการสงเสริมกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปน
สำคัญ 

นายสมนึก สุวรรณนิมิตร           

      9.1. ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน นายสมนึก สุวรรณนิมิตร      

      9.2. สงเสริมการวิจัยในช้ันเรียน นางสาวปทมาพร  จันทรเกิด      

      9.3. สงเสริมการผลิตส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยี ในการจัดการ
เรียนการสอน 

นางสาวกาญจนา ดวงมาก      

      9.4. นิเทศภายใน นางภิมรัฐถา ธราพร      



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๗ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

10. โครงการพัฒนาระบบงานทะเบียน การวัดและประเมินผล นางรุงทิพย  เรืองรัตน           

      10.1. พัฒนาระบบงานทะเบียน นางรุงทิพย เรืองรัตน      

      10.2. พัฒนาระบบการวัดและประเมินผล นางรุงทิพย เรืองรัตน      

11. โครงการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายใน   นางภิมรัฐถา ธราพร           

      11.1. กำหนดมาตรฐานการศึกษา   นางภิมรัฐถา ธราพร      

      11.2. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศเพื่อการประกันคุณภาพ นางภิมรัฐถา ธราพร      

      11.3. จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง นางภิมรัฐถา ธราพร      

12. โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรู นางนรารัตน ณพัทลุง           

      12.1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีใหเอื้อตอการจัดการเรียนรู นางนรารัตน ณพัทลุง      

      12.2. พัฒนาแหลงเรียนรูสูหองเรียนคุณภาพ นางอรสา นิลวงค 
 
 
 
 
 
  

     



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๘ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

โครงการกลุมบริหารกิจการนักเรียน             

1. โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม คานิยมอันพึงประสงค นางลักขณา  ภูผกาพันธุพงษ           

      1.1 วันสำคัญทางศาสนา นางสาวพรรณา ศรีแตงออน      

      1.2 วันสำคัญชาติ และพระมหากษัตริย นายชิตพล วงคศรีชา      

      1.3. พิธีไหวครู นางสาวดารนี ชวยสองเมือง      

      1.4 สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน นายเกียรติศักด์ิ  สุขแสง      

      1.5. คายคุณธรรมระดับประถม นางลักขณา ภูผกาพันธุพงษ      

      1.6 คายคุณธรรมระดับมัธยม นายเกีียรติศักด์ิ  สุขแสง      

      1.7 วันข้ึนปใหม นางภิมรัฐถา ธราพร      

      1.8 วันเด็กแหงชาติ นายวันชัย ศรีนวลใย      

      1.9 อนุรักษไทย นางกัลปา รักศร ี      

      1.10 สงเสริมอัตลักษณในสถานศึกษา นางเสาวรตัน  บัวนอย 
 
 
 
  

     



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๑๙ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

2. โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย และความปลอดภัยของ
ผูเรียน 

นายสุกรี  ศรีจรัส           

      2.1 สงเสริมสมรรถภาพทางกาย นายสุกรี ศรีจรัส      

      2.2 สงเสริมการออกกำลังกายหนาเสาธง นายเกียรติศักด์ิ  สุขแสง      

      2.3 ดวยรักและหวงใย จากใจ อ.ย. นอย นางอุษณี โชติชวง      

      2.4 แขงขันกีฬาเครือขายและกีฬาภายในโรงเรียน นายสุกรี ศรีจรัส      

      2.5 ขับข่ีปลอดภัย สรางวินัยจราจร นายสมนึก สุวรรณนิมิตร      

      2.6 จัดปองกันอัคคีภัยในสถานศึกษา นางอุษณี โชติชวง      

      2.7 พัฒนางานอนามัยโรงเรียน นางสาวอุมาพร เพชรแท      

      2.8 สงเสริมการแขงขันกีฬาภายนอก นายสุกรี ศรีจรัส      

3. โครงการสงเสริมสวัสดิการและระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน นางสาวภัทรานิษฐ  ปยะเจริญ           

      3.1. พัฒนาระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 5 ข้ันตอน นางสาวภัทรานิษฐ  ปยะเจริญ      

      3.2. เยี่ยมบานนักเรียน นางสาวภัทรานิษฐ  ปยะเจริญ      

      3.3. ประชุมผูปกครองนักเรียน นางสาวภัทรานิษฐ  ปยะเจริญ      

      3.4 ชุดพละเพื่อนอง  "ปฐมวัย" นางสาวภัทรพร  ชูจิต      



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๒๐ 

โครงการ/กิจกรรม ผูรับผิดชอบ ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

    2566 2567 2568 2569 2570 

4. โครงการสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติด และอบายมุข นางสาวภัทรานิษฐ  ปยะเจริญ           

      4.1. รักษามาตรฐานสถานศึกษาสีขาว ระดับเพชร ปท่ี 3 นางสาวภัทรานิษฐ  ปยะเจริญ      

      4.2. ครูแดร นางอรสา นิลวงค      

      4.4. รณรงคตอตานยาเสพติด นายเกียรติศักด์ิ  สุขแสง      

      4.5. TO BE Number One นางสาวธนภรณ  เสงอักษร      

5. โครงการอนุรักษพลังงานและสิ่งแวดลอม นายเชิงชาย  ชูชวง           

      5.1. โรงเรียนคารบอนต่ำ นางกัลปา รักศร ี      

      5.2. หองเรียนสีเขียว นางสาวอุมาพร เพชรแท      

      5.3. สถานศึกษาปลอดขยะ นางทิพวรรณ  จันทรแกว      

6. โครงการโรงเรียนสุจริต             

      6.1. นวัตกรรมการใชหลักสูตรตานทุจริต นางสาวฟารีซา เปาะเลาะ      

      6.2. บริษัทสรางการดี นางสาวฟารีซา เปาะเลาะ      

      6.3. โครงงานคุณธรรม นางสาวฟารีซา เปาะเลาะ      

 
 
 



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๒๑ 

 
โครงการ/กิจกรรม 

 
ผูรับผิดชอบ 

 
ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

2566 2567 2568 2569 2570 

ดานการบริหารจัดการ       

1. โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการสูองคกรคุณภาพ             
      1.1 ปรับปรุงแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 2567 - 
2570 นายกฤษฎา  ทองชุุม 

     

      1.2 จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปการศึกษา 2567 นายกฤษฎา  ทองชุุม      

      1.3. สงเสริมการมีสวนรวมของภาคีเครือขาย นางอุษณี โชติชวง      

      1.4. พัฒนาระบบงานประชาสัมพันธ นางสาววรรณลดา  เชาวเหม      

      1.5. พัฒนาระบบเทคโนโลยีใหเอื้อตอการบริหารจัดการ นางนรารัตน ณพัทลุง      

      1.6 ประชาสัมพันธรับนักเรียน นางสาวสาวิตร ี ชุติธรพงษ      

      1.7. สงเสริมการประกวดนวัตกรรมการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู 
 
 
 
  

นางนรารัตน ณพัทลุง      



 

 

 

 แผนพัฒ
นาการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 - 2570 

|๑๒๒ 

โครงการ/กิจกรรม 
 

ผูรับผิดชอบ 
 

ปการศึกษาท่ีดำเนินการ 

2566 2567 2568 2569 2570 

2. โครงการพัฒนาอาคารสถานท่ี สิ่งแวดลอมภายใน
สถานศึกษา             

      2.1. ปรับปรุงภูมิทัศนและส่ิงแวดลอม นายวันชัย ศรีนวลใย      

      2.2. ปรับปรุงซอมแซมหองสุขาระดับ ป.1 - ป.3 นายวันชัย ศรีนวลใย 

 

    

      2.3. ปรับปรุงระบบสาธารณูปโภค นายรังสันต ทรัพยอุปการ      

      2.5. 5 ส จิตอาสา พัฒนาโรงเรียน นางสาวพรรณา ศรีแตงออน      

      2.6  ปรับปรุงหองมัลติมีเดีย นางอุษณี โชติชวง 

 

    

      2.7 ซอมแซมอาคารสถานท่ี นายวันชัย ศรีนวลใย      

โครงการกลุมบริหารงานบุคคล             

1. โครงการพฒันาศักยภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา             

      1.1. พัฒนาศักยภาพครูสูครูมืออาชีพ นางนรารัตน ณพัทลุง      

      1.3. ทัศนศึกษาดูงาน นางนรารัตน ณพัทลุง      
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16สวนที่ 7 

16การบริหารแผนสูการปฏิบัต ิ
 

 แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนนาสาร  ปการศึกษา 2566 – 2570 
จัดทำขึ้นเพื่อใชเปนแนวทางในการปฏิบัติการที่เชื่อมโยง สอดคลองกับนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ  
สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาสุราษฎรธานี 
เขต 3 และหนวยงานอื่นท่ีเกี่ยวของกับการจัดการศึกษา   
 
1. การบริหารแผน 
 โรงเรียนนาสาร  ใชหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ในการบริหารแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570 ซึ่งมีองคประกอบท่ีสำคัญ 6 ประการ ดังนี้ 

161. หลักนิติธรรม คือ การดำเนินการจะตองถูกตองตามกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ คำส่ังตาง ๆ 
ท่ีเกี่ยวของเปนหลักในการดำเนินการในข้ันตอน 

162. หลักคุณธรรม คือ การดำเนินการจะตองคำนึงถึงความถูกตองไมผิดศีลธรรมอันดี ไมทำให
ผูท่ีมีสวนเกี่ยวของและมีสวนไดสวนเสียเดือดรอน 

163. หลักความโปรงใส คือ การดำเนินการจะตองสามารถตรวจสอบไดทุกข้ันตอน 
164. หลักความมีสวนรวม คือ การดำเนินการตองเปดโอกาสใหผูท่ีมีสวนเกี่ยวของและมีสวนได 

สวนเสียเขามามีสวนรวมในการดำเนินการ 
165. หลักความรับผิดชอบ คือ การดำเนินการจะมีผูไดรับมอบหมายและตองมีความรับผิดชอบ 

พรอมท่ีจะปรับปรุงแกไขไดตอไป 
166. หลักความคุมคา คือ การดำเนินการตองตระหนักวามีทรัพยากรคอนขางจำกัด ดังนั้นใน

การบริหารจัดการจะเปนตองยึดหลักความประหยัด ความคุมคา และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
2. การกำกับติดตาม 
 

 โรงเรียนนาสาร  กำหนดแนวทางการกำกับติดตามการดำเนินงานในการบริหารแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570 โดยยึดวงจรคุณภาพ (PDCA : DEMING 
CYCLE) ของ Dr.Edward W.Deming ดังนี้ 
1. P : PLAN  การวางแผนจัดทำโครงการ  
 - วัตถุประสงคเหมาะสมและสอดคลองกับแผนของพันธกิจหรือไม 
 - มีการกำหนดผูรับผิดชอบหรือไม 
 - ระยะเวลาดำเนินการท่ีกำหนดไวเหมาะสมหรือไม 
 - งบประมาณท่ีกำหนดเหมาะสมหรือไม 
 - มีการเสนอเพื่อขออนุมัติกอนดำเนินการหรือไม 
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2. D : DO การกำกับติดตามการปฏิบัติงานตามโครงการ 
 - มีการกำหนดข้ันตอนหรือวิธีการดำเนินการหรือไม 
 - มีผูรับผิดชอบดำเนินการไดตามท่ีกำหนดไวหรือไม 
 - มีการประสานงานกับผูท่ีเกี่ยวของมากนอยเพียงไร 
 - สามารถดำเนินการตามระยะเวลาท่ีกำหนดหรือไม 
 - สามารถดำเนินการไดตามงบประมาณท่ีกำหนดไวหรือไม 
3. C : CHECK ตรวจสอบและติดตามผลการดำเนินงาน 
 - ไดมีการกำหนดวิธี/รูปแบบการประเมินหรือไม 
 - มีรูปแบบของการประเมินเหมาะสมหรือไม 
 - ผลของการประเมินตรงกับวัตถุประสงคท่ีวางไวหรือไม 
 - ปญหา/จุดออนท่ีพบในการดำเนินการมีหรือไม 
 - ขอดี/จุดแข็งของการดำเนินการมีหรือไม 
4. A : ACTION นำขอมูลท่ีไดจากการกำกับติดตามการดำเนินงานไปปรับปรุงตอไป 
 - มีการระดมสมองเพื่อหาแนวทางแกปญหา/จุดออนท่ีคนพบ 
 - มีการระดมสมองเพื่อหาทางเสริมขอดี/จุดแข็งเพิ่มข้ึน 
 - มีการนำผลที่ไดจากการระดมสมองเสนอผูบริหารเพื่อพิจารณาสำหรับใชวางแผนจัดทำ
โครงการในปการศึกษาตอไป 
 - กำหนดกลยุทธในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในครั้งตอไป 
 
163. ระบบการติดตามประเมินผล 
 โรงเรียนนาสาร ไดกำหนดใหมีระบบการติดตามและประเมินผลการบริหารจัดการ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ปการศึกษา 2566 – 2570  ดังนี้ 
 1. มอบหมายหนาท่ีรับผิดชอบ 
 2. จัดทำคำส่ังแตงต้ังผูรับผิดชอบ 
 3. จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล 
 4. ดำเนินการตามปฏิทินปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล 
 5. รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผล โดยแบงเปน 2 ระยะ คือ 
     5.1 ระยะท่ี 1 รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลระหวางปฏิบัติ 
     5.2 ระยะท่ี 2 รายงานผลการปฏิบัติงานและการติดตามประเมินผลเมื่อดำเนินการเสร็จ
ส้ินแลว 
 6. นำขอมูลที่ไดจากการรายงานทั้ง 2 ระยะ มาศึกษาวิเคราะห เพื่อนำผลการวิเคราะห
ดังกลาวไปพัฒนาการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนใหดีข้ึนตอไป 
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164. การรายงานผล 
 1. รายงานผลการดำเนินงาน เมื ่อสิ ้นสุดแตละกิจกรรมที่กำหนดให  โดยผูรับผิดชอบ
โครงการ/กิจกรรม 
 2. เมื่อส้ินปการศึกษา โรงเรียนประเมินคุณภาพภายใน สรุปและรายงานตอผูท่ีเกี่ยวของและ
หนวยงานตนสังกัด นำผลจากการสรุปไปเปนขอมูลในการวางแผนแกไข ปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานในปการศึกษาตอไป 
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ภาคผนวก 
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